Anne-Baba Ile Yasanan Her An Nimettir!

Gectigimiz Pazar gini KOAH hastasi olan babamin cihazlar i¢in gereken saf suyu temin ederek
evlerine goturdim. Yaslihigin ve hastaliklarin bedenen ¢okerttigi anne ve babamin, giderek ¢ocuk
masumlugunu ve sefkatini celbeden hliziinlii ama nurlu ve miitebessim hallerini izledim.

Kendisi oruclu oldugu halde evladina bizzat ikram icin ¢irpinan, neredeyse lokmay1 agzina verecek
kadar her seyle ilgilenen, parkinson hastaligindan titreyen elleriyle kendi yaptigi serbeti bardaga
doldurup uzatan annemi sevgi ve hayretle izledim. Bize eziyet gibi gelen ve sirf onu yormamak icin
kacindigimiz ne varsa askla ve sevkle yapmaya gayret ediyordu. Ben kac¢indikca o yeni seyler
vermeye calisiyordu. Annelik yasa ve zamana sigmayan bir erdem ve karakterdir. Annecigimin bu
yasima kadar varligina stkiir ile icimden dualar ettim.

Aksam ezani okundugunda zaten abdestini bizden once almis olan Babacigim hareketlendi. Ben de
onceki hafta onun imamliginda kildigimiz namazin tekrar: i¢in 6zlemle ama hastaligindan dolay1
endiseyle, yine cemaat yapalim mi1 baba diye sordum. Imamlga takatim yok sen kildirirsan olur
oglum dedi. O soyleyince benim i¢in onurlu bir emir oldu. Burnunda oksijen veren ince hortum
aparati ile bir adim sag yan gerimde namaz i¢in durdu.

Kamete baslarken aslinda iyiydim. Gorev, mutluluk, babamin saghgindan endise, siikir gibi duygu
karmasiyla ama normal bir ciddiyetle kamet okumaya basladim. Derken birden sesim catallasti,
titredi ve guclikle devam edebildim. Namaz: kilarken, sureleri okurken gozlerimde akacak gibi
dolmus yaslar ve catallasan ses tonuyla biraz zorlanarak ilerledim. Kendimi toparlamaya calisirken,
dogrudan bakamasam da dogal goriis alanima girdigi kadariyla babami da kolladigimi fark ettim.
Her an bir yigilma veya denge kaybi olmasin endisesiyle siirdii bu durum.

Namazdan sonra bende olusan bu duygu yogunlugunu tanimlamaya calistigimda, neredeyse dede
olacak yasa geldigim halde Anne-Babamin sag ve gorece saglikli olmalarindan dolay1 yasadigim
mutlulugun, ebeveynini daha erken yaslarda kaybedenlere ve son deprem felaketinde vefat eden
insanlarimiza karsi bu mutluluktan duydugum mahcubiyetin, birisi her sene 3 aylarini araliksiz
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orucla geciren, digeri her ne durumda olursa olsun namazini terk etmeyen iki tath ebeveyn nimetine
layik gorilmenin verdigi seving ve siikiir duygularinin etkisinde kaldigimi soyleyebilirim.

Toplam 2 saat kadar siiren bu ziyarette gegcen zamanin asla bosa gitmedigine, hem maddi hem de
manevi bereketiyle nasiplendigime adim kadar emin ve huzurluyum. Onlarin duasina, mutluluguna,
miitevazi ikramlarindaki berekete, titrek sesle kildirdigim vakit namazinin husu ve lezzetine elbette
paha bicilemezdi.

Artik an1 olan bu taze olayimi okurken, anne veya babasindan kaybi olan ve zaten yliregi 6zlemle
yanan dostlarimi incittiysem ozur diler, helallik vermelerini beklerim. Bu yaziy1 onlardan ziyade
halen anne babasindan biri veya ikisiyle beraber yasayan, veya ayri da kalsalar istediklerinde
gorusebilen kardeslerimiz i¢in yazdim. Litfen heniiz yasarlarken kiymetlerini bilelim. Onlar: birer
Cennet ve sevap agaci gibi gorerek, her firsatta hayirli meyvelerini toplarcasina dua ve
memnuniyetlerine ¢alisalim. Yapamadigimiz buyik seylere degil, basitte olsa onlar igin énemli ve
rizalarimi kazandiracak taleplerine odaklanalim.

Aslinda bu yaklasim sadece anne babalarimiz icin degil, diger aile liyelerimiz i¢in de gegerli olmall.
Ciinkii bizler her ne kadar Rabbimizden sirali ve hayirli 6liimler dilesek de Takdir-i ilahi geregi
deprem, sel, yangin gibi afetler veya kazalar ile aniden vefat edip gitmeleri de mevzu bahis
konusudur. Seven sevdigini soylemeli, sevgi ve saygisini gostermelidir. Telafisi imkansiz pismanliklar
yasamaktansa, icrasini hamt ve stikiir ile andigimiz giizel anilar biriktirsek daha iyi olmaz mi1?

EYT Mevzusu Neden Bu Kadar Karisti?

e

1999 yilinda AnaSol-M Hiitkumetinin ¢ikardigi 4447 sayili kanundan sonra Tirkiye’deki biitiin
calisanlarin kaderi bir daha dizelmeyecek sekilde kottulesen bir ivmeyle degisti. Halkin gozint
boyamak ve ikna edebilmek i¢in reform gibi suslu kelimelerin arkasindan her zaman mevcudu geriye
diusuren negatif eksiltmeler ve hak kayiplari ¢ikti. Bu emek dusmani, faiz ve sermaye dostu
politikalar isci, memur, esnaf, ¢iftci, emekli fark etmeden buitun kesimleri hedefine koyarak ezmeye
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devam etti.

1999 yilinda sadece emeklilik yas1 yiikseltilmemis, emeklilikte aylik baglama oranlar: da
dusurulmusti. Turkiye’deki butin Basbakanlar arasinda gelmis ge¢mis en biiyik emekgi dostu olan
Merhum Prof. Dr. Necmettin Erbakan’in basinda oldugu Fazilet Partisi bu zuliim yasasini Anayasa
Mahkemesine tasiyarak yurutmesini kismen durdurmus ve 2002 yilinda son seklini alan haliyle
kademeli yas ve prim sistemine gecilmesini saglayabilmisti. 2002 yilindaki diizenleme yasin yani sira
SSK primlerinde de 5000 tzerine 950 gine kadar ilaveler yapilmasina neden olmustu.

Bugunlerde Hitkumetin Meclise sundugu yasa teklifinde reklam ile vaat edilenin aksine, sadece
normal emeklilik yasini1 1999 oncesine ¢ekmesi, kademeli prim sistemini iptal etmemesi, eski yasada
3600 giin sigorta ile kadinlarda 50 erkeklerde 55 yasinda hak taninan kismi emekliligi de geri
vermemesi, aylik baglama oranlarini1 1999 oncesine getirmemesi, halkta biiyiik bir hayal kirikligina
ve kizginliga yol acti. Cunki bizzat sayin Bakanin ve parti temsilcilerinin 1srarla soyledigi 5000 giin
prim sartina istinaden eksigi olanlar kredi ¢ekmis, borca girmis, kiymetli esyalarin1 satmis ve SGK'ya
dogum veya askerlik bor¢glanmasi adiyla 6demeler yapmisti. Simdi buna ragmen 5000 giine ilave
cikacak prim gunlerini karsilamalari mumkun gorulmiyor. Zaten issiz ve sikinti icinde beklesen 240
bin EYT’li magdura bir de isten ¢ikarilanlar ve borca girip beklesenler de eklenince magdur
sayisinda patlama yasandi. Yapilan sey milletin duygulariyla alay etmeye dondu. Zaten lastik gibi
uzatilan ve alt tarafi bir sayfalik kanun teklifi i¢in aylardir otelenen Meclis onay1 yuzunden gerilen
sinirler, yeni magduriyetler yliziinden bosalma noktasina geldi.

Dunyada, calisma suresi uzadikca emeklilik maasi dusurulen bizden daha garip bir sosyal guvenlik
sistemi yoktur sanirim. Emekgilerin alinteriyle kazandigi maaslarina hic dokunamadan kesilen SGK
odemelerine karsilik, 2008 yilinda yine reform etiketli zulum diizenlemesi 5510 sayili kanunla
yapilan Aylik Maas Oranlar1 budamasi o kadar yuksek oldu ki, bizzat kanunu ¢ikaran Hikumetin
kendisi bile sosyal yardim seviyesine indirdigi bu maaslar1 6demekten utanir hale geldigi igin,
seyyanen zam takviyesi yaparak en dusuk emekli maasini nihayetinde 5.500 TL seviyesinde
tutturmaya basladi. Aslinda seyyanen zam diye verdigi bir lituf degil, asiri kestigi ayliktan geriye bir
miktar sus pay1 iadesi oldu.

EYT mevzusunun kardes sorunlu akrabalari da var. Ayrintilara giremesek de kisaca onlar1 da anmis
olalim:

1986°da cikarilan staj ve ciraklik kanunu sonrasinda stajyer ogrencilere yapilan yar: sigorta nitelikli
sade saglik sigortalarinin, uzun siireli 6liim ve yaslilik sigortasi gibi islem gormedigi anlasilinca, staj
tarihi 1999 oncesi oldugu halde yok sayilanlar 2000 sonrasi yas hesabina tabi tutuldugundan,
emeklilik yaslar: bir anda 17 yil firlamis oldu. Onlarin talebi staj tarihinin sigorta baslangici sayilmasi
ve gerekirse eksik kalan gunler icin prim bor¢lanma hakkinin verilmesiydi. Bu arkadaslara Staj
Magdurlar diyoruz.

4447 sayili kanunla emeklilik yas1 kadinlarda 58, erkeklerde 60’a yukseltildigi icin ise yeni
baslayanlar buna tabi oldu. 9 Eylul 1999 sonrasi baslayanlar, sirf birkac ay veya yil farki, hatta
birka¢ gun farki yuzinden bu kadar yiksek bir yas ilavesini hakli bulmuyor ve 1999 sonrasi ise
baslayanlar icin de kademeli yas sistemi getirilmesini talep ediyorlar. Bu arkadaslara da 2000
sonrasi Kademe Grubu diyoruz. Hatta kendi davalar icin EMADDER adinda dernek bile kurdular.

1999 oncesinde iscilerin bos veya uygunsuz kaldiklar1 donemler de olabilir diye 25 yilda (erkekler)
odemeleri gerekli prim giin sayilar1 5000 gin kabul edilmisti. Emekli Sandigina tabi devlet
memurlarinda is givencesi tam oldugu icin tavizsiz 9.000 giin prim sarti konulmustu. Cift¢i ve Esnaf
olan tarim-ticaret ehli i¢in igletilen Bag-Kur’'da ise tipki Emekli Sandig1 mantigi ile, onlara her zaman
para kazanan, zengin ve patron kisiler oldugu varsayimiyla yine tavizsiz 9.000 giin prim sarti



konulmustu. Ancak bugiinlerde gorip duyacaginiz gibi, ¢iftci ve esnaf kesiminin biiytik bir bolumiu
9.000 gun prim 6deme imkani bulamayan, bor¢lu veya eksik gunli kalmis durumda. Onlar da biz
devlet miyiz ki en agir sartlar1 dayatiyorsunuz, yanimizda calisan iscilerden daha fakir giinlerimiz,
iflas hallerimiz de oluyor, bu kadar yuksek gun sayis1 hi¢ adil degil diyorlar. Onlarin sendika yerine
esnaf odalari var ama hemen hicbir hayirlari olmayip tepelerinde yillardir liikks agalik yasiyorlar. Yani
Tlrkiye’de c¢iftci ve esnaf Bag-Kur’lunun ne savunani var, ne de hak arayani. Bag-Kur’lu
vatandaslarimiz da ayri bir magdur grup oldu.

Kocaeli Golciikk Depremi sonrasinda hizmet disi kalan resmi kurumlar yiiziinden Bag-Kur tescili 9
Eylul 1999 sonrasinda yapilanlar da hem Depremzede hem de geciken tescil magdurlar: oldular ve
EYT yasasindan yararlanma imkanlar kalmada.

Kadinlarda sigorta oncesi dogum borglanmasinda bile haksizliklar var. Hukukgu veya yurt disinda
doktora yapan kadinlar sansli ama digerlerine bu hak taninmiyor.

Nihayet baska bir mani veya kullanabilecekleri bahaneleri kalmaz ise, 28 Subat 2023’de TBMM
Genel Kuruluna EYT yasa teklifi gelecek insAllah. Sayin Vekillerimizin ve hassaten Iktidar
partilerimizin dort gozle bekleyen EYT'li emekgi kardeslerimizi daha fazla iizmeden 1999 o6ncesi
haklarini eksiksiz iade etmelerini talep ediyor, en azindan bu saatten sonra meseleyi siyaset Ustu
olarak degerlendirip kirdiklar: kalpleri onarma firsati seklinde kullanmalarini 6nemle tavsiye
ediyoruz.

Emek Somurusu Yapan Kamu Olunca Kime
Ne Diyelim?

A - 4

Milli Egitim Bakanlig1 blinyesinde yaklasik 22 yildir siregelen ticretli 6gretmenlik modeliyle yapilan
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haksizliklar onceki yazilarimda islemistim.

Heniiz bilmeyenler icin kisa bir 6zet gecersek; Ucretli Ogretmenlik, aslinda beklenmeyen ani ve acil
durumlar nedeniyle 6gretmensiz kalan 0grencileri magdur etmemek icin bolgede bulunan 6gretmen
adaylarini, onlar da yoksa en yakin kisileri ders saati iicreti karsiliginda egitimde gecici
gorevlendirme icin tasra teskilatina verilen idari bir ruhsattir.

Ancak; Milli Egitimin yeterli sayida 6gretmen alimina gitmemesi ve atamasi yapildig: halde ¢esitli
nedenlerle goreve baslamayan ogretmenlerin olmasi yiizinden, giderilemeyen ihtiyacin da
karsilanmasi gerekiyordu. Milli Egitimin tasra teskilati, gecici bir ¢éziim olan Ucretli Ogretmenlik
statisuni alternatif bir istihdam modeline gevirerek her derdine derman gibi tepe tepe kullanmaya
baslad1! il/ilce Milli Egitim ve Okul Miidiirleri ekonomik(!) ve pratik bir ¢éziim bulduklar, Veliler de
cocuklar1 6gretmensiz kalmadigi icin memnun ve mesut oldular. Veliler ve 6grencilerin ¢ogunlugu
Ucretli Ogretmenlerin yasadigi sorunlardan bihaber sekilde eksiksiz hizmet almaya devam ettiler.

Ogretmenlik sartlarin1 tasiyan adaylardan; KPSS puam yiksek oldugu halde kontenjan
acilmadigindan atanamayanlar, atanan branslarda ytksek rekabet nedeniyle dereceye giremeyenler
vb. basta olmak lzere, Miudurliikklere basvuranlar icinden KPSS puani, bolim yetkinligi gibi
kriterlerle (baz1 yerlerde sosyal endikasyon dedigimiz torpille se¢cim iddialar1 da var) secilen
ogretmenler lcretli sozlesmesi imzalayarak agir sartlar ve yetersiz kazancglar saglayan bu diizenin
gonullt kolesi oldular. Mesleklerini, cocuklar: ve memleketimizi sevdikleri icin bile bile her zorluga
katlandilar. Ogretmen eksikligini hissettirmeden, Milli Egitim Bakanliginin acziyetini belli etmeden,
dag-bayir uzak mecra dinlemeden gidip ¢aligtilar. Okullarimizdan Bayragimizi indirmediler!
Evlatlarimizin gelecegine ulvi bir emekle deger kattilar!

Ucretli 6gretmenlerin ders saat iicretleri ¢ok dusiiktiir. Haftalik 30 saat 6deme sinirlari vardir.
Metazori tutulan nobetlerden ve rehberlik derslerinden ek iicret alamazlar. Ailede olum, hastalik,
izin, resmi tatil vb. herhangi bir nedenle giremedikleri derslerin {icretleri de kesilir. {lk defa 6 Subat
depremleri sonrasinda verilen 2 haftalik arada ders ucretlerinin 6deme karari ¢ikti. SGK prim
glinleri asla tam yatirilmaz ve emeklilikleri hayal olur. Is giivenceleri yoktur. Okul Midiirlerinin keyfi
karariyla veya ansizin gelen bir kadrolu atamasiyla sozlesmeleri feshedilir. Yarindan itibaren derse
gelmeyin denilir. Kis ortasinda bile igsiz kalabilirler. Bu guvensiz zemin, yoneticilerin suiistimaline,
tacizine ve mobbing gibi eziyetlerine davetiye c¢ikarir. Diger 6gretmenler kendilerinden daha asagida
gorir, selam ve sosyal etkilesimden dahi kacinir. Veliler ve onlardan duyup goren ogrenciler saygisiz
davranir, dalga gecer. Ogretmenlere verilen maddi ve manevi haklardan faydalanamazlar. Zaman
gectikce ailevi sorumluluklar: ve maddi bagimlilig: da artan ticretli 6gretmenlerin, koruma kalkanlar:
iyice duser, her seye istemeden de olsa eyvallah demek zorunda kalir, ¢caresizlikten katlanirlar.

Bu fiili emek somirisinin sadece Milli Egitimde oldugunu saniyordum! Meger baska
kurumlarimizda da aym sanci ve sikintilar yasaniyormus!

Milli Egitim Bakanh@inin Halk Egitim Merkezlerinde emektar Usta Ogreticilerimiz, Diyanet Isleri
Baskanliginda fahri Kur’an Kursu hocalarimiz, en tuhafl da Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlhiginda
cok sayida meslekten calisanlarimiz ayni somiri dizenine yakalanmis bicareler gibi dert
yasiyorlarmis! Sartlarinda kiiciik farklar olsa da hepsi ortak iicret yetmezligi, eksik SGK primi, is
guvencesizligi, oliim ve hastalik gibi hallerde dahi kesilen iicretler gibi sorunlarla yiizlesiyorlar.

Milli Egitim ve Diyanet’in 6gretmen, egitmen, usta ogretici gibi egitim odakli somirisini anladim
da Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginin psikolog, sosyolog, biiro memuru, sosyal hizmet uzmanz,
ogretmen, hemsire gibi temel meslek gruplarindan 2800 kadar insani, neredeyse 17 yildir acimadan
somirdigini duyunca ¢ok sasirdim! Hadi canim o kadar de degildir desem de Aile Bakanliginin
tasra tegkilatinin hemen her biriminde bu personeli tepe tepe kullandigini, 6nemli komisyon ve kurul



gibi yerlerde dahi gorev verdigini 6grendim. Bakanligin temel felsefesine kokten zit kalan bu koleci
zihniyetin, nasil olup da bunca yildir siirdigini anlamak mimkin degil! Zulmeden, somiiren,
yetkisini kotiiye kullanan Devletin Bakanliklar: ve Diyanet Isleri Baskanhig: gibi 6zel birimleri olursa,
kime ne diyelim Allah agkina!?

Sonug olarak, saat ucretli ders veya hizmet alim sekli ancak kisa sureli ihtiyaclar i¢cin makul ve
gerekli olabilir. Aksi taktirde bizzat Devlet tarafindan kacak ve haksiz personel istihdamina donmiis
olur. Devlet boyle yaparsa 0zel sektor geri kalir m1? Bu somuriiden onlar da cesaret alip ileri gitmez
mi? Tum Bakanlik ve kurumlarimizda ucretli sistem i¢in bir siire ve sart kisitlamasi getirilmelidir. Bu
zamana kadar emekleri somiiriilen ve magdur edilen 6gretmen veya personelin de liyakat esasina
gore asli kadrolarina atamalar: yapilmalidir. Bu atamalar normal KPSS atama kontenjanlarindan
bagimsiz yapilmali ve zaten temsilen galistiklar1 kadrolar odakli olmalidir. Atamaya uygun
olmayanlarin SGK eksiklerini tamamlama vb. iyilestirmeler ile en kisa siirede kurumlardan
ilisiklerinin kesilmesi, hizmet akisini aksatmadan yerlerine atamalarin yapilmasi saglanmalidir.

Erkeklere Diismanh@mzin Bir Olciisii Yok

mu?

Ulkemizin bir béliimii, akla hayale gelmeyecek bir yogunlukta depremler silsilesi ile sarsildi, yerle
bir oldu 35 binin uzerinde insanimizin vefatina, 13,5 milyon bolge halkinin etkilenmesine neden oldu.
Yitirdigimiz insanlarin insallah ahiret sehidi olduklarina inanarak rahmetle aniyor, geride kalan
yaralilarimiza acil hayirh sifalar, bolge insanimiza ve Milletimize sabir ve bassaglig: diliyoruz. Yiice
Rabbimiz bu afetlerle gelen imtihanini kolaylastirsin, zorluklar1 rahmete tebdil eylesin, tekrarindan
Milletimizi muhafaza eylesin diye dua ediyoruz.

Biitiin insanligin yasanan deprem felaketinin buytikligiu ve etkisinin siddeti nedeniyle dehsete
distugu, dost-disman etiketli her tilkenin kendince yardima kostugu, Milletimizin yekviicut olarak
destansi bir dayanisma ve yardimlasma orneklerini sergiledigi bugiinlerde feminist zihniyetin de
asgari insanlik seviyesine ¢ikacagini umuyorduk. Ama fena halde yanilmisiz! Kiyamet guntint
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andiran bu hengame iginde devletin en hizli ve gui¢li sekilde galisabilmesi igin ilan edilen
Olagantisti Hal Durumu kararnamesinde bile erkeklere olan kin ve nefretlerini géstermenin yolunu
buldular! Sayin Cumhurbaskanimizin yogunluktan dolay1 belki de okuyamadan imzaladigini veya
vekaleten imzalandigini disindigimiiz 11 Subat 2023 tarih ve 120 sayil1 CB Kararnamesinde
yarginin gecici tatil edilmesiyle ilgili ifadelerin arasina “Nafaka alacaklarina iliskin icra takipleri
hari¢ olmak tizere tiim icra ve iflas takipleri, taraf ve takip islemleri, yeni icra ve iflas takip
taleplerinin alinmasi, ihtiyati haciz kararlarinin icra ve infazina iliskin islemler, 6/2/2023 tarihinden
itibaren 6/4/2023 tarihine kadar durur.” seklinde erkeklere olan kin ve nefret duygularini ekletmeyi
basarmislar!

Sayin Cumhurbaskani ne zaman Milleti ile butunlesme yolunda hayirh bir adim atsa adeta onu bosa
cikaracak, insanlarin gonliine kin ve nefret tohumlari ekecek 6zel bir ekip calismasina sahit oluyoruz
sanki. Ehliyet affi mevzusunda SUDGE (Siiriicii Davranislar: Gelistirme Egitimi) adl1 eziyet
uygulamasi gibi orneklerde de bu etkileri izliyoruz.

Evi ocagi yikilmis, belki de yurdundan zorunlu hicret etmis, is ve gelir giivencesi kalmamis, 6z
canindan gayri bir varligi kalmamis depremzede insanlarimizi yine de harag gibi siiresiz nafaka
iskencesine tabi tutmak, 0deyemeyecekleri belli olan bu kahir vergisini icra ile almaya kalkmak ve
olmazsa hapse tikmak ne demektir? Devletimiz fiilen feministlerin isgali, emir ve komutas1 altinda
gibi davranmaktan ne zaman vazgececek? Demek ki feminist kadin orgitleri baskaninin “KADIN
HAREKETI OLARAK DEVLET MEKANIZMASINDAN DAHA GUGLUYUZ.” ve siiresiz nafakanin iptali
icin “KANUN CIKSA BILE UYGULATMAYIZ!” sozleri ne yazik ki ici bos tehditler degil, gercegin ta
kendisi olan aci bir vaziyetmis!

Ne OHAL ilan edilen 2-3 aylik donemde, ne de sonrasinda toparlanip zaten zulum ve haram olan
stiresiz nafakay1 6deyemeyecegi belli olan insanlari icra ve hapis ile tehdit etmek kadim Devletimize
ve Miuslimanlardan oldugunu ifade eden Hiukumetimize hi¢ yakismiyor! Biz boyle degiliz! Ne
yapilmak isteniyor? Deprem sartlarinda can suyu niyetine her aileye verilecegi soylenen 10-15 bin TL
sosyal yardimdan bile faydalanamadan nafaka ddemeleri mi yapilsin? Devletimiz bu kadar mi1
caresiz? Sosyal Devlet kendi gorevini, bosanip el olmus insanlarin sirtina yiukler mi? TMK’da olan 4.
nafaka turu, yani Aile Yardimi nafakasi neden hi¢c devreye alinmiyor? Erkeklere olan bu kin ve
diismanliginizin bir sinir1 var m1?

Sayin Cumhurbaskanimiz, su afet giinlerinde mazlum ve magdur erkeklerin bagrina zehirli bir
hancer gibi sokulan bu nafaka kararnamesini litfen duzeltiniz! Size bu kotu evraki imzalatan ve halk:
sizden sogutan kisi ve kurumlar hakkinda geregini yapiniz. Bu vesile ile zaten kaldirmaya ¢ok
onceden soz verdiginiz siiresiz nafaka zulmini de kokiinden iptal ediniz. Mazlum ve magdur
depremzedeler basta olmak uizere insanlarimizin hayir dualarini almak icin bu duzenlemeleri
ivedilikle yaptirmaniz lazim. Bizler de dilsiz seytanlar gibi feminist isgalin hayirsiz islerine seyirci
kalmamak adina yaziyor ve hatirlatiyoruz.

Yiice Allah kalplerimizi dogrulukta ve kendi yolunda bulustursun. AMIN!

Zor Ama Hakh Bir Talep: #EhliyetAffi



https://ercanozcelik.com/zor-ama-hakli-bir-talep-ehliyetaffi/

,q,
S

YE

Tumk
Aonauns ) eEurE CUMALER]

~AadcigeLgEsl T

sir0cl BELGESI

=

Ehliyet affi konusunda yazmaya niyetlenince zor ve tehlikeli sularda yizmeye kalktigimin farkindayim.
MUmkun oldugu kadar sade ve acik sekilde dislince ve tespitlerimi paylagsmak isterim.

Once kimlerin ehliyetine gecici veya siirekli el konuluyor kisaca hatirlayalim:

1-Ayni yil icinde toplam 100 ceza puani alanlarin,

2-Olimli trafik kazalarinda karisanlarin,

3-Uyusturucu madde etkisindeyken arac kullananlarin,

4-Stajyer surtcu dénemindeyken toplam 75 ceza puani alanlarin,

5-Ehliyet gecerlilik stresi dolanlarin,

6-Saglik durumu slriculige elvermeyecek sekilde kalici veya gecici bozulanlarin,

7-Hiz kurallarina tekrarlayan sekilde en az 5 kez uymayanlarin,

8-Olciilen degeri 0,50 promil ve Gizerinde alkol aldidi tespit edilenlerin,

9-Ehliyet kursunu ilk kez bitirdiginde aldigi sertifikasini yasal slire icinde ehliyete cevirmeyenlerin,
Ehliyetlerine 2 aydan baslayan ve siiresiz iptale kadar degisen araliklarda hak mahrumiyeti uygulanir.

Ayrintilara girmeden hemen once, surucunun haksizlig: ispatlanmis bir sekilde olumlu
kazaya karisanlar, uyusturucu etkisi altinda arac kullananlar ve sagligi suris emniyetini
kaybedecek sekilde bozulanlar hakkindaki hukim ve uygulamalarin, ayrica
degerlendirmeye tabi tutuimadan devamindan yana oldugumu belirtmeliyim.

Ozellikle pandemi dénemindeki olaganiistii sartlar ve ekonomik zorluklar nedeniyle, sertifikasini resmi
suresi icinde ehliyete ceviremedigi icin dosyasi yananlara yonelik tek seferlik ehliyet affinin da
verilmesi gerektigine de inaniyor, bu listedeki en masum grup olduklarini distndyorum.

2016 yilindan 6nce alinan eski tip ehliyetlerin, 2022 yili sonunda dolan yenileme suresi 2 yil daha
uzatildigi icin, yenileme gecikmesiyle ehliyet iptali sorunu yasayan yoktur.



Asil sikintili konu alkolll ara¢ kullanimi veya iddiasidir. Alkolll ara¢ kullanimi hakkinda yasanan haller
ise sunlardir:

1-Rutin trafik kontrolU veya kaza sonucu, alkolmetre ile veya hastanede yapilan élcimlerde kanda
0,50 promil ve Uzeri alkol tespit edilmesi,

2-Polisin teklifine ragmen alkolmetreye Uiflememe sonucu tutanak ile alkolli kabul edilerek islem
yapilmasi,

3-Ozellikle pandemi sirasinda yogunlasan alkol bazli el-yliz dezenfektani kullanimi, agiz gargarasi vb.
bazi ilaclar nedeniyle alkolmetrenin fiilen alkol icilmedigi halde icilmis gibi deger vermesi,

4-Nadir de olsa kalibrasyon ayarlari bozulan bazi alkolmetre cihazlarinin hatali pozitif deger
gostermesi,

Uygulama sirasinda 6lgllen veya tutanakla islem yapilan degerlendirmeler hakkinda ihtilaf oldugunda
vatandasin kendisini etkili savunma imkani pek olmuyor. Cunku islemden hemen sonra hastaneye
gidilerek alternatif 6lcim ve kan tahlili yapilsa bile bunlarla ilk islemin kaldiriilmasi veya duzeltiimesi
imkansiz derecede zor ve uzun suruyor. Mahkemelerde supheden sanik yararlanir ilkesi pek dikkate
alinmiyor. Resmi hastane raporu ile itiraz yolu fiili cezalandirma uygulamasini énlemedigi icin sonucta
pek bir anlami kalmiyor.

Hastanede alkol élcimleri konusunda da oturmus bir standardin olmadigini gériyoruz. Alkolin
alinmasindan itibaren kanda tepe degerine ulasmasi asagi yukar bellidir ama yikima ugrayarak
azalma slresi ve kapasitesi her kisi icin farkli olabiliyor. Hastanelerde 6lclilen degerin Uzerine
hekimlerin arada gecen slreyi dikkate alarak ilave ettikleri ylzdelik deger bile farkhlik gésteriyor.
Kimisi ylzde 15, kimisi yluzde 30 gibi ilavelerde bulunuyor. Bu konuda netlesmek ve temel vicut
oOlculeri dikkate alinarak sabit zaman-sure orantilari kullanimina gecmek lazim.

Bltln uyarilara ragmen, kendi hayatini ve baskalarini da tehlikeye atarak alkolll arac kullandigi tespit
edilen, bu kabahati tekrarlamasina ve kaza yapma durumuna gore 6 aydan 5 yila kadar ehliyetine el
konulan vatandaslarimiz da var. Ehliyetine el konulanlara uygulanan cezalarin disinda bir de zorunlu
SUDGE (Siiriicii Davranislari Gelistirme Egitimi) meselesi var. Oldukca kisith kapasitede, pahali, agir
sartlar esliginde diizenlenen bu kurslar ytzinden, surtculeri islah edip gelistirmesi beklenen egitim
uygulamasi agir bir iskenceye, sosyal ve ekonomik istiraba dénustyor.

DUsUnln ki nifusu 20 milyona dayanan koskoca istanbul’da bile sadece 1 tane kurs merkezi var!
Istanbul’da ister Avcilar'da, isterse Tuzla'da otursun, SUDGE kaydi yaptirmak ve kursa katilmak icin
butiin strlcller Zeytinburnu ilcesine gitmek zorunda! ilgili yonetmelige gére bu egitim glinde en fazla
6 saat, haftada 1 glin olmak sarti ile en az 4 hafta sirmek zorunda! Haftada 1 gun yapilmasi ¢calisanlar
icin kolayhk gibi dustnulebilir ama uygulamasi asla dyle degil! Kurslar hafta ici mesai saatlerinde
yapliliyor. Pes pese 4 gunde bitirilmesi de engellenerek eziyet gibi 4 hafta boyunca birer glin gelinmesi
isteniyor. 4 haftalik kursun, 4 ayri kurs gininde hastalik, cenaze vb. mlcbir nedenle katilim mimkun
olmadiginda kurs hakki yaniyor. Ders tekrari veya erteleme mimkin olmuyor! Clnkli yonetmelige
“Egitim programina hangi sebeple olursa olsun kesintisiz devam edilmesi esastir.” maddesi
konulmus! Yani o gun babaniz da dlse cenazesini ortada birakin, hastaliktan yataktan kalkamasaniz
da surinerek ¢ok daha kutsal ve dnemli olan kursumuza gelin deniliyor!

SUDGE kurslari en az 4, en fazla 12 kisilik gruplar seklinde acildidi icin, oldukca yetersiz kalan bir
kapasite ile talebi karsilamaya calisiyor. Henliz 2023 yilina yeni girdik ama mesela Ankara il Saglik
Midirliigu sayfasinda soyle bir uyari var: “!! DUYURU !! 2023 SUDGE Kayitlari icin randevu
basvurulari dolmustur! " Her sehirde tek yerde acilan, yetersiz kapasite yluzunden aylarca ve



bazen birkac yil bekletme sonucu, kanunla verilen ehliyetin alinma suresini ikiye Uce katlayarak asin
hak mahrumiyetine neden olan, yiksek ucretleriyle (2022 yili 2.860 TL, 2023 yili 6.375 TL) ayri bir
derde dénen SUDGE projesi, vatandasa resmi eziyet ve iskence uygulamasi olmustur! Kanuni ceza
siiresi dolsa bile SUDGE sartini saglayamayan sirlciilerin yasadisi ehliyetsiz ara¢ kullanmasi adeta
tesvik edilir hale gelmistir!

Af konusundan 6nce tum bu sureclerin i1slah edilmesi sarttir. Yoksa her yil ayni derdi ¢ceken yeni
magdur gruplar dogacaktir. Alkol tespitinde ve nihai kararda savunma hakkini gdzeten, standartlari
oturmus resmi hastane raporlarinin yeterince dikkate alindi§i, SUDGE uygulamasinin ayrica
cezalandirma siirecine déniismedigi bir model kurmaliyiz! insanlarin sadece arac kullanirken degil,
normal hayatta da alkol kullanimindan kendi istegi ile kaginacagi suuru ilkokuldan itibaren verilecek
nitelikli egitimlerle kazandirmaliyiz. Alkol kullanmanin maddi zararlarini ve manevi sonuclarini daha
guzel islemeliyiz. Alkole erisimi siki kontrol altina almali, sahte ickicilere cinayete tesebbls cezasi
vermeli, yerli yapimlarda alkol kullanimini 6zendiren senaryolara yasaklama veya tesviklerden men
gibi yaptinmlar getirmeliyiz.

Bu son paragrafi yazarken zorlansam da kabahat ve cezalandirmada bdtin 6lcller kactigi icin,
alkolden dolayi ehliyetine el konulan surlcullere yukaridaki detaylara istinaden bir defaligina sartli
ehliyet affi verilmesi gerektigini dustniyorum. Bu sart, tipki adli suclarda kullanilan HAGB (hikmin
aciklanmasinin geriye birakilmasi) gibi ayni kabahatin tekrarinda kanunda verilen cezalandirma
Olcllerinin en az 2 veya 3 misli ile uygulanmasi gibi siki ve agir bir ifade ile hikme baglanmalidir.
Ozellikle hayatini ve ailesini gecindirmesi dogrudan ara¢ kullanimina bagli olan vatandaslar icin, bu
slrec adeta sosyal ve ekonomik idama donustiginden, pismanlik ve muhtaclikla ylikselen
feryatlarina sagir ve dilsiz kalamazdim. Toplumda her kesimin mujde haberleriyle umut tazeledigi bu
gunlerde, sayilari bir milyonu asan yasakli struculer ve aileleri icin de bir majde haberinin elzem
olduguna inaniyor, konuyu yetkili biyUklerimizin irfan ve vicdanina havale ediyorum.



