EYT Zulmunun Farkinda Olmayanlara
Hatirlatalim

Ne Demek?

Emeklilikte Yasa Takilanlar yani EYT'liler hakkinda bilgi eksikliginden olduguna inandigim bir

duyarsizlik ve bos vermislik var. EYT ile ilgili ilk yazimda kisaca anlatmaya ¢alistim ancak,

ayrintilarin eksik kaldigini saniyorum.

Birilerini zullimle suclamadan 6nce, kasitli olduklarina emin olmamiz lazim gelir. Ozellikle

iktidar partisi mensuplarinin bu konuda etraflica bilgi sahibi olmadiklarina inaniyorum.
EYT uygulamasinin iki temel magdur grubu var:
1- Kamuda goérev yapan ve 1999'dan dnce ise baslayan memur ve kamu iscileri.

2- 1999'dan Once dzel sektorde isci olarak calismaya baslayanlar ile Bag-Kur’'lu olarak faaliyet

goOsteren tarim ve esnaf kesimi.

Devlet memurlari ve kamu iscileri acisindan temel magduriyet, emekli olabilmek icin
0demeleri gereken prim ve sureyi tamamladiklari halde, sonradan cikarilan bir kanunla

yaslarini beklemek zorunda kalmalaridir.
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Devlet memurlarinin is givencesi oldugu icin, calisarak beklemek disinda hayati sorunlari
bulunmamaktadir. Bu beklemenin verdigi mutsuzluk, planlarinda aksamalar, asiri
yipranmislhikla saghkh bir emeklilik donemini yasayamama vb. sorunlarla bas etmek zorunda
birakildilar.

Asil zulmi yasayanlar SSK'li is¢i ve Bag-Kur’'lu kardeslerimizdir. Clnkd, yaslandiklarinda her
hangi bir vesile ile islerinden ¢ikariimalari halinde yeniden is bulabilmeleri cok zor olmaktadir.
Hem yasli olduklari icin, hem de deneyimli isci alip fazla para vermek istemeyen isverenlerin

istihdam politikalarina uymadiklari igin.

Devletin kendisi bile bu zulme canak tutmaktadir. Genc isci ¢calistirmaya yonelik bir stru

tesvik ve indirimler s6z konusudur. Yash isciler adeta 6lume terk edilmis gibidir.

Prim suresi ve miktari doldugu halde, emekli olamayan isciler zulmln katmerlisini hasta
olduklarinda cekerler. Clinkli saghk sigortalar devre disi kalmistir. Hem issiz olup, hem de

aylik en az 60 TL 0deyerek ancak GSS kapsamina girebilirler.

Kidemli bir calisan iken iyi maas alan bir isci; yeniden is bulamadigi zamanlarda, caresizlikten
asgari Ucretli bir ise basladiginda ise yeni bir zulim onu bekler. Ekim 2008 tarihinde
yurarlige giren 5510 sayili kanun sayesinde emeklilikte aylik baglama orani iyice

disurdldigu icin, emeklilik maasi fazladan calistigi her yil icin daha da azaltilir.

Korkung bir saka gibi deg@il mi? Kisaca EYT yUzinden emekli olamayan magdurlarin ya en az
5.300 TL maas alabilecekleri bir iste calismalari ya da evlerinde kds kos oturup yaslarini
beklemeleri lazim. Ki, emekli maaslari daha da dismesin. Bu arada da hic bir sey yemeden

icmeden ve hasta olmadan adeta donmus halde beklemeleri gerekir. Nasil olacaksa?

sciler icin yasanan bu zulim déngiisu, isyerini kapatmak zorunda kalan Bag-Kur'lu esnaflar

ile tarim yapamayacak hale gelen ciftciler icin de gecerlidir.

1999 yili ve O6ncesi siyasetcilerin yanhs ve dusincesizce islerinin faturalarini neden emekciler
odemek zorunda birakiliyor? Siyasetcilerin SSK'y1 batiran garip kampanyalarinin
mahkemelerde hesabi dahi sorulmamisken; ahirda bagh inek muamelesi yapilarak,

calisanlarin emekleri ve gelecekleri neden somurultyor?

EYT magdurlarinin zoruna giden ve kendilerini Ulkemizde misafir ettigimiz Suriyeli



kardeslerimizden daha degersiz, yabanci ve 6telenmis gibi hissetmelerine neden olan

gelismeler kisaca bunlardir.

Simdilerde ise, karsimizda EYT sorununu isbasina geldiginde ¢ozecegini acikca deklare eden

bir muhalefet grubu ile, konuyu tamamen duymazliktan gelen bir iktidar kesimi var.

Allah-u Teala kimseyi aclikla ve issizlikle terbiye etmesin. Kisilerin evlerine ekmek
gotirmekten aciz birakildigi, yillarca calisip pirim 6dedikleri halde, bir nevi gasp gibi mahrum
tutulduklar emeklilik maasi ve saglik hizmetlerinin caresizligini yasadigi su durumda, hangi

partiye gonul vermis olursa olsun, tercihlerini yeniden degerlendirecegini gérmek gerekir.

Devlet memurlari icin nispeten daha hafif olan bu buyuk imtihan ve zorluk icin, is¢i ve Bag-

Kur'lu kardeslerimize kuru bir sabir telkini yeterli olur mu?

Bunu da buyuklerimiz dustunsun artik...

Ciraklik Bitiyor, Ustalar Tukeniyor, Acil Cozum

Lazim!
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Etrafiniza bir bakarsaniz, esnaf ve sanatkarlarda ciraklarin pek kalmadigini géreceksiniz.

Dahasi, ustalar da iyice yaslanmaya ve emekli oldukca isletmelerini kapatmaya basladi.

Ciraklar olmayinca, ise sahip cikacak ve devam ettirecek nesiller de yetismiyor. Ciraklik
sistemini bizler yok ettik. Cocuklarimiza tek yol olarak Universiteleri géstermek ve zorunlu

4+4+4 egitim sistemi buna neden oluyor.

18 yasinda liseyi bitiren genclerin sinirh bir kismi, meslek lisesi bolumu mezunu olarak is
hayatina katilma yoluna gidiyor. Meslek liselerinin azhgi ve bolimlerinin is hayatindaki kisitl

karsihgi nedeniyle, genel yapi icinde etkisi cok dusuk kaliyor.

Liseyi bitiren gencin Universite okumak disinda bir ilerleme yolu gérilmedigi igin, bitln
enerjisini sinavlara hazirlanmaya harciyor. Universite mezunu olduktan sonra da milyonlarca
rakibi arasindan siyrilarak 6zel sektorde ise girmeye veya kamuda KPSS sinavlariyla

bogusarak atanmaya ugrasiyor.

Son yillarda Universite sayilarinin ve kapasitelerinin de artmasiyla Universiteli issizler

kervanina katilan ¢cok sayida gencimiz saskin bir caresizlik icinde yasiyor.

Birakin Universiteyi, zorunlu oldugu liseyi bitiren 18 yasinda bir gencin dahi her hangi bir
isletmede ustasinin buyrugu altina girip ¢iraklik yapmasi mumkuin olamiyor. Ciraklik icin
olmazsa olmaz kabul edilen sabir, itaat, gayret, alcak gonullulik gibi duygu ve beklentileri

veremiyorlar.
Bunlari herkes biliyor, senin gorusun ve ¢6zum onerin nedir derseniz;

e Lise egitimi zorunlu olmaktan ¢ikariimalidir.

 Orta okuldan sonra, en fazla 3 egitim dénemi veya 2 yillik ¢iraklik okullari kurulmalidir.

e Cirakhk okulunun ilk yilinda gereksiz mifredat ayiklanarak is sagligi, is hukuku, ilk
yardim, iletisim ve teknoloji becerileri gibi onemli dersler verilmelidir.

» Cocugun ilgi ve becerilerini kesfetmesine destek verecek sekilde genel meslek ve sanat
tanitim dersleri konulmahdir.

e ikinci yil veya 3. dénemde cocugun sectigi veya yonlendirildigi alanlarda, anlasmall
isletmelerde O6rnek atolye ve proje calismalari ile bireysel ve ekip calisma becerileri
arttinlmalidir.

* Sectigi is veya meslekle ilgili temel arac gerec bilgisi ve kullanimi egitimleri verilmelidir.



» Ciraklar egitmek icin sart kosulan Usta 6greticilik belgesi daha hizli ve kolay sartlarda
verilmelidir.

» Stajyer cirak kabul eden isletmelere, egitim gideri 6demesi yapilarak, ciraklarin belli
olcllerde is malzemesi ve techizat kullanimi saglanmali, isletmecilerin ekonomik

cekinceleri giderilmelidir.

Lise yerine ¢iraklik okulunu tercih edilmesinin tesviki ve sonrasinda gelisimi nasil saglanabilir

derseniz;

e Ciraklik okulunu bitiren genclerimiz, isterlerse disaridan acik lise fark dersleri ile
tamamlama yoluna gidebilmelidir.

 Ciraklik okulundan mezun genclerimizi istihdam etmeleri halinde esnaf ve isletmelerin
SGK isveren payini en az 18 yasina kadar veya en az 3 yil boyunca Devlet 6demeli ve
bu sekilde istihdamlar tesvik edilmelidir.

e Ciraklik okulundan mezun genclerimiz, ileride kendi isletmelerini agabilmeleri icin hibe

destekleri ve diger tesvik paketleri kapsamina alinmalidir.

Mesleki Egitim Merkezlerimizin sayisal yetersizliginden midir, usta 6gretici sarti gibi
burokratik zorluklarindan midir bilinmez ancak; ihtiyaci karsilama acisindan yeterli gelemedigi
veya bir sekilde toplumda genis kabul goremedigi anlasiliyor. Bu tespitimin gostergesi,

mahalle ve sanayi esnaf ve sanatkarlarinda cirakligin bitme noktasina gelmis olmasidir.
Eger cirak-kalfa-usta zincirinin devamini saglayamazsak;

e Sanatkarhgin ve bazi mesleklerin sonu ¢cok daha hizli gelerek, sosyal-ekonomik
kayiplarimiz arasina girecektir.

« Nitelikli ciraklik olmayinca ustalik bilgi ve becerileri de daralacak, tamir ve bakim
kaltlra yerini parca degisim ve montaj kolayciligina ve pahalhgina birakacaktir,

 Diplomali ama issiz ve becerisiz genclerimiz ¢ig gibi blyUyecektir.

« is darlig1 nedeniyle géc¢ verildigi gibi, nitelikli is glicti ihtiyaci nedeniyle gd¢ alinmasi sz
konusu olacaktir.

» Genglerin ise yerlesme zorlugu evlilik kararlarini da iptal veya geciktireceginden,



toplumun aile ve nufus dengesini tehdit eder hale gelecektir.

Evet; meslek lisesi, memleket meselesidir. Ciraklik meselesi de meslek tehlikesidir.

Bunu da unutmayalim...

Gorselin kaynagi:
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