Kimler Bakan OLMASIN?

Yeni bir Turkiye Yuzyilina girerken her zamankinden daha fazla calismaya, daha ehil ve
liyakatli kimselere gorev vermeye, daha sistematik davranmaya ihtiyacimiz var!
Cumhurbaskanhgi yénetim sistemine gectigimizden beri, yiritmenin saha komutanlari olarak
tayin edilen Bakanlarin basari ve etkinliklerinde dramatik farkliliklar gézlemledik. Siyasi veya
burokratik gecmisi kuvvetli, karizmasi kendinden parlak Bakanlarin yildizlastigi kisiler oldugu

gibi, biylk bir hayal kirikhgi ve basarisizlik abidesine dontsenleri de gorduk!
En basta sunu sdylemek zorundayim:

Gecmiste yillarca kendi 0zel sirketlerini veya buyuk sermayelerin isletmelerini yoneten,
temsilciligini yapan kisilerin profesyonel yeteneklerine glivenerek kamuda bakanlik
yapmalarindan pek hayir gérmedik! Tam tersine buyuk zarar ve sikintilarini yasadik! Canku
Cumhurbaskanimiz onlara guvenip gorev verse de sadakat ve hizmetleri daha ¢ok kendi
sirketlerine veya temsil ettikleri sermeye odaklarina oldu! Bu aci gergegi Ticaret, Tarim, Milli
Egitim, Turizm, Saghk, Sehircilik gibi bakanhklarin hepsinde tecribe ettik! Kirk yillik Yani'nin
Kani olmayacagi gibi, kirk yillik sermaye temsilcileri bir anda kamu yararini gozeten

mukemmel Bakanlar olamiyorlar!


https://ercanozcelik.com/kimler-bakan-olmasin/

Biraz daha acacak olursak;

-Yetki sahibi olunca kendi veya akraba sirketlerini bakanligi ile balli alisverise sokan Ticaret

Bakani istemiyoruz!

-Ulkenin tarim politikalarini daha 6nce temsilcisi oldugu uluslararasi trostlerin menfaatine
uygun sekilde yonlendiren, kenevir gibi cok dnemli ve tonlarca derde derman olacak bir
bitkinin ekilmemesi icin 6zel gayret sarf eden, tarim tesviklerini suiistimalci gruplardan
asaglya gercek ciftcilere indiremeyen, her yil sogan-patates krizi yasanmasina engel
olamayan, ulkeyi basibos képek cehennemine ceviren Tarim ve Ormancilik Bakani

istemiyoruz!

-Milli Egitim’deki fullbright prangasini sékmek icin ugrasmayan, feshedilse bile istanbul
Sozlesmesinin dayattigi Toplumsal Cinsiyet Esitligi sapkinligini mifredattan temizlemeyen,
Mason Rotary cemaatleri ile protokol yaparak okullarimiza sokan, tcretli 6gretmenlik ve usta
ogreticilik emek sémurastind blUylterek devam ettiren, Ankara’da 5.000 kadro fazlasi
bankamatik memuru 6gretmeni barindiran, keyfi olarak mazeret tayinlerini 6nleyip binlerce
ogretmen ailesini parcalanmis yasamaya zorlayan, tuhaf sinav ve kararlar ile 6gretmenler
arasinda gelir ucurumu yapip fitneler doguran, 6zel okullarinda oldugu gibi 6gretmenleri mali

kllfet olarak géren Milli Egitim Bakani istemiyoruz!

-GoOreve geldigi andan itibaren sahibi oldugu hastane ve Universitenin anormal sekilde
bliylmesini saglayan, tarihi degeri olan binalari kendi 6zel isletmesi olan Universiteye tahsis
ettiren, pandemi strecinde halkimiz denek degildir diyerek olmaz dedigi gen tedavisi nitelikli
asilari baskiyla dayatan, uluslararasi ila¢g ve medikal sermayenin temsilcisi gibi davranan,
saglik personeli deyince sadece hekimleri anlayan, hekim disindaki saglk calisanlarinin
sorunlarina sirt ceviren, 2.ve 3. basamak saglik kuruluslarini yani sermaye ve tedavi odakli
yatirimlari ihya ederken 1. basamak ve koruyucu saglk hizmetlerini séndiren, saghkgcilari
ucube ASM Grup elemani, Aile Hekimlerini de gelir kaygisiyla zalimlesen taseron patronlarina

donustidren Saglik Bakani istemiyoruz!

-Ulkenin turizm acisindan énemli her yerinde kendi sirketlerine dzel tahsis ve ayricaliklar
saglayan, icki masalarinda verdigi pozlar ve istanbul’un fethine ISGAL demesiyle ne kadar

derin kulturel birikime sahip oldugunu gésteren Kiiltiir ve Turizm Bakani istemiyoruz!



-Aile dusmani feminist ideolojinin bayraktarligini yapan, es ve anne olma erdemini ve
sorumlulugunu hi¢ tatmamis, aileyi kurmak ve ylceltmek yerine yikma konusunda gelismis
ve munhasiran “Bosanma Avukatligi” gibi bransi olan bir meslege mensup, sapkinlklara karsi
Muslimanca tepkilere nefret sdylemi diyerek zihniyetini aciklamis, Aileyi kadinlar igin en
tehlikeli yer olarak raporlama curetini géstermis, ekdersli meslek erbabi adi altinda ¢cogu
kadin 3.000’e yakin personelin emegini sémiren, asgari Ucret altinda ve 6zluk haklari

olmadan calistiran Aile ve Sosyal Politikalar Bakani istemiyoruz!

-24 yillik EYT mucadelesi sonunda ¢ikarilan 1 sayfalik kanunla EYT dlzenlemesini mundar
eden, kismi emeklilik ve 5000 gin prim farkini dizeltmedigi gibi vatandasi yanlis
yonlendirerek ayrica borca sokup rezil eden, ¢ok bilmis tavirlar ile ¢iraklik ve staj
magdurlarinin emeklerini yok sayip kiicimseyen, hak talebinde bulunanlar ile alay eden, 9
Eylal 1999 sonrasi ise baslayanlarin se¢cme sansi varmis gibi 17-20 yil gec emeklilik
durumunu normal sayan, empatisi ve hosgorusu eksik, guzellikleri kendine sikintilari

Cumhurbaskanina havale eden anlayissiz Calisma ve Sosyal Gluivenlik Bakani istemiyoruz!

-Resit olmadigi yaslarda bile sahne ve 6zel hayatinda ahlaksiz islere imza atan sanatgi etiketli
fitnecileri genclige 6rnek gosterip 6dil veren, kumar pisliginden gencleri korumasi gerekirken
spor liglerine ve 6grenci yurtlarina Spor Toto ve Milli Piyango gibi resmi kumar isimlerini
verdiren, Cuma gunleri Cuma namazina amator geng futbol takimlarinin lig maclarini
koymasina musaade ederek Cami ile yollarini kestiren, EYS Antrendrleri ucube ismi altinda

sporcu 6gretmenlerimizin emegini sémiren Genclik ve Spor Bakani istemiyoruz!

Sayin Cumhurbaskanimiz, biz buradan bakinca gorup yasadiklarimizin bir kismi aynen boyle
oldu. Gerisi zaten size malumdur! Hz. Muhammed aleyhisselamin buyurdugu gibi, ayni
delikten tekrar isirimamak icin kotl olmak pahasina yaziyor ve uyariyoruz! Lutfen kabinenizi
cok daha dikkatli secin ki final doneminiz tarihten silinmeyecek basarilar ve guzellikler ile
anilsin! Ehliyet ve liyakat sorunlu basarisiz bir takim olarak degil! Sizi Allah icin seviyor,

yanlislara karsi da Allah icin acizane uyariyoruz.

Vesselam...




Magdur Zorbaligi
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xl“Magdur Zorbahgi” gibi tehlikeli ve yanlis anlasiimaya misait bir baslik altinda tespit ve
fikirlerimi beyan etmeden hemen 6nce belirtmis olayim: Bu yaz sikayet ve karalama
amaciyla degil, magdurlara destek olmaya niyetlenen kisi ve kurumlar icin bir deneyim
paylasimi, magdur gruplari icin iletisim kabiliyetini gelistirme odakli bir geri bildirim, zaten
magdur zorbaligini fiilen yasayan Unll, gazeteci, siyasetci, is adami/kadini veya kanaat

onderleri icin de bir empati raporudur!

Bir insan hem magdur hem de zorba olabilir mi diye dusunebilirsiniz. Evet, bir insan hem
magdur hem de zorba olabilir! Bu durumun bence en basit aciklamasi sudur: Magdur edildigi
veya olduguna inandigi konuda yasadigi stres ve haklilik gliciyle koriklenen 6fke yuzinden,
mantikh sakinligini kaybederek, muhataplarina karsi saldirgan ve had sinirlarini zorlayan
sekillerde iletisim ve tek tarafli dayatmalarda bulunabilir! Clinkld o magdurdur ve sanki
masum cocuklara taninan anlayis ve dzgurluk alanina sahipmis gibi, pervasizca konusmaya,
yazmaya, yargilamaya, baska olay veya kisileri yok saymaya hakki vardir! Hele birde
kendisiyle beraber aile fertleri de bu magduriyetten kot etkileniyorsa, agresif tavirlari turbo

vitese takilmis gibi yukselebilir!
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Son bir kag yildir, zaten ilgilendigim toplumsal sorunlara daha fazla egilmeye, arastirmaya,
yazmaya ve gorsel medyada konusmaya basladim. STK’larda gorev alarak goénullu
faaliyetlerine katildim. Dogal olarak, gercek ve sanal ortamdaki sosyal cevrem genisledi ve
farkli gruplardan ¢ok sayida insanla aktif iletisim kurmaya basladim. Aile ve geleneksel
degerlerimizden dogan ¢alisma halkam, emek ve istihdam gibi alanlari, toplum sagligi ve
glvenligi gibi konulari da kapsayarak genislemeye devam ediyor. Saglik, bilisim, egitim,
isletme, yonetim, sosyal hizmetler gibi farkl disiplinlerde egitim, proje ve calisma
deneyimlerim sayesinde, magdur gruplarini algilama ve empati olusturma becerimi
gelistirebildigimi sdyleyebilirim. Bu ylzden olsa gerek, farkli gruplardan insanlarin “bizi en az
bizim kadar iyi anliyor ve savunabiliyorsunuz Ercan bey” benzeri geri donusler almaktan

bayuk bir mutluluk ve huzur duyuyorum.

BUtln gayret, kisisel arastirma ve iletisim acikligima ragmen, elbette varligindan veya
ayrintilarindan haberdar olamadigim cok sayida magdur gruplari da ¢ikiyor. Her insan gibi,
sinirl zaman ve imkanlar nedeniyle atladigim veya bilmedigim mevzular da ¢ok oluyor. Bazen
magdurlarin bizzat kendileri, bazen de STK'larin yonlendirmesiyle 6grendigim sorunlarini hizla
arastirip anlamaya ve etkileri itibari ile magduriyet derecesini ve grubunu kendimce
belirlemeye calisiyorum. Bu konudan emin olunca takip ve ifade listeme ekliyor, distnce
dinyamda empatik senaryosunu basrolde kendim veya ailem varmis gibi canlandiriyor ve
hissettiklerimi ifade etmeye, yazmaya ve konusmaya basliyorum. Su ana kadar 6grendigim
ve takip ettigim hemen her magduriyet konusunun, bendeki olgunlasma ve ifade seriveni

kisaca boyledir.

Toplumsal sorunlara duyarli emekli bir saglik personeli ve gicegi burnunda bir akademisyen
olarak, farkli magdur gruplariyla yogun iletisime gecince, “magdur zorbalig1” adini verdigim
davranislara maruz kalmaya basladim. Garip bir sekilde, ¢ok farkli gruplarda ama ayni
karakterde davranis modellerini gérince, bunun nadir ve bireysel bir tavir degil,
genellenebilir ve gruplanabilir bir standart olacak kadar yaygin psiko-sosyal bir davranis
modeli oldugunu fark ettim. Hangi terimle ifade edebilecegimi disuntrken, en makul gelen

“Magdur Zorbaligi”nda karar kildim.,

Unlilerin, gazetecilerin, siyasetcilerin, is adami ve is kadinlarinin, yazarlarin, internet
fenomenlerinin, kisaca toplumsal gérinUrligu ve etki alani genis bilinen hemen her kisinin,

adini “magdur zorbahg1” koydugum bu tavirlara muhatap olarak taciz duygusu yasadigini,



tekrari olmasin diye acik iletisim kanallarini daralttigini, gercekten magdur olduklarina inansa
da dogrudan destek vermekten kacindigini, eski magdur zorbaliklarinin korkusuyla yeni
magdur gruplarini tanimayi veya glindemine almayi istemedigini disintyorum artik! Ben de
eskiden, bunca imkanlari varken neden daha etkili veya ilgili degil bu insanlar, diye
dislinlyor ve biraz da ayiphyordum dogrusu. Simdi onlari da anliyor ve asiriya kacan rijit

tavirlarina hak vermesem de makul zeminlerini gorebiliyorum artik.
Magdur zorbaligini ¢esitli gruplarda derleyebiliriz. Buyurun beraber bakalim:

1-Yardim zorbaligi yapanlar: Maddi zorluk yasayan ve magdur olduguna inanan bazi
kisiler, 6nine cikan herkesten para yardimi isteme, hi¢c gérismedigi insanlardan sosyal

medya Uzerinden israrla yardim talep etme hakkini kendinde gorebiliyorlar.

2-Bencil magdurlar: Dinyanin en magdur kisisi veya grubu olarak kendilerini géren, tim
siralamalarda liste basinda yer almak isteyen ve bu olmadiginda muhatabina ¢cemkirebilen

magdurlar var!

3-Diger magdurlara zorbalik yapanlar: Kendini asirt magdur bulurken, diger magdur
gruplarini acimadan elestirebilen, karalayan ve hor gorerek sosyal linc kampanyalarina
gonulli katilan, herkesi kendisiyle kiyaslayip klicimseyerek, zorbalik hedefine aldigi kisiyi

yalnizca kendisiyle ilgilenmeye zorlayanlar.

4-Magduriyetinden dusmanlik uretenler: Kadinlarla ilgili bir sorun yasayan erkeklerin,
kadinlara veya tersi halinde, kadinlarin erkeklere karsi gelistirdigi nefret ve dismanhgini
muhataplarina dayatarak, aynisini yapmaya zorlayanlar. Disman oldugu cins veya insan
grubu hakkinda sempatik tavirlara bile tahammul edemez ve asiri tepki verirler. Bu tir
tahammodlsizlUkleri ideolojilere, partilere, dini kurumlara, diger canlilara veya esya gruplarina

da olabilir.

5-Bilgi zorbaligi yapanlar: Muhatap aldigi kisinin ilgi veya uzmanlik alaninda olmasa da
kendi magduriyetini ayrintili sekilde bilmek zorunda oldugunu dayatan, bilemeyerek

gindeme alinmadiginda kistahca hesap soranlar.

6-Medya tetikciligine zorlayanlar: Kendi Urettigi icerikleri dayatarak, muhatabinca

istenmese de paylasmaya ve yaymaya zorlayanlar. Karsi ¢ikildiginda sert tepkiler verenler.



7-Giindem zorbaligi yapanlar: ilgisi olmadidi konu basliklari altinda bile, 1srarla kendi
magduriyetlerini dayatan ve konusulmasini isteyenler. Bu yapiimadiginda ise hesap sorarak

taciz edenler.

8-Paylasim zorbaligi yapanlar: Hedef aldigi kisiyi bitliin mesajlarinda etiketleyerek
bildirimlerini yonetemez hale getirenler. Muhatabinin bir paylasimi altina birbirinin aynisi
50-60 tane paylasimda bulunarak, asagiya dogru izlemeyi ve farkli insanlarin gérislerine

ulasabilmeyi imkansizlastiranlar.

9-Trend Topic Zorbalari: Twitter giindeminde ayni konularda es zamanli Uretilmis birden
fazla hashtag (#) baslklarina toplu ve asiri calisarak, gundem listesinde birden fazla satirda
yer isgal ederek, diger magdur grup basliklarinin ve emeklerinin gérinarligund

engelleyenler.

10-Siber zorbalik yapanlar: Kendilerine diisman veya rakip belledikleri diger magdur
gruplarinin hesaplarina karsi sistematik spamlama, sikayet ve engelleme gibi siber zorbalik

yapanlar.

11-Kulis zorbaligi yapanlar: Biraz ilgi gosteren her kisiye dogrudan veya 6zelden israrla
yazarak kulis, haber veya gelisme bilgisi soranlar. Alti bos kalsa da tahmin isteyenler. Tahmin

veya kulis bilgisi tutmadiginda cok sert tepki verenler.
Yaziyl daha fazla uzatmamak adina, bu kadar siniflandirmayi simdilik yeterli gérayorum.

Bazi magdurlar bilerek veya bilmeyerek, bu sayilan zorbaliklarin en az birini veya bir kagini
yapiyorlar. Kibarca uyarildiginda yada olumsuz yanit aldiginda, ¢ok olgun davranan ve dogru
davranisa yonelenler de var. Durumu krize cevirerek hakaret boyutuna gecgenler de! Bazen
magdurlara yardim adina, farkinda olmadan magdur zorbaligi yapan destekcileri de oluyor.
Mesela ben! Belli bir kesimin sesini duyurmak icin, medyada bilinen ve tanidigim bir sahsin
DM kutusuna ilgili twitlerimin baglantisini géndermeyi adet edinmistim. En sonunda bana bir
mesajla “Kardesim neden bu twitlerin hepsini bana yolluyorsun?” diye sordugunda
anlamistim resmen taciz duygusu yasattigimi ve ézur dileyerek mesaj yollamayi birakmistim.

Simdi sadece ilgili ve istekli kisilere sinirli sayilarda mesaj yollamaya calisiyorum!

Magdur Zorbaligina dismek istemeyen magdurlar ne yapmal?



1-Yukarida sayilan zorbalik seviyelerindeki davranislardan kaginmalisiniz!

2-Magdurlar arasinda rekabet ve yikicilik yerine, isbirligi ve birlikte sinerji gelistirme Uzerine

calismalisiniz!

3-Cok sayida ruhsuz ve 0zensiz paylasimlar yerine, daha az ama yuksek kaliteli ve etkili

icerikler iretmeyi hedeflemelisiniz!

4-Destek alamasaniz da nefretleri cekmemek Uzerinde durmalisiniz! Sizi taniyanlar sikintiyla

degil, sempati ve destek duygulariyla anabilmeli!

5-Bencil ve egoist tavirlardan vazgecmeli, diger magdurlara da saygl ve anlayisla

yaklasmalisiniz!

6-Sizin yaninizda gonulli duran kisileri acimasizca sémurmemeli, uzun ve saglikli strebilecek

bir destekleme gucu ve sevki birakmalisiniz!

Kisacasi, iletisimini saglikli bir zeminde kurabilenler daha basarili bir stirece imza atarlar.
Obur tirld, magdur zorbaligina maruz kalan herkes, eninde sonunda magdurlardan uzaklasir
ve sorunlarina karsi duyarsizlasan tavirlar gelistirir. Yani, altin yumurtlayan tavugu
kestiginizde karninda sakli bir hazine bulamazsiniz! Her seyin bir gelisim ve olgunlasma

sureci vardir. Slreci glzel yonetebilirseniz, basarili sonuclar kendiliginden gelecektir insAllah!

Sunu da eklemeden gecmeyelim: Magdur zorbaligina ugramadan, asiri alingan
davranarak secmenlerini engelleyen milletvekilleri ve magdurlarini engelleyen SGK gibi
yapilar icin, bu yazim bir bahane degildir! Hakaret ve iftira s6z konusu olmadigi sirece, her
magdurun ilgili kamu kuruluslarina veya Milletvekili, Vali, Kaymakam, Bakan, Belediye
Baskani gibi kamusal gorevlilere ulasma, dilek ve temennilerini, sikayetlerini iletme hakki
vardir! Sayin Cumhurbaskanimiza herkesin sinirsiz erisebildigi, mesajlarini yollayabildigi bir
ortamda, resmi gorevli kisi ve kurumlarin vatandasi engelleme hakki yoktur! Mesela, SGK'yI
EYT mevzusunda elestirip bilgi talebinde bulundugum 2019 yilindan beri, sahsima koydugu
twitter engeli halen devam ediyor! Hem paramizi alip, hem de bdyle kibirli davranmak bir

hizmet kurumuna asla yakismaz! Bilmem anlatabildim mi?



