Vatandag}a Banknot Zulmu Neden
Yapihyor?

GUnumuz Turkiye’sinde TL'nin anormal deger kaybina ugramasi ve yuiksek enflasyona ragmen, ihtiyaca
uygun blyutk rakamh banknot basilmamasi biz vatandaslar icin zulim boyutuna gelmistir! Kagit para
fillen tedavulden kalkmis gibidir! Bir market veya pazar alisverisine ¢iktigimizda harcayacagimiz gunlik
rakamlar dahi clizdanda tasinamaz tutarlara cikti! Faiz pisliginin cebimize ve ticaretimize giren temas
noktasi kredi kartinin bulagsmadigi isletme veya esnaf neredeyse kalmadi. Semt pazari tezgahlar ve
taksiler de kredi kartiyla calisir oldu.

Fiilen 500 ve 1.000 TL lik banknot basmayarak yapilan zorlamanin Uzerine, 7.000 TL'yi asan 6demelerin
bankadan yapilma zorunlulugu ise meseleye tiy diken nihai garabettir! Allah’a ve Resulline apacik
savas acmakla esdeger olan faiz isletmeciligine, butln halki gébekten baglayan uygulamalari basimiza
bela edenlerin, dindar veya dine saygili oldugunu iddia etmesi de ayri bir hiiziin ve hezimet tablosudur!

200 TL'lik banknot ilk defa 1 Ocak 2009'da dolasima ciktiginda gercekten degerli ve yeterli idi! Tek bir
200 TL ile 4 gramdan fazla altin alinabiliyordu! Maasi 1.355 TL olan bir hemsire kardesimiz sadece 6
adet 200 TL banknot ve bozuk kalani ile tim parasini ciizdanina koyabiliyordu! Yine maasi 2.587 TL olan
bir Kaymakam yetkilimiz de en fazla 13 adet banknotla maasini clizdanina sigdirabiliyordu!

Simdi birakin Hemsire veya Kaymakam yetkilimizi, 17.000 TL asgari Ucretle calisan vasifsiz bir isci
kardesimiz dahi maasini clizdanina sigdiramaz! 85 adet 200 TL'lik banknotu ancak bir cantayla
tastyabilirsiniz! Boyle bir cizdan olabilir mi?

En az 500 ve 1.000 TL'lik banknotlarin acilen basilarak vatandasin ve piyasanin sikintisinin giderilmesi
sarttir! Israrla bundan kacinilmasi da ekonomik bir zulim ve halki faiz cukuruna itelemenin ta
kendisidir! Eger 15 yilda bu kadar cok deger kaybeden bir paramiz olmasin isteniyorsa, bunun ¢6zim
de ABD dolari gibi karsiliksiz ve borca dayali para basmak degil, dogrudan altina endeksli ve hayali
olmayan reel degerli para birimine gecmektir! Belli ki IMF ve Londra merkezli blylk tefecilerin dimen
suyundan c¢ikmaya niyetiniz veya mecaliniz yok, bari vatandasa degeri pula donmUs banknot eziyeti
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yapmayin artik! Cok sey mi istiyoruz? Nasil olsa onlarin da dolar gibi bir karsili§i olmayacak ve bir slire
sonra yetmeyecekler zaten. Hem ayrica para kagidindan da buyUk tasarruf etmis olacaksiniz!...

Dogruyu Soylemekle Dogruyu Yasamak
Aygl Sy Deg egil ildir! gray ’

Bedilzzaman Said Nursi'nin ¢ok veciz bir ifadesi var: “Senin iizerine haktir ki, her soyledigin hak
olsun. Fakat her hakki soylemeye senin hakkin yoktur.” Buradaki distunce yazimin bashgini
onemli 6lcide kapsiyor. Eksik kalan kisimlarini da merhume mutefekkirlerimizden Alev Alatli’'nin “Her
yasal hak, helal degildir!” ifadesiyle kapatabiliriz. Simdi bunlari 6rneklerle biraz acalim isterseniz.

Patavatsizlik dedigimiz davranislar, aslinda sdylenen s6z dogru da olsa yersizligi ve bazen de hadsizligi
tanimlamak icin kullanilir. Fizyonomi ilmine gore, etli ve disa donuk dudakli insanlarin patavatsizhgi
belirgin ozelliklerindendir. Burclar acisindan bakildiginda yay, kog, ikizler ve oglak burcunda dogan
insanlarin patavatsiz olabilen karakterlere sahip olduklari bilinir.

Nispeten etli dudakli ve ikizler burcundan birisi olarak, istemeden de olsa patavatsizliklar yapabildigimi
itiraf etmem lazim. Her ne kadar kendimle mlcadele etsem de bazen ipin ucu kaclyor ve pisman
olabilecegim sozler sdyliyorum. Mesela gecmis bir glinde, muhafazakar camianin sevip saydigi bir
sunucu agabeyimizle sahsen tanistirima imkanim oldu. Kendisiyle tokalasirken aslinda iltifat etmek
isterken cok iyi gorindtginl sadece biraz kilo aldigini sdéylemis bulundum. Aninda olumsuz etkilendi ve
alindigini hissettirerek iletisimi kapatti. Halbuki kirk yilin basinda tanismisken, Ustelik cidden sevip
saylyorken, ne gerek vardi boyle filtresiz konusmaya degil mi? Velev ki gébegdi cikmis olsun, bana mi
kalmisti hatirlatmak? Dogruyu sdylemek baska, her dogruyu ulu orta séylemek baska bir seydir.

Kurumsal ve hukuksal diizlemde dogru gibi goziiken bir cok mesele haksiz, zararli ve kotl olabiliyor.
Aklin, mantigin, islam’in karsi ¢clkmasina ragmen, bosanan erkeklerin eski hanimlarina émir boyu ve her
yil mahkemeyle otomatik artan siresiz nafaka, avukat ve yargi masrafi 6demesi maalesef yasaldir ama
asla dogru ve helal degildir!
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7 Ekim 2023'de Hamas mducahitlerinin bu kadar zulim yeter artik diyerek, siyonist isgal devletine
operasyon yapmasindan sonra Filistinli MUslimanlara yoénelik baslatilan katliam, vahset, aclik ve
insanlik disi muameleler karsisinda biitiin islam Ulkeleri sinifta kaldi, rezil ve zelil oldular! Tirkiye’nin
siyonist israil devletine olan ticareti kesilsin diye yapilan cagrilar aylarca karsiliksiz kaldi. En sonunda
ticaretin varligi itiraf edilerek resmen sonlandirildigi duyuruldu. Kagit Gzerinde israile dogrudan ticaret
azaldi. Ama Gazze'de saglam bir binasi veya kurumu kalmayan Filistin devletinin, isbirlikci Mahmut
Abbas yodnetimindeki yapisi ile ticaret patlamasi yapilarak, israilin eksilen kalemleri kagit Gzerinde
Filistin ticaretine aktarildi. Sayin Ticaret Bakanimiz da biy(k bir piskinlik icinde israil ile ticaretimizin
bittigini sdyleyebildi. Bu sirada limanlarimizdan israil limanlarina dogrudan veya dolayli sekilde her tirli
malzemeyi tasiyan gemi seferleri hic durmadi. incirlik ve Kiirecik Usleri gibi siyonist kalkanlarini
susturmak ise akillarina bile gelmedi! Azerbaycan petrollinun israile akmasina, diger llkelerden kovulan
Siyonist gemilerin limanlarimiza rahatca gelmesine dur denilmedi! S6ylenen sey dogru ama yapilan sey
asla dogru ve hakli degildi.

Dogruyu sodylemekle dogru olmak arasindaki farklardan birisi de alimlerin ilmiyle amel etme
sorumlulugudur. Yoksa kitap yukli merkeplerden bir farklari kalmadigini bizzat Allah’u Teala bildiriyor.
Yine hikmet-i ilahi geregi, bu konuda da sabikasi en bozuk olanlar yahudi alimler oldugu icin Cum’a
Suresi 5. Ayetinde sdyle hitap edilmis: “Tevrat’la yiikiimlii tutulup da onunla amel etmeyenlerin
durumu, ciltlerce kitap tasiyan merkebin durumu gibidir.” O yahudi alimleri ki kendilerine
emredilen Tevrat hukimlerine uymadiklar gibi tahrif ederek degistirdiler ve aslindan uzaklastirdilar.

Hulasa; iki cihan serveri Resul’u Kibriya Hz. Muhammed Mustafa Efendimizin “Beni bu ayetler
yaslandirdi!” diye buyurdugu H(d Suresi 112. ayetindeki “Oyle ise emrolundugun gibi dosdogru
ol. Beraberindeki tovbe edenler de dosdogru olsunlar. Hak ve adalet diciilerini asmayin.
Siiphesiz O yaptiklarinizi hakkiyla gériir.” ilahi uyarisi hepimiz icin 6lene kadar dikkate almamiz
gereken temel nasihatlerden birisi olarak kalmalidir!

YUce Allah bizleri ve idarecilerimizi, hakki bilip hakki yasayanlardan, ilmiyle amel ederek kotuliklerden
sakinanlardan ve koétilikle micadele edenlerden eylesin! Amin!...

Saglik Sistemimizi Cokerten Taseronlasma
ve Kiskirtilmis Talep Sorunlari
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Ak Parti iktidarindan onceki saglik hizmetlerimizde kelimenin tam anlamiyla bir kast sistemi vardi.
Sadece temel saglik hizmetleri diyebilecegimiz 1.basamak saglik kuruluslarinda nispeten adil ve genis
kapsamli bir hizmet sunumu yapiliyordu. Saglik Ocagi, Saglik Evi, Veremle Savas Dispanseri gibi
kuruluslarimiz halka en yakin ve ulasilabilir saglik hizmetini cogu kere Ucretsiz veya kigik katki paylar
esliginde veriyorlardi.

Saglikta kast sistemi 2. ve 3. basamak saglik kuruluslarinda uygulaniyordu. SSK, Bag-Kur veya Emekli
Sandigina bagli olarak zorunlu gidilen hastaneler vardi. Universite Hastaneleri ayri, bazi bakanlik ve
devlet kurumlarinin kendi hastaneleri ayri takiliyordu. Saghgin patronu diyebilecegimiz bir kurum yoksa
da agirlik SSK’nin bagli oldugu Calisma Bakanhgi ile Saglk Bakanlidi arasinda paylasiliyordu.

Saglikta dontsim programi ile 2. ve 3. basamak hastanelerin Saglk Bakanligi catisinda toplanmasi ve
hizmet sunumunda ayricaliklar kaldiriimasi, oldukca dogru ve etkili bir karardi. Zaten bu kararin siyasi
faydasi Ak Partiye uzun yillar hayat veren ana unsurlardan birisi oldu.

Her sey iyi giderken Ak Parti hikumetleri tarafindan 2 stratejik hata yapildi ve bunlar yizinden saglk
sisteminin buttn ayarlari bozuldu. Hizmetlere erisim zorlasti ve kamuya yUklenen maliyetleri anormal
yukseldi. Hatta bu hengame icinde “Yenidogan Cetesi” gibi asagilik ¢ikar gruplarinin istismar
edebilecegi sartlar olusturuldu.

ingiltere modeline benzer sekilde getirilen Aile Hekimligi sistemi; aslinda cok iyi isleyen ancak, uzun
suredir nifus hareketine uygun yatirnm yapilmadi§i ve neredeyse kasitli olarak zayif birakildigi icin
gerileyen 1. basamak koruyucu ve temel saglik hizmetlerimizi, eskisinden ¢ok daha kotu bir noktaya
tasidi. Tlrkiye'nin ekonomik olarak cok daha zayif oldugu donemlerde bile en licra kesimlere ulasan

temel saglik hizmetleri sayesinde yerinde ¢6zim saglayan “saglik evi”, “saglik ocag1” gibi kadim
kurumlarn igdis edildi.

Kamunun en 6ncelikli sorumluluklarindan birisi olan temel ve koruyucu saglik hizmetleri, aile
hekimlerinin taseron saglik isletmeciligine adeta terk edildi. Aile Hekimlerinin ekonomik miicadele
icinde gider kontrold, kira ve personel harcamalari gibi yipratici sartlarda, etraflarinda kurulan eczaneler
ile etik disi cikar iliskilerine zorlayici kirli bir atmosferde calismalarini zorladi. Aile Sagligi Merkezlerinde
gorev alan saglik meslek mensuplari; mesleki haysiyet, istikrar ve is guvencelerini yok eden, artik ekip
liderinden ¢ok acimasiz patronlari olan Sézlesmeli Hekimler tarafindan istenmeyen sartlarda calismaya
mecbur birakilan “ASM Grup Elemanlar” oldular! Eskiden Saglik Bakanliginin sefkatli eli en lcra
yerlerde bile kalici olarak hissedilebiliyorken, artik vatandaslarimiz sadece sayisal olarak paylasilan,
kotalar kadar muayene, asi vb hizmet ile ancak takip edilen kalabaliklara donduler. Halkimiz gruplar
halinde taseron saglik anlasmalarina baglandi!

Saglik Ocagi sisteminde Hekiminden Cevre Sagligi Teknisyenine kadar temel yelpazede gerekli saghk
meslek mensuplar vardi. Saghk Ocaklarinin uydusu olarak kurulan Saglik Evleriyle en lcra beldelere
uzanan saglik teskilati vardi. 2. ve 3. Basamak Hastaneleri rahatlatan, hem vatandasin isini yerinde
géren hem de hastaneleri gereksiz kalabaliktan koruyan sevk zinciri sistemi vardi. Bunlarin hepsini
kaldirdilar. Yerine, daha cok raporlu ilaclari yazmakla yetinilen eskiye gore gerilemis ve sogumus bir
ucube yapi biraktilar.

Saglik sisteminde 1. basamak hizmetlerin neredeyse kasitli olarak geri birakilmasiyla, 2. ve 3. basamak
hastaneler icin “kiskirtilmis talep” faciasi cikti. Daha dnce istese de hastane hizmetlerine kolaylikla
erisemeyen hastalar icin neredeyse selam vermeleriyle yazilan MR, BT, USG ve Lab. Tetkiklerinde
patlama yasandi. Sayisal olarak bakildiginda Avrupa ve ABD modellerinin ¢ok lzerinde seyreden cihaz
ve tetkik sayilarimiz rekorlar kirarak ilerledi. Sevk zincirinin yok edildigi, ek 6deme sistemiyle ameliyat
gibi girisimsel islemlerin resmen anormal tesvik edildigi bir ortamda, Sosyal Glvenlik Kurumuna



yuklenen saglik harcamalarinda astronomik artislar goralda.

Saglik hizmetlerinin hastane kurmaktan ibaretmis gibi algilandigi bu dénemlerde, bir baska ¢ilginhk da
ozel hastanelerin hizla yayginlasmasiyla peydah etti. Once anormal tesvikler yapilarak her yerde pitirak
gibi kurdurulan 6zel hastanelerin, SGK anlasmalariyla musteri ve kar maksimizasyonlari saglandi. Sonra
saglik giderlerinin suistimal ve talep patlamalariyla kontrolden ciktigini géren hikumetin zorunlu bir
karari ile anlasmalar/ fiyatlar/fark katsayilari azaltildi ve 6zel hastanelere fetret donemi yasatildi. Kli¢uk
sermaye hastaneleri ya kapandi veya blyuk gruplara satildi. Daha sonra SGK anlasmalari tekrar
genisletilerek, 6zel hastanelerin yeniden parlak gelirlere kavusmasi saglandi. Ama bu kez de ruhsat
kisitlamasi yapilarak, hastane ruhsatlar istanbul taksi plakalar gibi karaborsa malzemesine
donlstlraldi. Saglik Bakani olarak her tirli imtiyazdan faydalanan hastane patronlari veya siyasal
yakinligi olan sermaye gruplari disinda blyUyup serpilebilen fazla 6zel hastane grubu kalmadi. Tam bu
noktada olusan gri alanlari acimasizca somdren ve insanlari bilerek 6ldirebilecek kadar canavarlasan
“Yenidogan Cetesi” gibi kirli drgutler Gredi. SGK'nin ve vatandaslarin sistematik olarak soyulma firsatlar
verildi.

Kamu Hastanelerinde profesyonel ydneticilik denemesi ve sehir hastaneleri modeliyle alinan olumlu ve
olumsuz sonuclar ayri birer yazi konusu oldugundan burada pas geciyorum. Ancak 1 basamakta yapilan
saglikta taseronlagsmanin 2.ve3. basamak hastanelerinde kamuda sirketlesme modeli ile kamu 6zel is
ortakhginin kullanildigi sehir hastanelerinde denendigini soyleyebiliriz. Kamuda sirketlesme modeli teori
ve pratik uyumsuzlugundan, sehir hastanelerinde ise kamu aleyhine anormal sartlardan dolayi
surdirilemez oldugu anlasildi. Nitekim Saglik Bakanligi da artik son projelerinde tamamen kamu
sermayeli sehir hastaneleri modeline gecti.

Sadece durum tespitiyle kalmamak icin, yapilmasi gerekenleri onerecek olursak;

1-S6zlesmeli taseron temel saglk hizmetleri uygulamasina son verilmelidir. Aile Hekimleri dahil butlin
saglik personeli resmi kadrolarinda istihdam edilmeli ve bina, yakit, dogalgaz gibi dertler ile muhatap
edilmemelidir.

2-Saglik Ocagi sistemi gibi, icinde hekim disinda dis hekimi, saghk memuru, hemsire, ebe, psikolog,
diyetisyen, agiz dis teknisyeni, lab. teknisyeni gibi temel branslarin oldugu 1. basamak butik saglk
kurumlan yayginlastiriimali ve saglk ocagi hekimlerin rapor ve regete yetkileri genisletilmelidir.

3-Hastanelere gidis icin acil hizmetler disinda sevk zinciri zorunlu tutulmahdir. Sevk zincirine uyum ilk
muayenede ¢6zim odakli olunmal, keyfi gidislerde yluksek katki pay! gibi yaptirimlar konulmalidir.
Nufusu kalabalik yerlerde 1. basamaga destek verecek semt poliklinikleri ile branslara 6zel ihtiyaclar
karsilanmalidir.

4-Ozel hastanelerin SGK anlasmalari iyice daraltiimali, kamudan hasta sevkiyati siki takibe alinmaldir.
Ozel hastanelerin saglik turizmine yogunlasmasi tesvik edilmelidir. Ozel hastane ruhsatlarindaki
anormal kisitlar kaldirilarak saglikta tekellesmeye son verilmelidir.

SUDGE Yonetmeligi ve Uygulamasi Calisma
Hayatina Zarar Veriyor!
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14.09.2004 tarihli Resmi Gazetenin 25583. Sayisinda yayimlanarak yirirlige giren SURUCU
DAVRANISLARINI GELISTIRME EGITiMi (SUDGE) YONETMELIGI ve uygulamasinin, bugiine kadar
yuzbinlerce insanimiza zarar verdigi, amacina hizmet etmedigi, cok agir sartlari, pahalihgi ve ulasim
zorlugu nedeniyle; 6zellikle meslegi ve aile gecimi surtculik Gzerine olan vatandaslarimiza ayri bir
eziyet aracina donlstigu gortlmustar!

Yonetmelikte “2918 sayili Karayollari Trafik Kanununun 48 inci maddesine gére ikinci defa gecici
olarak strticli belgeleri alinan sdrticllere sdrtcl davranislarini gelistirme egitimi verilmesi, bu egitimi
verecek birimlerin acilmasi ve faaliyetleri ile ilgili usul ve esaslari belirlemektir.” Seklinde tanimlanan
amacinin hayatin akisina uymadigi ve aleni zarar kaynagi oldugu agiktir.

Yasada atif yapilan “uyusturucu veya uyarici maddeleri almis olan strtcdler ile alkolll olan
strictlerin” SUDGE kapsaminda verilmeye calisilan egitimle gelismesi mimkin degildir. Ancak SUDGE
yonetmeliginin ¢ok agir ve adeta ikinci bir cezalandirma modeli gibi isletilmesi nedeniyle korku ve
endise kaynagi olarak kaginma etkisi 6ne ¢ikmaktadir.

SUDGE ile ilgili sikintilar 2 ana grupta degerlendirilebilir:

SUDGE icin yetkilendirilen kurumun uygunsuzluklari.
» SUDGE icin gérevlendirilen Saglik Bakanhginin editim nosyonu oldukca sinirlidir ve
surtciler icin dogru kurum degildir.
» SUDGE egitimini veren sadlik personelinin asli gorevleri egitim degildir! (Madde 6 —
Surtcu Davranislarini Gelistirme Egitimini; psikiyatri uzmanlari, pratisyen hekimler,
psikologlar ve trafik egitimcileri verir. Egitimci psikiyatri uzmanlari, pratisyen hekimler ve
psikologlar, Bakanlikca egitime tabi tutulur ve kendilerine sertifika verilir.)
o SUDGE'nin Surtci Kurslarinin da bagh oldugu Milli Egitim Bakanhgi denetiminde ve yine
Surlcl Kurslarinda 6zel yetkili egitimciler tarafindan verilmesi gerekir.

SUDGE Kurslarina fiili erisim, maliyet ve uygulama zorluklari.
e 2024 yilinda 10.100 TL alinan kurs bedeli ézellikle calisamaz durumda birakilan insanlar



icin agir bir ylik ve ayri bir cezadir.

o SUDGE kursu almaya zorlanan binlerce kisiye karsilik, her sehirde il Saghk Muadurligi
tarafindan sadece 1 yerde SUDGE kursu acilarak, en fazla 12 kisi ile sinirli tutularak,
insanlarin yillarca SUDGE sirasinda perisan edilmesine neden olunmaktadir. (Madde 8 —
Egitime alinacak sdrticl sayisi bir egitim seansi icin en az 4 kisi en fazla 12 kisidir.)

¢ 4 ile 6 gun yapilan kurslarin sadece hafta ici mesai saatlerinde ve her hafta yalniz 1 gin
olarak, 1,5 aya uzatilan uygulamasi gereksiz uzunlukta ve fiilen baska bir iste huzurla
calisilamaz kilmaktadir. (Madde 9 — Egitim programi siiresi en az 24 saattir. Program
giinde en fazla 6 saat haftada 1 gln olmak sarti ile en az 4 haftada tamamlanir.
Egitimcilerin énerileri dogrultusunda Mid(lirliik tarafindan egitim programi uzatilabilir.)

e Bir yakinin vefati, raporla ispatlanan agir bir hastalik veya kaza gibi mucbir haller asla
kabul edilmemekte, 1 giin bile katilim saglanamazsa bitiin SUDGE dénemi iptal sayilarak
para 6demesi yanmakta ve yeniden siraya girme zorunlulugu dayatiimaktadir. (Madde 12
— Egitim programina hangi sebeple olursa olsun kesintisiz devam edilmesi esastir.
Herhangi bir nedenle egitim programindan ilisigi kesilen sdrtcdler bir sonraki egitim
programina kayitlarini yaptirmak sartiyla yeniden devam edebilirler.)

Yukarida 6zetlenen sorunlar nedeniyle SUDGE uygulamasi insanlarimiz icin tam bir eziyet ve
ikinci, ticlinct cezalandirma aracina dénmiistiir. Asli ceza sreleri biten binlerce sirtcimiiz sirf SUDGE
kurslarinda yer bulamadigi, buldugu vakit en ufak bir sorunda hakkinin yandigi bir uygulama ile
hayatindan bezmekte, isine donemedigi icin kendisiyle birlikte geciminden sorumlu oldugu ailesinin de
magdur olmasina vesile oldudu icin sosyal buhranlar yasamaktadir. SUDGE’nin bu hali ile sirduriilebilir
ve amacina uygun fayda saglamasi miimkin degildir. SUDGE Yénetmeligi, adeta vatandasa nasil eziyet
edilir disuncesiyle hazirlanmis gibidir.

SUDGE Eziyetinin bitirilmesi icin dnerilerimiz:

SUDGE yénetmeliginin uygulamasinda Saglik Bakanhd yerine Milli Egitim Bakanligi sorumlu
olmalidir.

SUDGE egitimlerini zaten alaninda yetkili olan Striicii Kurslari vermeli, eksik olan egitimci
personel icin Milli Egitim Bakanhgi sertifika programi agcmahdir.

Sarach Kurslarinin yetersiz goértlmesi halinde alternatif kurumlar, her il ve ilcede yaygin olarak
bulunabilen Universitelerdir. Milli EGitim Bakanliginin yetkilendirdigi Gniversiteler blinyesinde
SUDGE kurslari acilarak, yaygin ve hizli sekilde verilmesi saglanabilir.

SUDGE kurs Ucretleri dustrilmeli, asgari tcretin 1/3 oranini asmamasi gibi kistaslar getirilmelidir.
Yonetmelikte dizenleme yapilarak; katihm sayisi, kurs merkezlerinin yayginhgi, micbir hallerde
esneklik, hafta sonlari veya aksam programlari seklinde erisim kolayliklar eklenmelidir.

Vatandaslarimizi gelistirmesi, sagli§ini ve hassasiyetini yikseltmesi beklenen SUDGE'nin agir bir eziyet
araci olmaktan kurtarilmasi ve amacina hizmet etmesi saglanmalidir.

Asgari Ucretle llgili Kapsamli Reform Sart
Olmustur!
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Eyltl 2024 itibari ile net 17.002 TL olan asgari (cret ile degil gecinmek, yasamak dahi imkansiz
derecede zorlasmistir. Asgari lcretin ne kadar dramatik bir deger kaybina ugradiginin en guvenilir delili
altin alim gucu karsilastirmasidir. 2002 yilinda oldukga sikintili ekonomik sartlara ragmen, bir asgari
Ucretle 2,2 Cumhuriyet altini alinabiliyorken, su anda ancak 0,91 Cumhuriyet altini alinabilmektedir.
Reel olarak butun calisanlarin en az 1,3 Cumhuriyet altini kaybi her ay yasanmaktadir. Ak Parti
Hukumetinin bu gercegi gizlemek Uzere sirekli dolar karsiligi karsilastirmasinda bulunmasi ise siyasi
kurnazliktan 6te bir durum degildir. Clink( dolarin kendisi de karsiliksiz basilabilen glvenilmez ve
enflasyonla deger kaybi yasayan bir finansal enstriimandir. TL'den farki ise enflasyon karsisinda daha
yavas deger kaybetmesidir.

Asgari Ucrette reform yapilma gereginin tek nedeni fiili deger kaybi degildir. Bu deger kaybina
ragmen asgari ucretin 6zellikle kamu disinda kalan alanlarda neredeyse standart Ucret seviyesi olarak
merkeze oturdugunu gériyoruz. Nitekim DISK Arastirma Raporunda dzel sektérde calisanlarin %60’inin
asgari ucretin en fazla %20 (zerinde veya daha altinda maas aldigi ortaya konulmustur. Euronews
haber sitesinde yayinlanan bir grafikte (Sekil 1) ise asgari Ucretin %5 fazlasinin altinda calisanlari orani
acisindan Turkiye aglk ara birinci olarak yasanan sefalet ¢izgisini %37,5 oraniyla gostermistir.

Tlrk-Is Agustos 2024 raporuna gére; dért kisilik ailenin aylik gida harcamasi tutarinin (aclik siniri)
19.271 TL, gida ile birlikte diger tim temel harcamalari icin haneye girmesi gereken toplam gelir
tutarinin (yoksulluk sinir) ise 62.772 TL, bekar bir calisanin aylik yasama maliyetinin ise 24.962 TL'ye
yikseldigi gorilmektedir. Ozellikle bilyiiksehir sartlari ve kira giderleri dikkate alindiginda asgari ticret
seviyesinin ne kadar disuk kaldigi daha net anlasilacaktir.

Asgari Ucret acisindan tabloyu daha da koétulestiren diger bir neden ise Turkiye'de 6nemli bir
kesimin asgari Ucretin altinda gelirle yasamak zorunda kalmasidir. Kayit disi calisanlarin %83'0 asgari
Ucretin altinda maasa katlanmak zorunda kalmistir. Kismi calisma vb. nedenlerle asgari tcretin altinda
geliri olan calisanlarin orani yaklasik %33,8 olmustur. Kamu tarafinda dahi asgari Ucretin altinda ve
bircok haktan mahrum sekilde calistirilan tahminen 200 binden fazla personel bulunmaktadir. Ekders
ddemesi altinda toplanan Ucretli 6gretmen, usta égretici, fahri Kuran égreticisi, Aile Bakanlgi ekdersli
meslek elemanlari ve hatta Genclik ve Spor Bakanligi EYS Antrendrleri gibi cok sayida kuruma
dagilmistir. Sadece Milli Egitim Bakanliginda neredeyse 20 yildir srekli istihdam politikasina doniisen
90 bin civarinda Ucretli 6gretmen bulunmaktadir.



Asgari licretin yuzde 5 fazlasinin altinda ¢alisanlarin
orani (2018)

(Tiirkiye verilerinin tamm, hesap ve kaynaklar farkh oldufundan karsilastirmalarda buna
dikkat ediniz)
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Sekil 1: Avrupa’da Asgari Ucret Karsilastirmasi

Geldigimiz durum itibar ile asgari Ucret fiilen ortalama Ucret haline donmistir. Toplumun sosyal ve
ekonomik refahini giderek yok eden bu soruna ¢ok yonli reform yapilma zamani ¢oktan gelmistir.

Asgari ucretle ilgili ¢6ziim ve iyilestirme calismalarinda yer almasi gerektigine inandigimiz
onemli hususlar sunlardir:

Asgari Ucrete zorunlu yillik kidem katsayisi getirilmelidir. Net asgari lcretle ¢alisma slresi en



fazla 2 yil ile sinirlandiriimalidir. 2. yildan itibaren her yil icin maas ¢arpaninda belli oranlarda
zorunlu yukselme standart hale getirilmeli ve kamu tarafindan takip ve denetimi saglanmalidir.
Slresi dolmadan isten cikarma, kayit disi calistirma gibi kurnazliklara karsi etkili denetim ve
cezalandirma sistemi uygulanmalidir.

Kamuda ekders adi altinda slreklilige déntsen istihdama kisitlama getirilmeli ve cok ézel ve
gecici sartlara tabi tutularak uygulamasi zorlastiriimalidir.

Asgari Ucretin Ustinde maas aldigi halde SGK'nin haksiz maas baglama politikalar ytzinden
magdur edilen ve primini tam yatirmaktan kacinan calisanlar icin tatmin edici tesvikler, yiksek
prime yuksek maas garantisi getirilmelidir.

Alacakhnin icra takibi, bosanmis kadinlarda sliresiz nafakanin kesilmememe istegi gibi nedenlerle
kayit disi calisanlara karsi daha etkili sorgulama ve tespit yontemleri getirilmelidir.

Kamuda karsiligr olan kariyer mesleklerin (hemsirelik, mihendislik, 6gretmenlik gibi) 6zel
sektdérde asgari Ucretle istihdam edilmeleri yasaklanmali, 6zel sektdr kariyer mesleklerinin maasi
en az kamudaki en disuk derece karsiliklari kadar olmaldir. Daha dusidk meslek calisani kaydi
yapilmasi sistemsel olarak énlenmelidir. Yillar icinde kidem katsayisi uygulamasi 6zel sektérde
kariyer meslekleri icin de yapiimalidir.

Turkiye Varlik Fonu’nu Anayasamiza
Uymaya Davet Ediyorum!

TVF
TURKIYE
VARLIK FONU

Sigorta sirketleri tGzerinden yurt disina aktarilan sermayemiz konusunda arastirma yaparken, Tlrkiye
Varlik Fonu’'nun (TVF) portféylnde bulunan 2 lisans dikkatimi ¢ekti ve énce bu konuda yazmaya karar
verdim.

Turkiye Varlik Fonu'nda 7 sektére dagilmis 31 sirket ve 2 lisans gorultiyor. TVF'ye 2017 yilinda 49
yilhgina devredilen 2 lisans ve konulari sunlar:
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1-Nakit Karsihigi Sans Oyunlan Lisansi. Kapsami: Karsiligi nakit olmak Uzere oynatilan Piyango,
Hemen-Kazan, Sayisal Loto, Sans Topu, On Numara ve Siper Loto oyunlari ile ilgili mevzuat
cercevesinde izin verilebilecek benzer sans oyunlari.

2-At Yarisi Diuzenleme ve Bahis Kabul Etme Lisansi. Kapsami: Yurticinde at yarislari dizenleme,
yurticinde ve yurtdisinda dizenlenen at yarislan tzerine bahis kabul etme hak ve yetkileri.

Yani bu iki lisansta KUMAR pisligi hakkinda! Kumarin bir pislik ve terk edilmesi gereken kebair
gunahlardan birisi oldugunu bizzat Ylce Allah haber veriyor!: “Ey iman edenler! (Akli érten) icki (ve
benzeri seyler), kumar, dikili taslar ve fal oklari ancak, seytan isi birer pisliktir. Onlardan kac¢inin ki
kurtulusa eresiniz. Seytan, icki ve kumarla, ancak araniza dismanlik ve kin sokmak; sizi Allah’i
anmaktan ve namazdan alikoymak ister. Artik vazgeciyor musunuz?” Maide 90-91

Kumarin vatandaslarimiz icin uzak durulmasi ve korunulmasi gereken bir pislik oldugunu Anayasamiz da
tescil etmistir. Anayasanin 58. maddesinde “Devlet, gencleri alkol diiskiinliginden, uyusturucu
maddelerden, sucluluk, kumar ve benzeri kéti aliskanliklardan ve cehaletten korumak icin gerekli
tedbirleri alir.” ifadesi yer aldigina gore, Devlet akli da kumarin ne derece zararli ve tedbir alinmasi
gereken bir kétallk oldugunun gayet farkindadir!

Bir kumar cesidi olan piyangonun basina MILLI ifadesinin getirilmesi pislik oldugunu gizlemez ve
mesrulastirmaz! Milli Piyango’nun tarihgesine baktigimizda, Osmanli doneminde sosyal yardim ve
devlete gemi alinmasi gibi amaclarla ve bagis kaynaklari tGzerinden basladigini, zamanla bildigimiz
kumar pisligine déntstigunu goériyoruz. O ytuzden kimse milli 6nadini aldi diye kumar pisliginin
mesrulugunu iddia etmesin litfen!

Dini ve hukuki olarak kumarin kétuluk ve zararlari sabit iken, TVF'nin bu konudaki iki ana lisansi
isleterek hem mesru gelirlerimizi mundar etmesine, hem de vatandaslarimizin bu pislige cekilmesine
dogrudan destek vermesine ne diyebiliriz?

Kumar pisligi ile micadele edilmesi gerekirken, TVF'nin lisanslari ile ilgili web sayfasinda “TVF,
portféylndeki lisanslar araciligi ile Tirkiye’nin bu alandaki potansiyelini uluslararasi érnekler
dogrultusunda gelistirmeye yénelik adimlar atar.” diye yazmasini nasil anlamalyiz?

TVF yonetimi kumar sektériinde genel yetkili lisans sahibi olarak, % 2,1 lik alani dogrudan yénetiyor!
Geri kalan %98'i temsil eden yerli ve yabanci odaklara alt isletme lisanslari vererek, kumar pisliginin
daha da yaygin bir somdridye donusmesine calisiyor! Turkiye'nin kumar alanindaki potansiyelinin,
ozellikle gavur memleketler kadar ylkselmedigine hayiflanip gelistirmeye calisiyor! Yani kumar
yuzinden yikilan ocaklari, kaybolan helalinden kazanma azmini ve ici bos umut tacirligini daha da
cogaltmak istiyor! Her yilbasina dogru piyango giselerinde uzayan kuyruklar yetersiz bularak daha da
arttirmak istiyor!

TVF anayasanin acik bir emrine ve ddevine ragmen, sirf kamuya gelir kazandirmak gibi bir nedene
siginarak nasil karsi durabilir? Amaca hizmet eden her yol mubahmis gibi siyaset liretmek dogru
mudur? Kumarin zararli ve kotl bir aliskanlik oldugunu kimse inkar edemez. Ama ne yapalim ki
oynayani ve oynatarak para kazanani ¢ok bari kayit altinda yaptiralim da devletin kasasina da para
girsin sighgi ile yol alinacaksa, bunun sonu sikisinca uyusturucu ticareti ve diger su¢ konusu eylemlere
de ruhsat vermeye gitmez mi?

Haram yoldan, milyonlarca kisinin bir dizenbazlik carki icinde sémurildigi ve kaybederken asla razi
olamadigi paralarindan saglanan gelirden, Devlete ve Millete hayir gelir mi? Gértnlste saglanan bu
zehirli gelirlere karsilik, sosyal ve ekonomik olarak maruz kaldi§gimiz zararin biydklugind idrak edecek
ferasette Devlet Adamlarimiz neden yok?



Sayin CB ve Ak Parti’'nin gelmis gecmis Bakan ve Vekilleri, bu TVF'yi kurarken Ustlendikleri kumarcilik
vebalinin hesabini Millete olmasa da Allah’a verebilecekler mi? Ya biz secmenler? 4-5 yilda bir
verdigimiz oylara dayanarak yapilan bdyle icraatlarin hesabini verebilecek miyiz? Hic oy kullanmamay!
secenek olarak dusunsek bile vebalden kurtulamayiz! Cinku, zulim yaplilirken sessiz ve tarafsiz kalmak
da zulme ortakliktir! Bu sartlar altinda, en azindan konusma ve sorgulama, denetleme gérevimizi
yapmaliyiz! Clnkl itimat denetime mani degildir ama denetimsizlik hataya ve yolsuzluga kapi aralar!

TVF’'nin batik insaat sirketlerini kurtarma operasyonlari da glindeme gelmisti. Ama kumar lisanslari bu
kadarcik bile konusulmadi! Alkol kullanan veya slphelisi olan slrlculere gosterilen gaddarligin Gcte biri
bile kumara ve kumar simsarlarina karsi micadelede ortaya konulsa, cok seyler fark ederdi! E-posta
kutularimiza yiginla génderilen Tlrkce icerikli online kumar sitelerinin reklamlarini silmekten ve
engellemekten hepimize gina geldi. Ama sag olsun Bilgi Teknolojileri ve iletisim Kurumu BTK'nin
bdyle bir derdi yok demek ki! Olsaydi resmi izinli olanlarin disinda, Sanal Ozel Ag baglantisi VPN'siz
erisilebilen bu kadar ¢ok sayida kacak kumar sitesi yayin yapabilir miydi? Neden engellenmiyorlar?
Kimler besleniyor bu pislik kaynagindan bilen, géren, duyan var mi?

Her ne kadar tlkemizin ¢ok daha acil ve édnemli sorunlari olsa da Hikumetin anayasa degisikligini israrla
gundeme getirmesinden kacinmanin pek mimkuin olamadigini gériyoruz. Bu nedenle akintiya karsi
kirek cekmek yerine, dogru hedefe diimen kirmanin suurunda olmak ve mimkin oldugu kadar hayirli
gelismelere yoneltmek arzusuyla bu yaziyi kaleme aliyorum. Hukukcular gibi yapisal acidan dedgil,
duyarli bir vatandas ve akademisyen nazariyla yaklasiyorum.

Israrla yeni anayasa denilse de aslinda hicbir anayasa yeni kalmiyor. Darbe dénemlerinde yapilan
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blyuk revizyonlarin dahi zaman icinde énemli dlctide degistirildigini biliyoruz. Sirf degistirmis olmak icin
bastan sona farkl bir anayasa yazmak icin ne toplumsal mutabakatin ne de siyasi olgunlugun
gelismedigini distntyorum. Clnku goris alinan STK'lar belli ve asiri tarafli, iktidar kismi son ana kadar
gizli sakl, muhalefet tarafi her seye hayir keskinliginden bir tirlG kurtulamiyor. Bu sartlar altinda,
toplumun 6nemli bir kisminin duygu ve distncelerine, temel degerlerine aykiri olsa da ¢ok sayida
dizenlemenin umarsizca yapilageldigini, yapiimasini istediklerinin de strekli g6z ardi edildigini izledik.

Anayasa degisikliginde yer almasini istediklerimiz:

1- 2010 yilinda Anayasanin 10. maddesindeki “Kadinlar ve erkekler esit haklara sahiptir. Devlet, bu
esitligin yasama gecmesini saglamakla ytkumldddr.” camlesinin arkasina eklenen “Bu maksatla
alinacak tedbirler esitlik ilkesine aykiri olarak yorumlanamaz.” ctimlesi ile buz gibi ayrimciligin, kanunlar
nezdinde erkek diismanhginin, sapkin icerikli toplumsal cinsiyet dayatmali istanbul Sézlesmesinin 6nii
acimistir! Kamu tarafinda hem kadin-erkek esitligi denilip hem de acikca kadindan tarafa anormal bir
yapilanmaya neden olan bu ifade ¢ikariimalidir!

2-Sirekli istismar edilen ve darbelere dayanak tutulan laiklik ilkesinin ne demek oldugu anayasal
metinde yer almali, din ve vicdan hurriyeti kapsaminda devletin dine ve dinini yasama hakkina olan
mesafesi tanimlanmaldir.

3-Ailenin tanimi yapilarak erkek ve kadinin evliligi ile cocuklardan olusan ¢ekirdek yapisi 41.madde
icinde yer almalidir. Escinsel evliligin, escinselligin reklam ve propagandasinin yasakligi acikca
yazilmalidir. CEDAW sézlesmesinden sonra dayatilan Toplumsal Cinsiyet Rolleri Esitligi sapkin
duslncesinden yola cikilarak yok edilen “aile reisligi” modeli geri getirilmeli, insani olarak kadin -erkek
esitligi temelinde fakat aile igindeki dogal rolleri 6zelinde sorumluluk, hak ve yetkilerinin farkliligi sosyal
ve kultirel degerlerimize uygun olarak islenmelidir.

4-80 Darbesi sonrasinda ABD'nin Turkiye'deki nifus gelisimine ket vurmak icin dayatmasiyla
Anayasanin 41.maddesine sokulan “Devlet, ... aile planlamasinin égretimi ile uygulanmasini saglamak
icin gerekli tedbirleri alir, teskilati kurar.” ifadesi derhal cikariimalidir. Nifus blylUme hizimizin eksi
degerlere distigu, toplumun hizla yaslandigi bir siirecte aile planlamasi denilen niifus karsiti 6devlerin
Anayasamizda yer almasi makul degil, zararli bir haldir!

5-Ak Parti déneminde 2004 yilinda Anayasanin 38. maddesine eklenen “Oliim cezasi ve genel
musadere cezasi verilemez.” ifadesi degistirilerek her tirli supheden uzak sekilde delillerle ispatli
haksiz cinayetlerde, cocuk tecavuzleri ve silahli terér eylemlerinde idam cezasinin gelmesi
saglanmalidir. Ayrica mala ve bedene kasitl zarar verenler icin fiilen kisas gibi mutekabil cezalarin
verilmesine imkan saglanmalidir. Bu degisiklikleri 6nleyen Avrupa insan Haklari ek protokollerinden ve
diger sézlesmelerden de cekilme karari alinmalidir.

6-Anayasanin mimkin oldugu kadar sadelestiriimesi, glincel gelisme ve ihtiyaclara gére hem daha hizli
hem de daha kolay olan kanunlar yoluyla ayrintilarin islenmesi temel goris olmalidir. Bu nedenle temel
konular disinda kalan ayrintilar anayasadan cikarilarak kanunlara aktariimalidir.

7-Devlet yapisinin adeta bir din veya tarikat tutuculuguna dénlisen keskin Kemalist ideolojiden
rahatlatilmasi ve Milli birlik ve butinligimuze halel getiriimeden yapilabilecek diger
kusatici/birlestirici/kaynastirici dizenlemelerden yana olmakla beraber; su andaki siyasal ve toplumsal
iletisimin zayifligi yaninda asiri gerginligi nedeniyle ¢ok anlamli ve faydali bulmadigimdan, daha esnek
ve barisclil bir strec icinde degerlendirmek lzere ertelenebilecegini distntyorum.

8-Milletvekilligi bir meslek degil gegici gorevdir! Milletvekilliginden emekli olup sonra tekrar secildiginde
bu sefer ayrica maas alma garabetine ve israfina son verilmelidir. Milletvekili olundugu slirece makul bir



ucret alinmasi, gorevi bittigi zaman asli meslegi veya goreviyle ilgili gelirine dénmesi, eski milletvekili
olmanin bazi konularla ve sahsi ayricalikla sinirli sosyal haklar seklinde taltif edilmesi saglanmalidir.

Anayasa degisikliginde yer almasini kesinlikle istemediklerimiz:

1-Siyonist sermeyenin sponsorlugu ve tahakkiim( altinda faaliyet gésteren Dinya Saglk Orgti ile
Paris iklim Anlasmasi gibi mihraklarin dayatti§i diizenlemeler anayasamiza islenmesin, mevcut kisisel
ve kamusal haklarimizdan geriye donls, azaltma, eksiltme ve daraltma olmasin!

2-Vatandas olarak vicut batinligimiz ve sagligimiz Gzerindeki haklarimizda, yetkilerimizde, hem
kisisel hem de Velisi-Vasisi oldugumuz aile fertlerimiz ve 6zellikle cocuklarimiz acisindan bir eksiltme-
daraltma olmasin!

3-Seyahat ve mulkiyet gibi temel haklarimiz, tarim ve hayvancilik, ticaret ve girisimcilik gibi
faaliyetlerimiz acisindan bir eksiltme, daraltma veya alikoyma gibi yeni kisitlamalar eklenmesin!
Zorunlu haller acikca tanimlansin ve yargi denetiminden kacirilan idari karar yollari bulunmasin.

Konuyu ayrintilarla uzatmak mimkindir ama meramimizi anlatmaya bu kadarinin kafi olduguna
inaniyorum. Cézllmesi beklenen yiginla toplumsal sorun ve talepler meclis glindemine bile
alinmiyorken, anayasa degisikliginde bu kadar 6ncelik ve i1srarin; giindemi karartan ve oyalayan,
kiresel mihraklarin hedeflerine hizmet eden sakincali bir yaklasim oldugunu distnyor, her seye
ragmen Vatanimiza ve Milletimize hayirlara vesile olmasini diliyorum.

EYT Dismanhgi Her Kabahati Orter mi?

B

- EMEKLILIKTE YASA TAKILANLAR
SOSYAL YARDIMLASMA ve
DAYANISMA DERNEGI
2015
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Rahmetli Bilent Ecevit Hikumetinin, 1999 yilinda Milletin basina bela ettigi 4447 sayili kanunla ortaya
cikan Emeklilikte Yasa Takilanlar meselesinde, tarih bir kez daha tekerrlr etti! Sayin CB Recep Tayyip
Erdogan hikumetinin 2023 yilinda ¢ikardigr 7438 sayili kanunla, kendisi de ayri bir facia olan 5510
sayill yasaya gecici 95. madde eklenerek, EYT magdurlarinin blylk bir kismina emeklilik yolu acild.

2023 EYT dlzenlemesi SGK odakli sorunlari ¢gzmek yerine, kerhen yani istemeyerek yapilan bir gind
kurtarma operasyonuydu. Sivil toplum dayanismasi acisindan neredeyse kemiklesmis ve giderek
siyasallasan buyuk bir sosyal kitlenin; 2019 yerel secimlerinde sandiktan verdigi aci mesajin farkinda
olunarak, 2019 yili Kasim ayinda “se¢im kaybetsek de ben bu iste yokum” denilen inadi kirildi ve kismi
rahatlik saglandi. Aksi halde 2023 genel secimlerinin kazanilamayacagi ¢ok belli idi. Nitekim secim
sonuclari da bu tabloyu cok net gosterdi.

EYT'nin kendi icindeki magdurlar tam kapsamadan (kismi ve 5000 primciler), Bag-Kur tescil ve yiksek
prim glind magduriyetini s6z verildigi halde gidermeden, EYT'den daha eski olan cirak ve stajyerlik
sigortasi sorununu ¢6zmeden, sadece 1 gun fark olsa bile 9 Eylil 1999 sonrasi ise girenlerin 17-20 yil
emekliliklerinin 6telenmesinin nedeni, magdur kitleyi bolip yonetilebilir parcalara ayirmaktir! SGK
magduriyetlerini tamamen kaldirmak degildir! Tarihin en eski emperyalist yonetim taktiklerinden birisi
olan bél-parcala-ydnet stratejisinde, ingilizler acik ara uzmandir. Kendisi de Milli Gériis hareketinin
bélinmesiyle ortaya ¢ikan Ak Parti yonetiminin, magdur kitlelerin siyasal etkinligini kontrol etmek igin
bu yontemi uygulamasi etik olmasa da garip degildir!

EYT dizenlemesi, emeklilik haklarina geriye donuk el konulan magdurlardan 6zel veya saglik sartlari
geregi normal prim gunlerini dolduramamis sigortalilarin, yas haddinden kismi emeklilik haklarini geri
vermemistir. 1999 6ncesi emeklilik icin yeterli olan 5000 prim glninin aynen uygulanacagini defaatle
ilan eden dénemin Calisma Bakani ve Ak Parti Meclis Baskan Vekillerine ragmen, kanundaki prim giin
sayisl 2002 tarihli kademeli usulde ¢ikmistir. Bu iki konuda yanlis yonlendirilen ve umut verilen zaten
magdur olan insanlarimiz, eksik primlerini tamamlamak ugruna SGK'ya 6édemeler yapmis, borca girmis,
kredi cekmistir. Ancak ginin sonunda hem emekli olamamis hem de bor¢lanarak ayrica magdur
edilmis, seddeli zulme maruz birakilmislardir.

Bag-Kur tescil magdurlari hic gindeme dahi alinmamis, prim gln sayisinin 9000'den 7200 glne
indirilmesi icin hem Bakan hem de CB tarafindan séz verilmesine ragmen gereken yapilmamistir. Sayin
CB yakin zamandaki bir konusmasinda EYT dlzenlemesinden memnuniyetsizligini ve pismanhgini tekrar
etmis, sadece Bag-Kur prim indirim s6zin( yinelemekle kalmistir. Bakanlarin ve bazi vekillerin EYT
dizenlemesine ve EYT magdurlarina olan kot duygular defalarca ortaya konulmus, SGK tabanli ve
0zellikle emeklilere yasatilan zulme en bilyutk bahane yapilmistir. Bu dlsincesiz ve dirayetsiz tavir
yuzinden diger magdur kesimleri ile EYT'den yararlanan eski magdurlar arasina kin ve nefret tohumlari
ekilerek, sosyal fitheye neden olunmustur!

CB ve kabinesinin EYT magdurlarina olan diismanca sdylemlerine CB Sayin Erdogan’in oglu Bilal
Erdogan’da katilarak yeni boyutlara tasimis veya yapilan garabete tiy dikmistir! “EYT bdlylk bir
felaketti, kandirildik!” diyen Sayin Bilal Erdogan, bu sézleri ile ne kadar topluma ve sorunlarina uzak
kaldigini, babasinin aksine ne kadar 6ngorisiz ve dirayetsiz bir durumda bulundugunu gdstermistir!
Sayin Bilal Erdogan ve onun gibi distinen EYT dlismanlarina bazi konulari sormak isterim!

-Oncelikle EYT magduriyetini tam olarak biliyor musunuz? “Emeklilikte yasa takilanlarin yas ortalamasi
49,9'dur” diyen dénemin Calisma Bakani Sayin Vedat Bilgin’mi dogru sdyllyor, yoksa “42-45 yasinda
emekli oldular” diyen siz mi?

-Babanizin hikumeti ile 2008 yilinda cikarilan 5510 sayili kanunla Emeklilikte Aylik Baglanma
Oranlarinin %28 gibi anormal seviyelere dislrildigind, baglanan emekli maaslarinin da sadaka gibi



kaldigini, bu maas hesabindan utanan Hikumetin en dlsik emekli maasina seyyanen zam katarak su
anda ancak 12.500 TL'ye cikardigini, bu maasla degil bir ailenin tek kisinin bile gecinmesinin miimkiin
olamayacagini bilmiyor musunuz?

-Genclerimize Kur Korumali Korumali Mevduat Hesabi ile faiz simsarlarina hic bir karsili§gi olmadan
hazineden hortumla para akittiginizi anlattiniz mi? Odedigi primlerin hakki ile emekli maasi alan EYT
magdurlarini seytanlastirirken, faiz simsarlarina neden kor, sagir ve dilsiz kaldiniz? Sizi bu konuda
kimler kandirdi?

-Hava ulasiminda aktif olmayan Balikesir Havaalani gibi 6deme garantili muflis yap islet projelerden,
pandemi sirasinda herkes evinde mahpusken bile 6demesi azaltiimayan otoyol ve képrilerden hazineye
dogan zararlar, EYT'nin dogal maliyetine gore devede kulak mi? Genglerimizi bu konularda uyardiniz da
biz mi duymadik?

-Secime bagh gecici bir gorev olan Milletvekilliginden 2 yilda balli emeklilik ve tekrar secilince duble
maas saltanatindan, 4-5 yerden huzur hakki alan super gelirli Bakan yardimcisi ve blrokratlardan, envai
cesit kurulustan maas baglanan Ordu Blylksehir Belediye Baskani gibi siyasilerden, hic bir alakasi
olmadigi halde demir celik isletmelerine yénetim kurulu Gyesi yapilan bakan eskilerinden, birilerine
koltuk vermekten 6teye gitmeyen islevsiz ve cisimsiz kalan CB Politika Kurulu Gyelerinden rahatsiz
oldunuz da biz mi bilmiyoruz? israf ve haksizlik denilince bunlar da akliniza geliyor mu?

Maalesef her Tirk genci sizin ve Sayin Binali Yildinm beyin oglu gibi gemi filolari kuracak kadar sansl
veya nasipli degil! O ylzden kendiniz hak etseniz de burun kivirdiginiz EYT emekliligi hakkinda, bir kismi
emekliligi nasip olamadan vefat etmis magdurlar icin, haksiz ve istihza dolu konusmalar yapmayiniz ve
milyonlarca insanin vebalini Gstlenmeyiniz! EYT dismanhginiz her kabahatinizi 6rtmeye yetmez! Ama
milletin g6zinden ve gonlinden hizla dismenize yeter de artar bile!

Gencleri gercekten dustnUyor ve deger veriyorsaniz; meslek liseli ve ¢irak genclerimize yasatiimaya
devam edilen ucube yarim sigorta meselesini ve 1 gun farkla dayatilan 17-20 yil ge¢ emeklilik
garabetini acilen ¢cézmek icin destek olabilirsiniz! Buyurun efendim, Halep oradaysa arsin burada!...

Devilet Memurlarinin Talepleri Nelerdir?
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Kisaca “Toplumsal Beklentiler” adiyla bilinen ve aslinda yillardir ¢ézilmesi istenen, bircogu
kroniklesmis talep ve magduriyetlerimiz var. Ne yazik ki Ylce Meclisimiz tatil yapmaktan, ne kadar
faydali ve gerekli oldugu belirsiz devlet anlasmalarini (Filistin vatandaslarinin Tirkiye'de, Tulrk
Vatandaslarinin Filistin’de ehliyetlerinin gecerli sayllmasi gibi!) tartismaktan, toplumsal beklentileri
konusmaya bir turlt firsat bulamiyor!

Gittikce kabaran toplumsal beklentileri gruplara ayirarak derlemeye karar verdigim yazi serisinin
ilkinde, Devlet Memurlarinin sorun ve taleplerini yazmaya calisacagim. Ne kadar gayret etsem de
mutlaka eksikler de c¢ikacaktir. Onlari da yorumlama eklemeleri dilegiyle degerli okuyucularimin
anlayisina birakiyorum.

Devlet memurlari arasinda en fazla magdur edilen grup, Yardimci Hizmetler Sinifidir. Aidat tahsildari,
atama kuliscisi, liks yasama 6zentili sendika agalarinin kendi s6zlesme ve belgelerini dahi unutarak
magduriyetlerini sturdirdigl, kompleksli kamu amirlerinin yonetimde tahakkim sehvetlerini
sondurdigu, butin kalite kriterlerine aykiri olmasina ragmen israrla strdtrtldiga bir garip siniftir
yardimci hizmetler. Yardimci hizmetler sinifinin kaldirilarak mensuplarinin egitimlerine uygun genel idari
ve teknik hizmetlere aktarilmasini istiyorlar ve haklilar da! Taserondan s6zlesmeli isciligine gecen
kardeslerimizden de dlsik maagslari alan, emeklilikte en ¢ok sefil edilenlerden olduklarini da sdylemeye
gerek yoktur sanirim.

Devlet memurlarinin tamamini ilgilendiren biyUk bir sorun da emeklilige yansitiimayan maas ve aylik
gelir kisimlaridir. Ozellikle gecen yil kanuna karsi muhalefet edilerek 375. KHK'ya eklenen gecici 40.
maddesi ile sadece ¢alisan memurlara seyyanen zam yapilmasi tam bir haksizlik, zulim, ekonomik ve
sosyal bir faciadir! Bu garabet ytzinden zincirleme sorunlar ¢cikmistir! Emekli memurlar simdi 14.500 TL
olan fark yGzunden sefil olmaktadir. Maas baglanma oranlarini ylizde 40 civarina duslren bu uygulama
sonucu artik devlet memurlari emekli olmayi asla disinememektedir. Kamu kurumlari 65 yasina kadar
zorla calisan, mutsuz ve verimsiz personelle dolmaktadir. Artik devletin yas ortalamasi hizla
yukselecektir. Memurlar emekli olmadidi icin genclerimiz de kamuda bos kadro bulup atanamiyorlar. Bu
haksiz ve vicdansiz uyanikligin millete maliyetini géren yok mu? Memurlarin maaslarina cesitli isimlerle
eklenen sabit gelirlerin mutlaka emeklilige yansitilmasi gerekir. Degisken olanlarda ise bir oranlama
sistemine gecilmelidir.



Sozlesmeli veya kadrolu memurlarin, gerek normal kurumlarda, gerekse Universite ve belediyeler gibi
ozerk kuruluslarda en cok maruz kaldigi sikintilardan birisi de es durumu sorunu ve aile birlesimi
engelidir. Suiistimal edenlere agir yaptirim ve dnlemler esliginde, aile birlesimi kolayligi saglanmadigi
surece devletin aile hassasiyeti kagit Gzerinde kalmaktadir. Su anda coluk cocuk ayri sekilde yasamaya
veya artik dayanamayarak bosanmaya zorlanan binlerce memur ailesi bulunmaktadir. Aile dostu
politikalar gercek icraatlar ile gdsterilmelidir!

Devlet memurlarinin, EYT dizenlemesi sonrasi magdur edildigi diger bir konu da askerlik ve egitim
borclanmasidir. SSK ve Bag-Kur sigortalilari ise giris 6ncesi askerlik icin borclanarak, askerlik kadar
sureyi geriye c¢ekebilirken, bu haktan Devlet Memurlari SGK'nin keyfi yorumuyla mahrum birakilmistir.
Diger donem astsubaylar sivil okul borclanmasindan yararlanabilirken, 2000-2002 arasi donemlerdeki
astsubaylar da tuhaf bir sekilde bu haktan faydalandiriimamistir. Memurlarin, askerlik ve sivil egitim
borclanma sorunlari ¢cozdlmelidir.

Kurumlar arasi yatay gecisle kariyer degisikligi imkani 657 sayili devlet memurlari kanununda yer
almasina ragmen, Milli Egitim Bakanliginin 12 yil dnce yayinladidi bir yonetmelikle bu hakkin kullanimi
iptal edilmistir. Kanuna aykiri disen bu yonetmelik 12 yildir yurirliktedir. Ogretmenlik egitimi almis ve
zaten memur kadrolu liyakatli 6gretmenler varken cocuklarimizin 6gretmensiz birakilmasi, Ucretli
ogretmenlik vb. gegici ¢6zimlere gidilmesi, iyi niyet ve basarili ydnetim anlayisiyla izah edilemez. Bu
sorun giderilerek tekrar ilk atamalarda ylizde 3 oraninda memur 6gretmenlere yatay gegis yolu
acllmalidir.

Turkiye'de calisacak yabanci mimar ve mihendisler icin en az asgari Ucretin 4 kati maas 6denme sarti
bulunmaktadir. Ne yazik ki bu oran memur kadrosunda ¢alisan yerli mimar ve mihendislerimiz icin ¢ok
gorulmektedir. Milyonlarca insanin hayatin etkileyen is ve projelere imza atan memur kadrolu mimar ve
muhendislerin, cok disuk maaslara mahkum edilmesi ¢ok yonlu tehlike ve sikinti kaynagidir. Nitelikli
personelin devletten uzaklasmasi, yolsuzluk gibi istenmeyen olaylara zemin kurmasi, kalite ve
verimliligin dismesi gibi sorunlar siraya girmektedir. Mimar ve Muhendisler ile yakin grupta sayilan
hakim-doktor kadrolu memurlar arasindaki gelir farki yillar icinde ucuruma dénmastur. Bu haksizliklarin
giderilmesi gerekir.

3600 ek gostergenin verilmesinde eksik kalan ve vaatler yapildigi halde unutulan lisans mezunu devlet
memurlar ile emeklilerinin geciken haklar verilmelidir. Ayni sekilde fiilen yoneticilik yetki ve
sorumluluklarini Gstlenen ama ek gdsterge ve ek ddeme gibi konularda diz memur muamelesi yapilan
kamu seflerinin de bozulan ekonomik yapilari duzeltilmelidir.

Bazl bakanliklarda meslekler arasi ayrimcilik acisindan anormal derecelerde sorunlar yasanmaktadir.
Ornegin Saglik Bakanligindaki yénetim makamlarinin yiizde 95'i sadece hekimler tarafindan
doldurulmustur. 39 saglik bransinin temsilcileri sayi ve gorevlerine uygun hakkaniyetle temsil makami
bulamamaktadir. Bunun adi hegemonyadir. Ayni sekilde Turk Silahli Kuvvetlerinde de subaylar ve
astsubaylar arasindaki ayrimciliklar goz ardi edilemez boyutlara ulasmistir. infaz Koruma Memurlari
fillen hayati risk tasiyan tehlikeli ve yipratici bir gérev yaparken genel idari hizmetler sinifinda tutularak
magdur edilmektedir. Kisacasi bakanliklarda olmasi beklenen meslekler arasi hiyerarsi ve hakkaniyet,
yerini ayrimcilik ve zuliim boyutlarina birakmistir. Bunlarin dizeltilmesi istenmektedir.

Kurum ydneticilerinin keyfi tasarrufu ve bazi memurlarin asli isinden kacinmasi sonucu yasanan bir
durum da memurlarin kendi kadro ve goérevinde olmayan isleri yapmasidir. Bazen zorunluluk nedeni
olsa da genelde gonilli bir géreviendirme oldugu bilinmektedir. Bu ylzden asli isini yapamayan memur
ve memur adaylari da ¢oktur. Bakanliklarin bu konuya géz yummasi ve desteklemesi nedeniyle saglk
yénetimcisi, laborant, optisyen, iiBF mezunlari gibi cok sayida meslek mezunlari kendi kadrolarinda is
bulmakta zorlanmaktadir. Ayrica ylksek puanlarla gelerek 4001 kodu kolayligindan yararlanan farkh



meslek mezunlari, kapadi devlete atabilmek icin yapmayacaklari islere basvurmaktadir. ise baslayinca
yeniden atama icin firsat kollamakta ve ilk imkan buldugunda birakip gitmektedir. Bu kisiler yliziinden
isgal ettikleri kadrolar yanmakta, hem kamu kurumu hem de asil brans mezunlari magdur olmaktadir.
Bu tur etik olmayan zararli memur yontemlerine karsi tedbir alinmalidir.

Yakin zamanda FETO vb. iltisakli yéneticilerin kasitli isleri, bir kismi haksiz bir kismi hakli da olsa verilen
disiplin cezalari nedeniyle sicili bozulan memurlar da vardir. Cesitli af ve diizenlemelerin konusuldugu
bugiinlerde memurlara sicil affi da beklentiler arasindadir.

Bildigim ve duydugum memur sorunlari ve beklentileri bunlardir. Meclis ve Hikumetin degerlendirerek
cozmesi dilegiyle bilgi ve dikkatinize sunarim.

Iklim Dayatmalarini Ne Kadar Biliyoruz?

Paris iklim Anlasmasi, iklim yasasi, iklim degisikligi bakanlidi, karbon ayak izi gibi ifadeleri ilk
duydugumda, ben de her vatandas gibi vasat bilgi ve goruslere sahiptim. Durusuna deger verdigim
yazar ve taninir kisilerin yogun tepkisi ile, hiikumetin buyuk bir istahla iklim yasasini ve beraberinde ¢cok
saylda dizenlemeyi glindeme alma ¢abalari yeterince siphe ve merak uyandirici oldu.

Devlet kurumlarinda bas déndurtcu bir yapilanma yasandi. Daha ne oldugu anlasilmadan Cevre ve
Sehircilik Bakanhgina “iklim Degisikligi” de eklendi. iklim Degisikligi Baskanhdinda ilk kurulan yapilardan
birisi de Karbon Fiyatlandirma Dairesi Baskanligi oldu! Sanki senaryosu ve oyunculari ¢cok dnceden
belirlenmis ve egitilmis gercek zamanl “realityshow” icinde hissettik kendimizi!

Bu konuda ileri geri konusmadan dnce kaynak arastirmasi ve okumalar yapmak istedim. Boylelikle
hissettigim gidisati gercege en yakin olabilecek sekilde tarifleyebilirdim. Mimkin oldugu kadar kisa ve
Ozet tutarak tespit ve dustncelerimi sunuyorum.

Okumaktan cabuk sikilanlar icin super kisa tespitlerim:

1- iklim anlasmalari ve karbon hezeyanlarinin temelinde, diinyanin var olusunda, su ve hava gibi dogal
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kaynaklarin yaratiimasinda hi¢bir hakki ve emegi olmayan muhteris bir glruhun, ismarlama iklim
paranoyalarina dayanarak global kazang ve varlik kontroliini saglama a¢gdzIigu yatiyor!

2-Geleneksel tarim ve hayvancilik yontemlerini baskilayarak suni kitliklar ¢cikarmak, gida kaynaklarini ve
dagitim kanallarini tekellestirmek istiyorlar!

3-Escinsel sapkinhgini kapidan kovulsa da bacadan giren pislik gibi iklim degisikligi uygulamalarinda da
zorla sokuyorlar!

4-Geleneksel aile yapisina olan dismanliklarini “6zellikle kadin” adresli islemler ile hayata gecirip
ailesinden koparilmis, erkeginden ayristiriimis kadinlarin sayisini tarim ve isletmelerde de artirmayi
hedefliyorlar!

5-Hizl, kaliteli ve ekonomik saglikli et kaynagimiz olan blylikbas hayvanciligi bitirmek istiyorlar!
6-Haram kabul edilen yapay et ve bdcek gibi alternatif protein kaynaklarina zorluyorlar!

7-Sifir karbon dayatmasiyla konut ve isletmelerin blylk maliyetlere katlanarak ayak uydurmasini, buna
glcU yetemeyen orta kusak vatandaslarin hizla mulk kaybi yasamasini ve hemen her alanda sahip
yerine kiraci modeline déntdsmesini amacliyorlar! Yani sinsi bir mulkstzlestirme projesini uyguluyorlar.

8-Deli Dumrul vergisi gibi yoktan ihdas ettikleri, kendilerine ait olmayan havanin kullanimindan
vatandasa vergi cikariyorlar.

9-Karbon ayak izi veya kotasi gibi uygulamalar ile en temel saglk, seyahat, beslenme ve calisma gibi
haklarimiza kisitlama getirmeyi hedefliyorlar!

10-Ulkenin temel egemenlik haklarini, ekonomik ve idari bagimsizligini uluslararasi cetelesmis érgiitlere
peskes cekmeye dogru gidiyorlar. Pandemi sirasindaki saibeli davranislari ile dne c¢ikan, sapkin
davranigh yoneticileri ile meshur olan Dinya Saglik Orglti'nin en biyik finans kaynaklarindan birisi
olan Bill Gates ve vakiflarinin yGrittigi nifus karsiti programlari, binlerce élime ve sakatlhga yol acan
asl kampanyalarini duymayan kaldi mi?

Aslinda yukarida 6zetle acikladigim tespitlerimi 39 resmi belgeyi ilk taramamla ¢ikarmistim ve her birini
acarak ilerlemek istiyordum ama vazgectim. iklim anlasmasi, sézlesmesi, protokolli ve yasasi gibi
dayatmalarin ne kadar art niyetli ve seytani bir plan oldugunu anlatmak igin arif olana bir paragraf yeter
de artar bile! Siyasi tarafgirlik veya menfaatleri ugruna, gerceklere gozini ve génlinl kapatmis olanlar
icinse destanlar yazsak faydasi yok!

“Acknowledging that climate change is a common concern of humankind, Parties should, when taking
action to address climate change, respect, promote and consider their respective obligations on human
rights, the right to health, the rights of indigenous peoples, local communities, migrants, children,
persons with disabilities and people in vulnerable situations and the right to development, as well as
gender equality, empowerment of women and intergenerational equity,” (PARIS AGREEMENT,
intro)

“Iklim degisikliginin insanligin ortak kaygisi oldugunu kabul ederek, Taraflar, iklim degisiklijine yénelik
eylemde bulunurken insan haklari, saglik hakki, yerli halklarin, yerel topluluklarin, gb¢menlerin,
cocuklarin, engellilerin ve savunmasiz durumdaki kisilerin haklari ve kalkinma hakki ile toplumsal
cinsiyet esitligi, kadinlarin giiclendirilmesi ve kusaklar arasi esitlik konularindaki yikimliliiklerine
saygi gbstermeli, bunlari tesvik etmeli ve dikkate almalidir.” (Paris Anlasmasi, giris)



Bu paragrafta gecen diger insani atiflara hi¢ bosuna bakip aldanmayin! Onlar asil zehirlerini
sulandirmak ve maskelemek icin kullandiklari alti bos riyakar erdem kaliplaridir!

Sapkinlik ve aile dismanligi parolasi olan toplumsal cinsiyet esitligine atif ve sart kosulmasi, Paris
Anlasmasinin 3 yerinde geciyor! Meselenin iklim degisikligi veya sicaklik olmadigini anlamayacak kadar
saf miyiz? Escinsellik tavan yapinca, aile diye bir sey kalmayip herkes hayvanlar gibi gldisel yasayinca
mi hava sicakligi disecek, atmosfer tamir olacakmis? Glya iklim ve atmosfere bu kadar hassas olan AB
ve ABD'nin, Gazze gibi klc¢lcuk bir alana katil israil siyonistleri tarafindan son bir yilda atilan binlerce
ton bomba icin en ufak bir itiraz veya 6nlem aldiklarini duydunuz mu?

iklim anlasmasi ve yasasi ile pesinden getirilmek istenen anayasa degisikliginin, milletimizin ve
neslimizin hayrina olmadigina kanaatim tamdir! Ylce Allah 6nce bizlere, sonra basimizdakilere iman ile
feraset nasip etsin, siyonist senaryolu bu tuzaklardan cimlemizi muhafaza eylesin! Amin!...

oktan Kaybettigimiz Bir Cephe:

Pornografi

Erkekler; yaratilislari geregi kadinlara meyyal, sehvetlerine diskindlr. Bu zafiyetleri, aile birligi
kurmanin, kadin ve cocuklarin sorumluluklarini Gstlenmenin bir 6dili ve tesvik unsuru oldugu gibi, en
blyutk kulluk imtihanlarindan birisine de déntsmustir. Tarih boyu hemen her konumdaki erkegin
karsilastigr ve zorlandigi, peygamberler gibi korunmus olanlar haric, bir cogunun kaybettigi bir sinav
olmustur. Sonucta her erkek Hz. Yusuf gibi dirayetli olamiyor. Erkeklerin kadinlara olan zayifligi
devletler arasindaki iletisim ve miicadelenin de etkili bir araci yapiimistir. Cin, Rusya, ABD, israil,
ingiltere, Almanya gibi tlkeler ginimizde de “bal tuzad!” tabir edilen bu taktigi sinsice kullanmaya
devam ediyorlar.
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“Erkeklerin kalitesi varlikta, kadinlarin da yoklukta belli olur!” bilinen bir darb-1 meseldir. Ekonomik
varligi ve saghgi yeterli olup da Allah korkusu gibi bir derdi bulunmayanlarin dnemli bir kismi, normal
evlilikten kacinarak zinaya giydirilen sevgili, partner, dost gibi kiliflar ile cinsel tatmine ydnelir veya
evliliklerine ilave olarak kullanir. Allah korkusu olan zengin erkeklerin de dini nikahh coklu evlilikler
yasadigini biliyoruz. Pornografi ile saglanan veya ulasilan cinsel tatmin, normal kadin-erkek iliskisinde
katlanilan zorluk ve maliyetler gibi yorucu-yipratici streglere girmeden, kestirme olarak hedefe ulasma
hissiyatinin karsilanmasidir. Bu acidan bakilinca, etkiledigi insan sayisi ¢cok daha yuksek ve cesitli
katmanlardadir. Evlenemeyen genclerden, evliliginde cinsel tatmine ulasamayan ciftlere kadar, her
kesim icin zina 6ncesi bir kaclis, nefsini kdreltme ve ehven-i ser unsuruna dénmustdar.

Pornografiyi giderek daha tehlikeli kilan ézellikleri; ucuzlugu, erisim kolaylgdi, sapkinlk gizgileri de dahil
her senaryoya uygun uUretimleri, yuksek kaliteli materyaller ve teknolojiler ile gerceklige giderek
yaklasan deneyimleme glcleridir. internetin ulastigi yayin kalitesi ve kapsami ile pornografinin asil
yayilim mecrasina dénlismesi de bir gercektir. TUIK verilerine gére, 2023 yilinda Tirkiye'de internete
erisim imkani olan hane oraninin ytzde 95,5’e, internet kullanan bireylerin oranin da yuzde 87,1'e
yukseldigini goériyoruz. Bu kullanim oranlari pornografik materyallerin  yayilma potansiyelini de
gosteriyor.

Pornografi sektdérl insanlari tuzagina cekmek icin son derece sinsi ve sistemli calisiyor. Bir erkegin
gunlik yasantisi icinde bulunabilecedi her tirli ortamin pornografi de bir karsihgi gosteriliyor ve gin
icinde fanteziler ile beslenmesini, yasayamadiklarini deneyimleme tatmini ve kolayligini tuzak seklinde
one surayor. Aile icinde fiilen ensest iliskinin ilk adimi ve en kolay yolu olarak gdsterilen Uvey anne,
baba, kiz ve erkek kardes ile cinsel birliktelikler en yaygin pornografik senaryolar arasindadir. is yeri,
okul, hastane, yolculuk, tamir ve tedarik gibi hizmet sektérleri dahil her alan icin pornografik Gretimleri
yapiyorlar. Pornografik senaryolardan korunan ve dokunulmayan neredeyse tek unsur Yahudiler ve
Hahamlardir. Cinku global pornografinin patronu ve yayincisi siyonist yahudilerdir! Hristiyan papaz ve
rahibeler, Mlsliman kiyafetli kadinlar ve diger inanislarin tamami icin pornografide cirkin karsiliklar
aretilmistir!

Pornografinin en blyuk sinsi is ortaklari arasinda her tlrli melanetin génulll temsilcisi ve seytanin
askerligine soyunan sanatgi-oyuncu tayfasi var. Sinemamizdan, fiilen pornografi icinde yer almasa da
ima ve bel alti esprileri ile pornografi kiltirini yayan ¢ok sayida kadin-erkek oyuncular gelip gecti.
Aile filmi diye izleyip gulinen filmlerde bile pornografiye atiflardan gecilmiyor. Komedyen gecinenlerin
de su anda en buyuk espri sermayesi pornografidir.

Pornografi; ailesiz ve cinsiyetsiz toplumlar kurmanin, evlilik kurumunu yok etmenin, bireysel hazcilik
olan hedonizmi yayginlastirarak asosyal ve kolay yénetilebilir kisilikler olusturmanin, dinin ve toplumsal
ahlakin kadim surlarini yikmanin ko¢ basina dondurtlen atomdan daha etkili ve yikici bir silahtir. Ne
yazik ki MUsliman devletler dahil llke ydnetimlerinin blylk bir kismi adeta toplumsal bir uyusturucuya
dénen bu zararli akima karsi duyarsiz ve dnlemsiz kalmistir.

Aile yikilirsa toplum yikilir diyoruz! Aile yikimiyla kalmayip, her tirli escinsel sapkinlklarin ve heniuz
yasanmamis kotultklerin suflesini verircesine, en blyuk manevi bozgun aracina dénusen pornografiye
karsl, daha ne kadar kor, sagir ve dilsiz kalacagiz?

Pornografi ile miicadele i¢cin neler yapmaliyiz?

1.Aile ve evlilik zararlisi kanunlari degistirerek, evlenmeyi tesvik eden, kolaylayan ve mesru cinsel
yasanti icin evliligi merkeze alan politikalar gelistirmeliyiz.

2.Evlilikte saghkli ve bilincli cinsel hayat egitimlerini vermeli, insanlarin g6zinl disariya dikecek ihtiyaci



hissetmeden mutlu olabilmeyi 6gretmeliyiz.
3.Medyada pornografik referans ve senaryolari 6nleyen etkili adli ve idari tedbirler almalyiz.

Baska yapilacak seyler de vardir elbet! Onlari da yetkili ve sorumlular disintp uygulasin! Degil mi?

Siyonizmle Mucadele Helal Gidadan Baslar!

Caresizce izlemek zorunda kaldigimiz, faydasizligimizdan utandigimiz, dinyanin en korkung ve
kesintisiz stiren katliamlarindan birine taniklik etmenin zilleti altinda eziliyoruz! Elliden fazla islam
udlkesinin, iki milyari asan Musliman halkin g6zleri éninde, siyonist yahudi zulmindn batln pislikleri
yasaniyor. Allah’in lanetledigi, peygamberler katili, hile ve a¢gézliliklerinden maymun ve domuzlara
donlstiridlmas asagilik bir kavmin, kendi kendisiyle yarisan vahsetlerine sahitlik ediyoruz.

Bebek, saglikci, haberci, gorevli ayirmadan herkesi oldirebilen bu soysuzlar gliruhuna karsi faydasiz
kinamalar ve zoraki bazi kiicik adimlar disinda etkili olamayan Misliman tebali devletlerin, kagittan
kaplan misali acziyeti, Birlesmis Milletler ve NATO gdruhunun katliamcilari arkalayan tutumlarina
bakarak, yeni ve etkili olusumlara yonelmeleri acil sart ve ihtiyactir! Devletlerin, cok agir ve gec gelen
hareketlerini bekleyene kadar, halklarin kendi dirayetiyle gelistirdigi en etkili micadele yéntemlerinden
birisi de siyonist marka ve destekgilerine karsi ticari boykot olmustur.

Yahudilerin, finans, teknoloji, bilisim, medikal, gida, medya gibi temel sektdrlerdeki marka ve sermaye
baskinhgi bilinen bir gercektir. Alternatif olarak, milli ve yerli girisimlerin gelisimi desteklenerek, olmasi
gereken dengeler kurulabilir. Yahudi baskinligini cok abartarak, onlarin da istedigi gibi tanrisal bir gug¢


https://ercanozcelik.com/siyonizmle-mucadele-helal-gidadan-baslar/

vehmedip micadeleden kacinmak da, sorunu ciddiye almayarak savsaklamak da Mlslimanlara
yakismayan zararli tavirlardir.

Boykot listelerine baktigimizda énemli bir kesiminin gida, tekstil ve temizlik alaninda temel tiketim
markalarinin yer aldigini gorlyoruz. Isletmelere yonelik boykot alternatifleri cok daha gicli
olabilmesine karsilik, kahrolasi Ust dlzey ticari iliskilerde din-iman duyarliliginin iyice azaldigini da
yasayarak biliyoruz. Bu cirkinligin en veciz érnegini, eski Bakan Sn. Nihat Zeybekci’'nin “Neden Israil’le
ticareti kesemeyiz?“ konulu demecini dehsetle izleyerek 6grenmistik.

“Her iste bir hayir vardir.” prensibince, siyonist markalari boykot hareketini, kesintili ve dlzensiz
eylemler yerine, daha saglikli ve etkili, sirdurulebilir ve Ustelik gelecegimiz icin de cok hayirh bir boyuta
tasiyabiliriz! Helal Gida'yi iilke capinda zorunlu ve etkili bir denetim sistemine déniistiirebiliriz! “insan
ne yiyorsa odur!” evrensel bir gercektir! “insan yedigine bir bakip diisiinsiin!” (Abese, 24)
buyuruyor Yice Rabbimiz! Bedenlerimizden haram gida ve katkilarini uzaklastirabilirsek, saghgimizi,
safligimizi ve manevi glicimUzu daha da ylkseltebilecegiz demektir.

Helal Gida denilince akla en cok domuz ve domuz urlnlerine karsi tedbir alinmasinin geldigi dogrudur.
Nitekim 185 cesit Grlin cikarilan domuzun girmedigi hemen hic bir yer kalmamistir! islenmis gidalardan,
kozmetige, tekstil ve insaat malzemelerine kadar her yere yayilmistir. Domuzla ilgili konularin
ayrintisina fazla girmeden, domuz dahil farkh kaynaklardan haram gida ve katki maddelerinin Turk Gida
Kodeksine islenerek, ucu bitmez bir liste halinde onaylandigini ve maalesef hep birlikte tikettigimizi
sdylemek lazim.

2017 yihnda yasasi cikarilan ve 2018'de faaliyete gecen HAK (Turkiye Helal Akreditasyon Kurumu) ne
yazik ki 6lu dogan bir bebek gibi alaninda etkisiz ve faydasiz bir dostlar bilsin, makamlar dagitilsin
kurumuna donmdastir. Cinkd HAK yetki ve inisiyatifleri zorunlu degil, gonilld yapilmistir. Yani
Musliman Turk halkina gida, hijyen ve temizlik gibi Grunler satan isletmeler diledikleri gibi mevzuata
uygun ama haram kdkenli maddelerden imalat yapabilirler! Sayet kendileri isterlerse “Helal Sertifikas!”
vermeye yetkili bir kurulustan hizmet satin alarak (bu hizmetin ne kadar saglikli ve islami oldugu da ok
suphelidir! Mesela domuz jelatinli Haribo'ya bile sertifika vermisler!) ambalajlarinda kullaniyorlar.
HAK'da bu sertifika veren sirketleri onaylayip sertifikalandiryor.

HAK'In Tarim ve Orman Bakanligina degil de Ticaret Bakanligina bagh kurulmasi da ayri bir garabettir!
Ana grup olan gidadan adeta kaciriimis ve sirket oyunlarindan ibaret ruhsuz bir yapi gibi gergek
hayattan koparilmis hayalet bir kuruma dénmastdr.

HAK'In gercekten islerlik kazanabilmesi icin su adimlar atilmahdir:

1.Ticaret Bakanligindan alinarak dogrudan Cumhurbaskanligina veya Tarim ve Orman Bakanligina
baglanmalidir.

2.Diyanet ve Tarim Bakanhgi temsilcileri danisma degil dogrudan Yénetim Kurulunda yer almahdir.
3.Turkiye'de imal edilen veya ithal edilen butin gidalarin Helal Sertifikasi almasi zorunlu tutulmalidir.

4.Gida mevzuatl bastan asagi taranarak domuz veya bocek gibi haram kaynakli alternatifi olabilen
bitln E kodlu vb. katki maddeleri ¢ikarilmali ve helal arastirmasinda bunlar da dikkate alinarak karar
verilmeli.

5.ithal edilen E kodlu veya benzer katki maddelerinin tamami icin helal arastirmasi yerinde yapilmali
veya sUpheli hallerde ithalati yasaklanmali. Yerli ve helal Uretim tesvik edilmeli.



6.insana temas eden ayakkabl, tekstil, hijyen, temizlik vb. drlnlerin hepsinde helal sertifikasi sart
kosulmalidir.

Boykot edilen siyonist markalara baktigimizda, hemen hepsinin gizli veya aciktan haram maddelere
dayall Uretim yaptigini gorlyoruz. O ylzden helal sertifikasyon sarti hem bu katil destekcilerine agir
darbe vuracak, hem de nesillerimizin saghgini ve maneviyatini glclendirecektir. IHA ve SIHA’larimiz icin
yerli motor ve ekipmanin 6nemi ve gerekliligi ne ise, insanlarimiz igin yerli ve helal katki maddelerinden
imal edilen gidalar odur! Belki de daha kiymetlidir!

O ylzden siyonizmle miicadele helal gidadan baslar diyoruz! Gelin hep birlikte Hikumetimize tatl
baski kuralim! Zaten HAK kurumu var! Yapilacak tek sey yonetmelik vb. kanun alti mevzuati
glncellemek, helal iradesini icraatin temel felsefesi yapmaktir! Kaybedilecek vaktimiz, neslimiz ve
saghigimiz yoktur! Escinsel sapkinliklarinin dahi helal gidayla dogrudan iliskisi vardir! Oyleyse hemen
harekete gecmeliyiz! Simdi degilse ne zaman?



