Kamuda Yeni Trend Orgiitsel Mobbing mi
Oldu?

Once, isin uzmanindan érgiitsel mobbingin ne oldugunu hatirlatmis olalim:

“Isyerlerinde bir veya birden fazla kisi tarafindan diger kisi ya da kisilere yonelik gerceklestirilen,
belirli bir stire sistematik bicimde devam eden; yildirma, pasifize etme veya isten uzaklastirmayi
amaclayan; magdur ya da magdurlarin kisilik degerlerine, mesleki durumlarina, sosyal iliskilerine
veya sagliklarina zarar veren olumsuz tutum ve davranislara mobbing/yildirma denir. Bunun kamu
ya da bir isletme tarafindan ¢alisanlarin bir béliimiine veya tamamina uygulanmasina da ORGUTSEL
MOBBING denir.” (Ismail Akgiin MEYAD Genel Baskani)

Mobbing eylemi, bir nevi cezalandirma igin yildirma ve bulundugu konumdan geri ¢ekilmeye zorlama
amacli yapilir. Kisiler arasindaki mobbingin ise farkli hedefleri olabilir. Kurumsal veya orgutsel
mobbingte, muhataplara bir nevi sirii muamelesi yapilarak hizaya getirme, istenilen bolgeye
yonlendirme gibi toplu amaclar so6z konusudur.

Orgiitsel Mobbing, calisanlara ve belli insan gruplarina kars: yapilabildigi gibi, diger kurumlara kars:
da uygulanabilir. Mesela, 2019 yerel se¢imlerinden once, ozellikle Buyuksehir Belediyelerinin yetki
ve imkanlarinin olabildigince genisletildigini ve yerellesmenin gli¢lii sekilde uygulandigini gordik ve
yasadik. Ancak, secimlerden sonra merkezi hiikkumetle farkli partilere mensup belediye
baskanliklarinin artis gostermesi iizerine tam tersi uygulamalarin bas gosterdigini, bir kisim belediye
yetkilerinin yasa ve yonetmelik dizenlemeleri ile geri alindigini veya sinirlandigini da gorduk! Siyasi
uyusmazlik kurumsal politikalar: etkiliyorsa, burada bir mobbing etkisinden s6z etmek dogru
olacaktir.
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¢ 6 Eylul 2021’de acilmasi
planlanan okullar icin, heniliz Covid-19 asisi olmamis ogretmenlerin, egitim calisanlarinin ve
Universite ogrencilerinin, 48 saatte bir PCR testi yaptirmasina karar alinmasi da tipik bir orgitsel
mobbing uygulamasidir. Cunkl, sadece as1 olmayanlara aci ve 1zdirap veren, tehlikeli sonuglar:
olabilen bir girisimsel islem olarak, PCR testinin zorlanmasinda gizlenen asil gaye kisi istemese de
as1 olmaya zorlamaktir. Bu testin hizli, pratik ve acisiz yontemleri de varken, buruna iki uzun
cubugun sokularak siiriintii alindign yontemde 1srar edilmesi insani gelmemektedir. Ustelik, as1 olan
ve hatta Covid-19 hastaligini gegirmis olan kisilerin de bu viriisii tasima, bulastirma ve yeniden
hastalanma durumu so6z konusu iken, sadece asi olmayanlarin PCR testine zorunlu tutulmasi
hastaliktan korunmay: da zayiflatmaktadir.

PCR testi dayatmasi, anayasal giivence altinda olan egitim ve ¢alisma haklarina erisimi zorlastirdig,
insanlar1 giiven duymadigi, uretici ve uygulayicilarin hi¢ bir sorumluluk almadig: deneysel sivilari
yaptirmaya zorladigi igin orgutsel mobbingtir. Bunun insani uygulamasi hizli ve viicuda girisimsel
islemi olmayan testlerin kurum girislerinde tim personel i¢in yapilmasidir. En azindan as1
olmayanlar i¢in boyle bir uygulamaya gidilmesi iyi niyet gostergesi acisindan onemlidir.

Devlet memurlarinin merakla bekledigi, 2021 yili toplu sézlesme goriismeleri tamamlandi. istenen ve



olmasi gereken zam orani ile diger haklarin verilmesi agisindan yasatilan hayal kirikligi, hic
degismeyen klasikler arasina zaten girmisti! Ancak, bu y1l hissedilen hiisrana orgiitsel mobbing sosu
da eklenerek ac1 katsayisinda tavan yapildi! En basta, Sayin Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanimizin
konusma uslubu ve icerigi tam bir facia oldu. Devletin resmi onayiyla, yasal sartlarda ve
Anayasamizin 51. Maddesine dayanarak kurulan baz sendikalari, sirf iye sayilar: fazla olmadigi icin
“merdiven alt1” gibi kaba bir tabirle asagilayan, sendika disi faaliyetlerde bulunmakla suglayarak
hukum veren ve ceza kararini agiklayan konusmasi, ¢calisma tarihimize kara bir leke olarak
gecmigtir!

Yasadisi islerde bulunan sendikalar veya uyeler icin islem yollar1 bellidir. Adli ve idari surecler
isletilir. Icisleri Bakanliginin denetimi altinda faaliyet gosteren sendikalari, sirf kiigiikk ve muhalif
kaldiklar icin yok etmeye doniik haksiz bir uygulamayi, belirsiz suclama ve hakaretler esliginde ilan
etmenin, anayasal haklar kullanmay: zorlastirmanin adi 6rgiitsel mobbingten baska ne olabilir?

Sendika aidati olarak maaslardan kesilen parayi karsilamak icin, devletce verilen tesvik primini
kiiciik sendika tuiyelerine vermeyecegiz demek; buralarda kalmayin, yoksa maddi zarara ugrarsiniz,
zaten ¢ kurus maasiniz var, daha da magdur olursunuz mesajini vermek, kiigiik sendikalardan
buyuk sendikalara kacisa zorlamaktir. Bunu talep eden ve masaya getiren yetkili sendikalarin
durumu da hemcins kurumlarina karsi ihanetten ve sinsilikten baska bir seyle anlatilamaz! Bu
yontemle; uyelerinin haklarini yeterince savunmayan, kendi astronomik maaslarini ve liks
yasamlarini koruyan, atanmasina vesile olduklar1 es-dost ve akrabalarin makamlarini surdiren
sendikalarin, hata ve eksiklerini ortaya doken kugik sendikalardan kurtulmalari amaglanmistir.
Kamu tarafinda ise mutlak uyumlu ve itaatkar, eylem yapma yetenegini kaybetmis, iiyelerini bastiran
ve uyusturan sari sendikalarin disinda aykir1 sesler istenmedigi i¢in, herkes mutlu ve memnun
gozukiyor.

Anayasal ve demokratik haklarin kullanilmasini zorlastiran, belli davranis kaliplarina yonlendiren
kamu yaklasimlari, orgutsel mobbing etkisiyle istenmeyen sonuclara gebedir. Siyasi iktidarin EYT,
Stiresiz Nafaka, nepotizm gibi sosyal sorunlarin giderilmesindeki isteksizligi ve yanlista 1srar gibi
tavirlarinin karsiligi, demokratik se¢im sandiklarina mutlaka yansimakta ve son yerel segimlerde
oldugu gibi bliylk tepkilere neden olabilmektedir. Son zamanlarda sik¢a karsilasmaya basladigimiz
kurumsal/orgiitsel mobbing uygulamalarinin, bu tepkileri daha da arttiracagi aciktir. Cigerparemiz
olan evlatlarimizi bile bazen terbiye icin cezalandirabiliyorsak, bizi izen ve hayatimizi zorlastiran
yoneticilerimizi neden cezalandirmayalim?

Kisiler gecici, makamlar diinya i¢in kalicidir. Su fani diinyada bir hos seda birakmanin, bunca hayirh
hizmetlerde bulunmanin muhtesem gtizelligini bozmayalim. Hayat1 herkes icin daha kaliteli
yasanabilir hale getirmek i¢in ne yapabiliriz, ona odaklanalim! Baskici ve yildirici tavirlar ne
devletimize ne de devlet adamlarimiza hi¢ yakismiyor! Kadim medeniyetimize golge dusuruyor!
Gelecege olan umudumuzu ve sevkimizi kiriyor. Yol yakinken, kalplerimizi birbirinden uzaklastiran
bu anlayistan vazgec¢mesini ve Sayin Bakanlarini da uyarmasini, hassaten Sayin
Cumhurbaskanimizdan bekliyor ve diliyoruz!

Camdan Kosklerde Oturanlar, Baskasina Tas
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Atmasinlar!
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Afganistan’daki son gelismeler uizerine, hemen her kesimden yorumlar duyduk veya dinledik.

Kimisi Taliban gii¢lerini asir1 6verek muhtesem bir zafer kazandiklarini, Islami hiikiimlerin tam
uygulanacag: bir devlet kurduklarini séyledi. Bazilar: da Taliban’in sahsinda Islam’a olan kin ve
nefretlerini kusarak tam bir batili goziiyle asagiladi ve karalama kampanyalarina katildi. Bir kisim
dindar vatandasimiz da disman gibi olmasa da eksiklerini ve hatalarini sayip dokerek iddia ettikleri
gibi Islami bir rejim kuramayacaklarini ispat etmeye calist1.

Afganistan hakkinda derinlemesine bilgilere sahip degilim. Hemen herkesin bildigi iizere; Afganistan
zorlu bir cografyaya sahip ve normal savas taktikleri yetersiz kaldigi icin isgal ve sonrasinda tutunma
zorlugu yasanan, yer alt1 zenginlikleri yiiksek bulunan, maalesef uyusturucu tretim ve imalat
merkezine donen, kurtulus savasinda Pakistan gibi kardesligini gordugiimuz ve bize ilk diplomatik
temsilci gonderen, Rusya’nin bir siire isgal edip ¢ikmak zorunda kaldigi, 11 Eyliil saldirisindan sonra
ABD’nin saldirip isgal ettigi mazlum bir islam beldesidir.

Istanbul’'u 5 yil isgal ettikten sonra, savas yapmaksizin ¢ekilen Ingilizler gibi, ABD’nin de
Afganistan’dan apar topar ayrilmasinin herkese siipheli geldigi aciktir. Sebep ne olursa olsun,
sonucla ilgilenmek veya sonucu iyilestirmek esas olacagina gore, Afganistan’in gelecegine
odaklanmak ve iyiligi icin hem dua, hem de yardimda bulunmak her Miisliman iilkenin ve bizlerin
kardeslik borcudur.

Kabul edelim ki su anda yeryuzunde Allah’in emir ve yasaklarinin, Peygamberin sunnetinin ve
adaletinin tam yasandig1 bir Islam tilkesi yoktur! Oldugunu iddia edenlerin hepsinde arizalar ve
sorunlar gizlenemeyecek derecede aciktir. islam’in dogup gelistigi Hicaz bélgesi dahi, Ingiliz
oyuncagi Ehl-i Stinnet diisman1 Vehhabi adiyla maruf isyankar bir kabilenin yonetimi altindadir.
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Biz Tiirkiye olarak, kurulusumuzda kabul edilen Anayasamizdan resmi dinimizin Islam oldugunu
1928’de gikarmisiz! Yavuz Sultan Selim’in fethiyle Osmanli’ya gecen Islam Halifeligi yani Ummetin
Liderligini 1924’de kaldirmisiz. icinde Islam adina esintiler bulunan ne kadar kanun ve mevzuatimiz
varsa hemen hepsini zamanla bozmus veya yok etmisiz. Mesela Tiirk Medeni Kanunu gibi! Islam’in
ongordiigu aile yapisina karsi son donem muhafazakar(!) partilerimiz, ge¢misin tek partili (CHF)
ceberutundan bile daha sedit ve daha zalim yasalara imza atmaktan ¢cekinmemistir! Vakif paralarinin
gasp edilerek VakifBank adiyla faizde ¢alistirilmasi, Zinanin su¢ olmaktan ¢ikarilmasi, siiresiz
nafakanin yasalasmasi, cocugun velayetinin babadan alinmasi ve haczinin baslamasi, babanin aile
reisliginden kovulmasi, iftira da olsa kadin beyaninin esas alinmasi, kari-kocalik yerine cinsiyetsiz es-
es kavramlarinin getirilmesi, domuzun kasaplik hayvan yapilmasi vb. Islam’a aykir islerin hepsi
sozde dindar, muhafazakar partilerin eseridir!

Afganistan’da Taliban rejiminin iddia ettigi gibi Islami bir yénetim sistemi kurmalari, batil
ideolojilerden kendilerini korumalar: Mislumanlari memnun ve mesrur edecek gelismeler olacaktir.
Gergeklesmesi icin dua etmek borcumuzdur. Bastan koti veya hatasiz kabul etmek akla ve imana
sigmaz.

Taliban rejiminin veya baska devletlerin Islam’a aykir1 yonlerini sayip dokerek tas atanlarin dnce
kendi oturdugu camdan koske dikkat etmesi gerekir. Zira karsidan gelecek en kiiciik tasla bile zarar
gorecegi mutlaktir.

Islam dini, yeryiiziinde fertler bazinda ¢ok giizel yasanabiliyor. Suurlu ve gayretli Miislimanlar kiifiir
rejimlerinde veya Islam iilkesi oldugunu belirten yerlerde bulunabiliyor. Ama devlet rejimi olarak,
fslam dinini yasadigim iddia eden iilkelerin hepsinde kronik sorunlar var. Kimisi mezhepciligin,
kimisi siyasi diktatorligiin, kimisi kafir 6zentisinin ve isgalinin pencesinde kivranmaya devam ediyor.

Afganistan, Osmanli idaresinde oldugu gibi bazi donemler harig, tarih boyunca zulme ve isgale
ugramis mazlumlar diyar: bir beldedir. Irk ve mezhep fitneleri onlar1 da bozmus ve kan davalarina
donmistur. Su anda, sirf biiyiikk seytan ABD’nin esaretinden kurtulduklar: igin bile sevinmemiz
gerekir. Hayirli ve giizel islerinde destek vererek, yanlislarinda kars: cikarak, Islami bir durusla
dayanisma icinde yaklasmamiz gerekir.

Yiice Rabbimizden, islam beldelerindeki biitiin isgallerin bittigini gérebilmeyi niyaz ederiz.

Gorsel kaynagi: https://unsplash.com/photos/8A7M2u4G4d0 - Afghanistan from the Pamir highway

Kuzuyu Kurda Teslim Eden Sistemden Hayir
Gelir mi?
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Her ne kadar, iilkemizdeki hitkumet sistemi degismis, Bakanlar Kurulunun yapaisi, Uyeleri ve yetkileri
itibar ile farklilagsmis ise de kurumlarin yonetiminde halen en etkili sistem olarak bakanlik
teskilatlar: hitkim sirmektedir.

Bazi kurumlarin veya alanlarin, ayni1 Bakanlik ¢atis1 altinda birlestirilmesi, goriiniiste pratiklik ve
tasarruf gibi goziikse de aslinda yonetimde kolaylik ve sindirimde rahatlik i¢in yapilmis gibidir!

Ne demek istedigimi 6rnekler tizerinden agiklayayim:

Cevre ve Sehircilik Bakanlig1 asla birlikte olmamasi gereken bakanliklardir. Burada Cevre kismi
kuzu, Sehircilik de kurt gibi gtcli ve baskindir. Cevre yapisinin Sehircilikle birlikte ayni ekiple
yonetilmesi ve uyuma zorlanmasi, hirsli muteahhitlerin ve rant firsatc¢ilarinin karsisinda
zayiflatilmasi sonucunu dogurur. Cinkil, ekonomik giicii yonetenler, hem siyasette hem de
burokraside her zaman daha etkilidirler!

Tarim ve Orman Bakanliginin da bir arada olmasi sistematik ve mantiksal bir hatadir! Ciinkii birinin
varligi ve gelisimi, digerinin yoklugunu ve gerilemesini gerektirir. Orman alanlar: iki nedenle yok
edilir: Ya dogrudan imar ve iskana agilir veya tarim alanlarina ¢evrilir. Orman kismi her zaman iivey
evlat gibi zayif ve korumasiz kalir. Tarim 6nemli ve gereklidir ama Ormanlar ile dost oldugu
soylenemez. O yiizden ayr1 ve objektif ekipler tarafindan yonetilmeleri ve gozetilmeleri gerekir.

Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi da basarisiz bir eslesme ornegidir. Calisma kismi tiretime
odakli iken, sosyal guvenlik kismi ise prim odeyenler ve korunan kesimler 6zelinde tiiketime ve
harcamaya odaklidir. Mevcut Bakanlik teskilati incelendiginde, tamamen c¢alisma odakli yapilandig,
sosyal guvenlik tarafini temsil eden Sosyal Guvenlik Kurumu / SGK’'nin sadece ilgili kuruluslar
sekmesinde egreti bir iligki icinde kaldig1 goriilecektir.

SGK'nin bagh olmasi gereken yer aslinda Saglik Bakanlhigidir! Buna karsilik Saglik Bakanhiginin da
ulkenin en buyuk hastane isletmecisi ve SGK’'nin musterisi gibi davranmay1 birakarak, asil gorevi
olan sagligin korunmasi, hizmet ve triin kalite standartlarinin belirlenmesi, denetlenmesi, saglk
sektortndeki ilag, medikal, biyomedikal gibi paydaslarin tescil ve ruhsatlandirilmasi, halk sagliginin



gelistirilmesi, koruyucu ve 1. basamak saglik hizmetlerinin yayginlastirilmasi1 gibi alanlara
odaklanmasi gerekir. Su anda saghigin fiilen patronu SGK gibidir. Clinki en biyik saglik
harcamalarini yapan, kurallarini koyan ve uygulatan konumdadir. SGK’nin Saglik Bakanlig: ¢atisi
altinda olmasi gerekir. Hastanelerin de yerel yonetimler ve universiteler tarafina ge¢cmesi lazimdir.

Bir de adi ile miisemma olamayan Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligimiz var! Aile Bakanligi ama
nedense teskilatinda sadece kadinlar, ¢cocuklar ve yaslilar var! Erkek denilen insan cinsi yok
sayllmig! Zaten neredeyse biitiin Aile Bakanlarimiz feminist orgiitlerin dogrudan temsilcileri veya
bunlarin icazetleriyle gosterilen adaylardan secildi. Bakanligin tasra teskilatlar: da silme kadinlardan
teskil edilince, aslinda Kadin Bakanligi demek gerekirken, Aile Bakanlig1 denilmesi bu gercegi ve
sonucu degistirmiyor! Bu yapidan hasil olan kanun ve diger mevzuatlarin, iilkeyi nasil bir sosyal
yangin alanina ¢evirdigini hep birlikte yasayarak goriiyoruz. Tlrkiye’de aile kurumu, hi¢ bir zaman
bu kadar savunmasiz ve saldir1 altinda kalmamisti!

Sistematik sorunlar, giiniibirlik ¢ozimler ile yok edilemez. Once kurumsal yapilarimiz: diizeltmemiz
gerekiyor. Allah yardimcimiz olsun...

Orman Yanginlar Bizi Nelerle Yuzlestirdi?

Son bir hafta on gundur, ulkemizin sicak ve kiy1 bolgelerinde yayilan orman yanginlari, bize adeta
ayna tutarak kendimizle ve yapip ettiklerimizle yuzlesmemizi sagladi.

En basta ne kadar cahil, diisiincesiz, vurdumduymaz, ihmalkar, bencil ve acimasiz oldugumuzu
gosterdi!

Sonra, icimizden bazilarinin hiyanette dudak ucuklatacak kadar sinir tanimadigini, teroristlerin asil
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amacinin asla hak ve hiirriyet olmadigini, tamamen yikici, yok edici seytani davalarini buttin
igrencligi ile ortaya ¢ikardi!

Her olaydan siyasi rant devsirmek isteyenlerin sinsi firsatgiligini ve sorumsuz davranislarinm siyasi
manevralarla gizlemek isteyenlerin piskinligini ortaya doktii!

Ne demek istedigimin ayrintilarina girmeden once, halen aktif gorevde bulunan bir Sivil Savunma
Amiri olarak, yangin hakkinda kisa teknik bilgiler vermek ve olayin vahametini aciklamak istiyorum.

YANMA ELEMANLARI

YANICI
MADDE

ISI

OKS”EN Yanma olayi, yanici maddenin oksijenli bir
ortamda belirli derecede 1siya maruz kalmasi ile baslayan kimyasal bir reaksiyondur. Bu 3 yanma
elemanindan en az birisi ortamdan cekilmeden veya bitmeden zincirleme devam eden bir surectir.
Yanma baslayinca cok hizl bir sekilde buyur ve muazzam bir enerji birikimine neden olur. Normal
bir oturma odasinin tutusma sonrasi alev deryasina donmesi en fazla 3 dakika, bir dairenin komple
yanginla sarilmasi en fazla 5-6 dakika, 4-5 kath bir binanin tamamen yangina teslim olmasi en fazla
15-20 dakika surer!

flk basta tutusma déneminde sondiirillemeyen her yangin, kaybedilmis bir cephe savas: gibidir.
Yangini sondiirme ve sogutma c¢alismalari ise, olusabilecek mal ve can kaybini en aza indirmek igin
yapilan caresiz savunma ve korunma mucadelesidir. Aslinda yanginla mucadele olmaz, yangini
onleme ve engelleme olur. Cunku hizin1 almis bir yangini durdurmak ¢ok zor, ¢ok tehlikeli, ¢ok
maliyetli ve ¢ok yonli teknik yeterliligi gerektirir.

Her yangin ayni degildir. Ciinkii yanan maddenin 6zelligi yanginin etkisini ve siddetini belirler.
Yanginlari, yanan maddelerin niteligine gore 5 sinifta inceliyoruz:

1. A SINIFI YANGINLAR (KATI MADDE YANGINLARI)

2. B SINIFI YANGINLAR (SIVI MADDE YANGINLARI)

3. C SINIFI YANGINLAR (GAZ YANGINLARI)

4. D SINIFI YANGINLAR (HAFIF METAL YANGINLARI)

5. F SINIFI YANGINLAR ( BITKISEL ve HAYVANSAL YAG YANGINLARI )

Orman yanginlar: A sinifi kati madde yanginlarinin en zorlu ve agir érneklerinden birisidir. Diger
yontemler de etkili olmakla beraber, asil mudahalesi SU ile yapilir.

Yukarida gordiigiiniiz gibi, atesin tutusmasi icin gerekli 3 elamandan ikisi, yani oksijen ve yanici
maddeler etrafimizda her yerde hazir ve yogun sekilde bulunuyor. Geriye sadece 1s1 kaynag: kaliyor.
Ormanlik alanlarda disiincesizce biraktigimiz sise vb. cam parcalari, parlak yluzeyli metaller,



sonmeden atilan izmaritler, rastgele dokuliup gidilen mangal artiklar1 gibi malzemeler, yanginin
baslamasi icin gerekli 1s1 kaynagini kolayca saglayabiliyorlar. Havadaki nemin iyice diiserek agac,
dal ve yapraklarin kurumasi, asir1 yiikkselen hava sicakligi dalgasi da atesin baslamasi igin 6zel
destek veriyor. Yangin i¢in mikemmel ortami doguruyor.

Iste cer coplerimizi, cam sise ve metal icecek kutularimizi, killlerimizi hi¢ diisinmeden saga sola
atabilen insanlarimizin, ne kadar bencil, cahil, saygisiz ve umarsiz oldugunu bu yanginlar sayesinde
goriip yasamis olduk. Thmal ve kasta varan hatalarimizin ac1 sonuglariyla yiizlesiyoruz.

Bu kadar ¢ok sayida yanginin ayni anda baslamasini sadece dogal sebeplere ve ihmallerimize
baglarsak gerceklerden kopmus oluruz. Elbette, bu ortami firsat bilerek yangin gikaran veya kendi
¢ikarmadig1 yanginlar bile iistlenerek kirli rantindan gecinmek isteyen PKK gibi hain teror orgiitleri
de cirkin yuzlerini tekrar gosterdiler. Orman yanginlarini ¢ikarmalar: veya ustlenmeleri ile o
hainlerin asil derdinin mesru haklara kavusma olmadig: iyice belli oldu. Sistemle veya sistemi
yonetenlerle sorununuz olabilir. Bunu teror yoluyla ¢ozmeye kalkmaniz kabul edilemez asagilik bir
durum iken, vatanimizda yasayan biitiin canlilarin ortak degeri, milli glizelligimiz olan ormanlarin
yanip yok olmasini istemek, nasil bir esfel-i safilin cukur halidir? insanlara olan diismanliginiz
yetmedi de masum dilsiz hayvanlara, cigceklere, boceklere ve yuzyillik agaclara olan diismanliginizla
m1 tatmin olacaksiniz ey soysuzlar! Vallahi sizde zerre kadar bir akil olsaydi, birakin orman
yanginlarini ustlenmeyi, ¢ikan yanginlara dagdaki teroristinizle bile miidahale ederek sondirmeye
calistiginizi gostermeniz gerekirdi! Sizler, necip Misliman Kiirt halkinin asla temsilcisi olamaz,
ancak seytanin ve seytani devletlerin ucuz taseronlugunu yapabilecek gapsiz, diistincesiz, imansiz
halk ve hak dismanlar kalabilirsiniz! Kendisine atesin ¢ocuklar: diyen bu soysuzlari, sonsuza dek
Cehennem atesinden ayirma Ya Rabbi!

Su anda olaganiistii bir yangin firtinasi donemi yasiyoruz. Dogal veya suni sekilde ¢ikan ylzlerce
yangin s6z konusudur. Bu kadar farkli cografyada ayni anda ¢ikan yanginlarda diinyanin en giiglu
ulkeleri bile caresiz kalmaktadir. Nitekim bunu yakin zamanlarda meydan gelen buyuk ABD ve
Avustralya yanginlarinda hep birlikte izledik. Elde bulunan imkanlar yangin yerlerine
bolistiirildiigiinde, hepsini birden tatmin edecek bir fayda saglamak miimkiin olamiyor. Sadece bir
yangin mahalline bakarak, iilkenin anormal yetersiz kaldigini iddia etmek haksizliktir. Bu sartlar:
saglikli degerlendirmeden, imkan dahilinde katki sunmak yerine, siyasi zarar vermek igin anormal
yikic1 kampanyalarla ugrasanlarin hali ve siddeti kesinlikle iyi niyetli olmadiklarini ele veriyor. Simdi
kavga degil KATKI zamanidir! Katkin varsa yap veya soyle! Moral bozacaksan, fitne ¢ikaracaksan,
litfen sus ve isine bak kardesim! Yangin soniince yine kronik muhalefetine devam eder, hakli veya
haksiz elestirilerini yaparsin. Su anda bitin hikumet ve Cumhurbaskani topluca istifa etse,
yanginlar kendiliginden mi sonecek? Yerlerine hazir kita bekleyen mitkemmel bir ekip var da biz mi
bilmiyoruz? Bu yanginlar sayesinde, ne olursa olsun istemeziik diyen yikici muhalifler ve onlarin dis
kaynakli planh saldirilan ile de yuzlesmis olduk.

Elbette firsat¢ci muhaliflerin eline koz verenlerin durumunu da belirtmek gerekir. Tam yangin
sirasinda ormanlik alanlarin turizme tesvik amaciyla sinirsiz sekilde diizenlenebilecegini gosteren
kanunu ¢ikarmanin alemi var miydi? Bu kadar mi1 sabirsiz otelci ve muteahhitlerimiz var? Milletin
icine yeni kuskular ekmenin ne geregi vardi? Tirk Hava Kurumu’'nu buyik bir dolandiricilik
sebekesiyle cokerten emekli timgeneral Osman Yildirim, 2009 yilinda secilerek THK Baskani oldu.
Osman Yildirim kurdugu THK vakfi ile 13 anonim sirket act1 ve bankalardan 800 milyon TL kredi
cekerek THK’nin butun mallarini ipotekledi. Sonunda yolsuzluktan tutuklandi ve ekibiyle birlikte
hapse atildi. Yerine atanan kayyum baskan ve en biiylk is ortag: olan Tarim Bakanligi, THK'y1
kurtarmak yerine tasfiye kurumu gibi calisarak fiilen canli cenazeye cevirdi. Ucaklar ihale dis1
birakildi, bakimsizliktan ugamaz hale geldi. Deneyimli ekipler dagitild: ve bir efsane elbirligi ile yok
edildi. Yangin ucaklarini bir sekilde Turk Hava Kuvvetlerine devretmek, deneyimli ekiplerin
hizmetlerinden yararlanmak, surdurulebilir ve ekonomik bir yonetim modeli kurmak mumkindi.



Onun yerine aracilarin zengin edildigi, tilke kaynaklarinin yabancilara aktarildig: kiralama modeline
gidildi. Yani yonetenlerin ehliyet ve liyakatsizliginin de aci faturasi ile yiizlesmek zorunda kaldik.

Bize dusen, bir nevi savas cephesine dontisen yangin alanlarini en kisa surede sondirmek igin
onyargisiz, amasiz, ¢ekincesiz elbirligi ile miicadele etmek ve sonrasinda oturup her seyi bastan sona
degerlendirerek, ayni hatalardan korunmak iizere tedbir almaktir. Aklin yolu birdir. Mesela, bize
yardima gelen yabanci iilke ucaklarinin genelde Hava Kuvvetleri igcinde barindigini goriuyoruz.
Demek ki bizim de havadan yanginla miicadeleyi Hava Kuvvetlerimiz icinde organize etmemiz
gerekir. Mesela, yangindan bosalan arazileri guizelce etut ederek, yangina dayanikli ve ekonomik
olarak siirdurtlebilir aga¢ turleriyle ¢esitlendirelim. Ormanlar1 yasayarak koruyan, hem fayda
saglanan hem de 6zenle bakilan mecralara dontstiirelim. Zaten ¢ok az bulunan ormanlik alanlarin
turizm, madencilik vb. amaglar icin kolayca harcanan degersiz metalar olmaktan ¢ikaralim! Sadece
belirli sirket ¢ikarlari ve birkag ayricalikli sahsin rant goziiyle bakmaktan vazgecelim.

Bunlar isin maddi, yani fiili dua kismiydi. Bir de yasadigimiz bu felaketler i¢in her birimizin nefis
muhasebesi yaparak, giinah ve hatalarimizdan dolay1 Allah’tan af dilememiz ve bu afetlerden
kurtulmak icin, semavi yardimlarini samimiyetle dua ederek istememiz gerekir. Genel afetler
masum-suc¢lu ayirmadan herkesi etkiliyor. Bizim de masum-suc¢lu gozetmeden topluca niyazda
bulunmamiz icap eder.

Yice Rabbimiz, bu yangin ve benzeri afetlerini izerimizden kaldirsin, kalplerimize iman ile hidayet
ve iyilik versin. Ser odaklarinin ve seytan usaklarinin fitnelerini kendilerine gevirsin. Icimizdeki
masum ve mazlumlar hatirina bizleri affeylesin! Amin...

Karsiliksiz Iyilik Var midir?

(]

“lyilik yap, denize at. Balik bilmezse Halik bilir!” diyen biiyiiklerimiz, iyilikte son noktanin Halik yani
Yiice Yaratici Allah'in rizasi oldugunu teyit etmisler.

Yapilan iyiliklerin hepsinde bir karsilik beklenir. Bunlarin en masumu suphesiz Allah rizas: ve
yapanin kendi gonul huzurudur.

Samimiyet ve ihlas zayiflayarak nefsani duygular veya c¢ikar beklentileri 6n plana ¢iktikca, iyiligin
kendisi kugulur, reklami ve beklenen etkisi artar.

Iyiligin ilk hastalig: bilinme ve duyulma arzusudur. Sag elinizin verdigini sol eliniz gérmesin diye
uyaran Peygamber Aleyhisselamin sozii nedense ¢abuk unutulur. Mimkiin oldugunca sahitler
huzurunda ilan edilerek yapilir iyilikler. Sahit bulunamazsa sosyal medya ve basin imdada yetisir.

Iyilik adina yapilan yardim ve ba@islarin miktar ve sikhin arttikga bazi kisilerde ince bir kibir damar
yurtuyup gelisir. Nimetlerin emanetgisi oldugunu unutarak nimet veren pozisyonunda kendisini iyilik
yaptiklarindan daha kiymetli ve hayirli gormeye baslar. Bu durum hal ve hareketlerine de sirayet
eder, degisik tavirlar gostermeye baslar.

fyiligin karsiiginda beklenen abartili tesekkiir ve minnet ifadeleri zamanla yetmeyebilir. Bu beklenti
fiili karsilik ve hizmet talebine donusebilir. Bedava peynir ancak fare kapaninda olur tespiti de bu
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gergegin farkh bir ifadesidir.

Siyasi beklentileri olanlarin yardim ve destekleri 6zellikle se¢im zamanlarinda yogunlasir. Oy
karsilanmayinca kesilen iyiliklerin, kisisel kaynaklardan degil kamu imkanlarindan saglandigini
soyleyebiliriz.

Ahir zamanda hastalanan ve yozlasan anlayislarimiz arasinda iyilik kavraminin da yer aldigin1 kabul
ederek, teshisimizi dogru koymali, sonra hep birlikte iyiligin tekrar yuceltilmesi i¢in tedavi yoluna
gitmeliyiz.

Kiresel ekonomik ¢arklarin dayatmas: ve iilkelerin bagimsizligini fiilen yok etmesi, egoist ve
kapitalist psikolojinin salgin boyutunda yayilmasina neden olmustur. Artik kendi basina yetebilen
ulke neredeyse hi¢ kalmamigstir.

Siyonist finansal sistemin kiiresel hakimiyeti icinde kendi ekonomik diizenini kuramayan Miusliman
ulkeler de kacinilmaz ekonomik somiirgelere donmiustur. Tepe yonetimlerde kangrene donusen bu
hastalikli duzen varken, halk seviyesinde ideal yapinin kurulmasi ve gelismesi ¢ok zor, pahali ve
uzun vadeli bir calisma gerektiriyor.

Islam toplumlarinda halkin birligini ve dayanismasini baltalayan ve fiilen yardimlasmay: imkéansiz
kilan Pandemi gibi 0zel sartlar nedeniyle, sosyal ve ekonomik yikim etkisi artiyor, felaketin yasanma
stiresi kisaliyor. Iyilik dilsmani bu gelismelerin birbirinden bagimsiz ve alakasiz olduguna ise ancak
saflar inanir!

Siyonist duzenin veya Cin gibi guncel aparatlarinin zehirli iyiliklerine kars: her zaman uyanik ve
tetikte olmak gerekir. Clinki onlarin iyilige karsi beklentileri bizleri somiirgelere ve kolelige gotiren
kayitsiz sartsiz teslimiyettir. Biz bu filmi gecmiste ABD yardimlarn ile yok edilen savunma ve ucak
sanayimizle gormustuk. Benzer senaryolara kurban olmayalim. Cazip tekliflerine kanarak kopri,
otoyol ve liman gibi stratejik tesislerimizi bunlara kaptirmayalim! Ulkemizin sinirlh miktardaki tarim
alanlarini Siyonist ve yabanci mihraklara kaptirmayalim.

Sozin o0zl her iyilik bir karsilik beklentisi dogurur. Bunlarin en masumu Allah rizasidir. O’nun ve
Resuliiniin tavsiye ettigi iyilik sartlar1 da bellidir. Zekat ve fitr gibi zorunlu yardimlar iyilik degil bir
borcun ifasidir. Bunlardaki hatalarimizdan baslayarak iyiligimizi lekeleyen tim eksiklerden arinma
suur ve gayretini Kadir Mevla'm ciimlemize nasip ve muyesser eylesin! Amin.

Gorsel kaynagi: www.pngitem.com

Erkeklerin Namus ve Serefleri Kadinlara
Emanettir!
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Caglar asan guzelligi ve kapsamiyla miikemmel bir insanlik manifestosu olan Veda Hutbesinde,
Sevgili Peygamberimiz ve biricik onderimiz Hz. Muhammed (s.a.s.) Efendimiz “Ey insanlar!
Kadinlarin haklarina riayet etmenizi ve bu hususta Allah’tan korkmanizi tavsiye ederim. Siz kadinlar
Allah’in emaneti olarak aldiniz. Onlarin namus ve iffetini Allah adina soz vererek heldl edindiniz.”
buyurmuslardi. Siphesiz Kur’ani Kerim’den dogrudan siizillen bu evrensel kaidenin
“Erkekler, kadinlarin koruyup kollayicilaridirlar...” Nisa/34 gibi temel dayanaklar1 da mevcuttur.

Atifta bulundugum Veda Hutbesinin ve Ayet-i Kerimenin devaminda belirtilen 6nemli bir husus da
kadinlarin erkeklere emanet olarak verilmesinin devaminda kadinlara da erkeklerin namus ve
iffetlerinin emanet edildigi ve korumalar1 gerektigi agikca belirtilmistir. Erkekler kavvam sifatiyla
ailenin reisligini ifa edecek, rizkin temini i¢in ¢alisacak, yedirip giydirecek ve her tiirli kotiiliikten
korumaya calisacaktir. Hanimlar da onlarin yardimcisi, sirdasi ve danismani olarak destek verirken,
namus ve iffetlerini sakinarak yuvalarini cocuklari ile birlikte cennetten bir koske ¢evirmeye gayret
edecektir.

Vahsi kapitalizmin getirdigi sartlar, faizle calisma diizeni ve insani olmayan adaletsiz ekonomik



politikalar sonucu, once erkeklerin tek baslarina rizklarini1 temin edebilme giigleri kirildi. Sonra ucuz
ve somiriiye acik isglicii kaynagi olarak kadinlarin da piyasa carklarina girmeleri icin zorlamal ve
tesvikli sartlar olusturuldu. Toplumsal Cinsiyet Esitligi projeleri kapsaminda geleneksel cinsiyet
kaliplarina ve rollerine savas acgildi. Cinsiyetler dogustan gelen kaderi sonuglar olmaktan ¢ikarilip
“gender” tanimlamasiyla tercih edilebilir ve istenildiginde degistirilebilir metalar arasina sokuldu.
Cinsiyet temeli yok edilince cinsiyetlere dayali analik-babalik gibi temel kadin erkek rolleri de hedef
alinarak yok edilmeye calisildi.

Bu savasin basarili olabilmesi icin, tarih boyu hemen her toplumda geliserek yer alan geleneksel aile
yapisi ve ozellikle Islami Aile kiiltiirii biitiin s6zlesme ve yasalarin temel diismani yapildi. Erkeklerin
kismen kendi hatalarinin da (cehalet, haksizlik, nefisperestlik, zalimlik, sadakatsizlik gibi) tetikledigi
gelismeler icinde butun yetki ve ayricaliklar: yok edildi. Aile icinde evli olarak kalmalar1 neredeyse
tuzak kadar tehlikeli ve giivencesiz bir hale getirildi.

Erkek veya kadinlarin evlilik bag1 olmadan tek baslarina ve mesru yollardan karsilayamadiklar: tek
ihtiyaclar cinsel yasantidir. Ozellikle erkeklerin bu konudaki ihtiyag ve zaafiyeti had safhalarda
gezindiginden Misluman ve saglikli her erkegin evlilik yapmasindan baska ¢ikar yolu neredeyse
bulunmamaktadir. Nefsini sakindirmay:1 basarmis ve kendini haramlardan koruyabilmis miistesna
birkac¢ kisi disinda, bu esas gecerli ve zaten Hz. Peygamberin acik emri ve sunneti olan bir
durumdur.

Evlilik, taraflarin karsilikh olarak cinselliklerinden yararlanma hakki ve ruhsati verirken, 5237 sayili
Turk Ceza Kanununda 102. Maddenin 2. fikrasi ile bu hak ve ruhsat fiilen iptal edilmistir. Butun evli
erkeklerin esleri sabah karakola giderek “-Diin gece kocam bana tecaviiz etti” sikayetinde
bulunabilir ve kocasinin 12 yildan az olmamak iizere hapis cezasi almasini saglayabilir! Ctunka “...
Bu fiilin ese karsi islenmesi hdlinde, sorusturma ve kovusturmanin yapilmast magdurun sikdyetine
baghdir.” hikmi kadinlara sorgusuz sualsiz bu hakki vermektedir!

Pozitif ayrimcilik adiyla yapilan haksizliklarin esitlik ilkesine aykiri sayllamayacagina dair hikiim
2010 yilinda Anayasamiza eklenerek, daha sonra Istanbul Sozlesmesi ve 6284 yasasinin ¢1§ gibi
erkek haklar1 uzerinden ge¢mesine yasal kilif yapilmistir. Kadinin beyani ile 3-6 aydan baslayan
uzaklastirmalar, velayet haklarinin iptali gibi ¢cok sayida haksiz ve cinsiyet¢i uygulamalar soz
konusudur. 1985 yilinda imzalanan CEDAW anlasmasi ile baslayan siireg icinde, 1926 tarihli ilk Turk
Medeni Kanunu lagvedilmis, bu kanunun getirdigi esaslar iptal edilerek 2001 yilinda 4721 sayili yeni
Turk Medeni Kanunu icine aile yapimiz1 kokuinden yozlastiran hukumler konulmustur.

Kisaca 0zetlemeye calistigim sartlardan dolayi, erkeklerin aile ve toplum igindeki hayatlar: stirekli
bir tehdit, kisitlama ve degersizlestirme ortami iginde siirebilmektedir. Bu sartlarda Allah’tan
korkarak haramdan kac¢inan ve evlilik icinde huzur ve mutluluk arayan biitiin erkeklerin namusu,
serefi, gelecegi, sosyal itibari, ekonomisi ve is hayatlarindaki kariyer giivenceleri hanimlarina
emanettir. Hatta hanimi1 olmayan kadinlar da bu emaneti paylasmaktadir. Cinki yasalarimiz
kadinlar1 tabulastirmis, erkekleri dogustan suclu ve degersiz kabul etmistir. S6zde aile politikalar:
icin kurulan bakanligimizin iginde kadinlar igin genel miidirliikk varken erkeklere 6zel hi¢ bir olusum
yoktur! Sayin Aile Bakanlarinin agizlarindan da kadindan bagka bir konu duyuldugu (yasli, engelli ve
cocuklar disinda) vaki degildir!

Velhasil, gunumuzde erkeklerin kadinlar ve kanunlar karsisindaki gucu ve iradesi, tipk: gorseldeki
kedi yavrusu kadar aciz, etkisiz ve savunmasiz hale getirilmistir. Her seye ragmen, genel yapisini
bozmadan koruyabilen ve yasal zeminini kaybetse de aile reisligi konumunu stirdirebilen erkeklerin
ve ailelerin varliginin yegane nedeni, kahraman ve hamiyetperver kadinlarimizdir. Onlar ki, gerek
inanclarinin etkisi ve Allah’'in rizasi gayesiyle, gerekse geleneksel egitimlerinden, fitratlarindan ve
vicdanlarindan siizilen insanliklarinin sonucu olarak kocalarina tabi oluyor, ¢ocuklarina ve



namuslarina ozenle dikkat ediyor, yuvalarinin huzurlu birer cennet kosesine donmesine vesile
oluyorlar. Allah ctimlesinden raz olsun! Sayilarini ¢gogaltsin! Eger bunca haksizlik ve adaletsizlige
ragmen sosyal patlamalar, isyanlar ve yagmalar tipki bati medeniyetlerinde oldugu gibi
yasanmiyorsa, bunun temel nedeni giigli sosyal baglarimiz, dayanismamiz ve aile birligimizdir. Aile
birligimizin, biitiin saldirilara ragmen kendisini korumaya devam edebilmesinin en énemli nedeni de
aileye ve degerlerine bagh kadinlarimizin biitin kiskirtmalara ragmen var olmalari ve bozulmadan
devam edebilmeleridir. Analar sadece ¢ocuklar1 degil, toplumlar:1 dogurur ve buyitirler! Saglikl,
inanch ve dirayetli analarimiz var oldugu stirece giicimiiz ve umudumuz devam edecektir.

Ne mutlu emanetine sahip ¢ikan ve kocasinin namusunu kusa kurda yedirmeyen, harama
baktirmayan, helali olabildigince yasatan kahraman kadinlarimiza! Ahir zamanin en buylk
cihatlarindan birisini onlar yapiyorlar! Kendilerini, kocalarini ve ¢cocuklarini atesten korumak igin
gece gindiiz uyanik kalmaya gayret ediyorlar. Yiice Allah, onlarin bu agir imtihanlarina kolaylik
versin! Siyasilere, yoneticilerimize ve biz vatandaslara hidayet, feraset, istikamet ve hayirda birlik
ihsan etsin! Amin! Velhamdulillahi Rabbil Alemin!

Saghkta Hekim ve Hekim Dis1 Personel

Catismasi

Bugtnlerde, hekimler ile hekim dis1 saglik personeli arasinda giderek ytikselen bir gerginlik ve sozli-
yazili ifadelere dokiilen bir gatisma egilimini gozlemliyoruz. Saglik hizmetlerini olumsuz etkileyen, is
ve calisma huzurunu bozan bu atmosferin olusumunda, Saglik Bakanliginin meslek sovenizmini
besleyen dizenlemelerinin, haksiz ek 6deme politikalarinin, kifayetsiz kalan sozlesmeli saglik
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yoneticilerinin de etkili oldugu dogru ve gercektir. Ancak, bu yazimda meseleye biraz daha derin ve
genis kapsamli yaklasmak istiyorum.

Bundan 30 yil Oonce, ¢icegi burnunda yeni mezun bir Saglik Memuru olarak kamuda goreve
basladigimda, heniiz 18 yasimdaydim. Ben ve benden 10 yil 6nce/sonrakiler de hemen hemen ayni
durumdaydi. Yani Saglik Memuru, Hemsire, Ebe, Cevre Saglhig: Teknisyeni, Laborant, Rontgen
Teknisyeni gibi saglik mesleklerini kamuda ve 0zel sektorde yapabilmek icin, Saglik Meslek Lisesi
mezunu olmak yeterliydi. Bizden daha eski nesillerde ise, ilk ve ortaokul mezunlar bile kisa siireli
kurslar alarak yine 17-18 yaslarinda ebelik, hemsirelik gibi gorevlere baslayabiliyorlardi. Ben de bu
eski jenerasyondan abi ve ablalarimizla ¢alistim.

Lise ve Ortaokul mezunlari saglik mesleklerini ifa edebiliyorken dahi, Tip Doktorlugu icin en az 6
yillik iniversitelerden mezun olmak sartti. Yani Lise mezunu bir hemsire ile Tip mezunu bir doktor
arasinda ilk giinden itibaren en az 6 yillik bir yas ve egitim farki bulunuyordu. Bu fark ister istemez
Tip doktorlarinin lehine bir sayg1 ve otorite kaynagiydi. Zaten bizler de Dr. buyliklerimize egitimleri,
bilgileri, saglik hizmetlerindeki liderlikleri 1s1ginda sayg1 ve sevgiden geri kalmiyorduk. Bu iletisimi
karsilikli suiistimal edenler ¢iksa da ana ¢ergeve bu sekilde oturmustu. Yas ve egitim acisindan daha
onde olan hekimlerin, calisma ortaminda, saglik hizmeti disinda kalan sayginlik ve amirlikle ilgili
talep ve beklentileri de makul sinirlar i¢inde hos goriilityor ve uyum saglaniyordu.

Hekimlerin, hekim dis1 saglik personeline karsi olusan otoritelerinin bir baska nedeni de egitimci ve
yol gosterici nitelikleriydi. Saglik Meslek Liselerinin egitimleri, her ne kadar giigli ve ayrintili olsa
da teknolojik yenilikleri, calisilan birimle ilgili 6zel hizmetleri ve el becerilerini gelistirmek icin,
hekimler diger saglik personeline siirekli bir egitimci, mentor ve yol gosterici roliindeydi. Bu durum
dogal bir saygi, sevgi ve itaat duygusu gelistiriyordu. Mesela, ben siinnet yapmay: ve estetik cerrahi
sttur (dikis) atmayi, hentz lise 2. siniftayken yaninda stajyerlik yaptigim Op. Dr. Ercan Kivang
Hocamizdan 6grenmistim. Onun titiz bir 6gretmen gibi siitur tekniklerini sabirla gostermesi,
yastiklar iizerinden sayisiz defa denetmesi, damar baglamayi, cerrahi el aletlerinin nasil
kullanilacagini uygulamali 6gretmesi, sevgisi ve ilgisi unutamayacagim, her defasinda hayir ve dua
ile yad edecegim giizellikleridir.

2.000°li yillardan itibaren hekimler ile hekim dis1 personel arasindaki yas ve egitim makasi gittikce
daraldi ve neredeyse kapanma noktasina geldi. Artik, hekim dis1 saglik mesleklerini resmen
yapabilmek igin de en az 4 yillik lisans mezunu olmak gerekiyor. Lisans mezunu olan saglikcilar
imkan buldugunda, kisa stire icinde hem yatay hem de dikey egitimlerini devam ettiriyorlar. Yani
hukuk, isletme, sosyoloji gibi farkli alanlarda ikinci, igiincii lisans egitimlerini aldiklar: gibi, saglikla
ilgili yuksek lisans ve doktora gibi programlara da dikey olarak devam edebiliyorlar. Bu vaziyet,
hekimler ile diger saglik personeli arasindaki yas farkiyla birlikte egitim-kiiltir acigin1 da kapatiyor.
Fazla fark kalmayinca, hekimlerin davranislarinda gorilen emredici, ustenci tavirlarina karsi
tolerans azaliyor ve ¢atismalar yasaniyor. Eskiden saglik hizmetleri hekim odakli otoriter bir
organizasyon altinda yapiliyorken, diger mesleklerin kurumsalligini tamamlamasi1 ile artik
fonksiyonel bir meslekler arasi ishirligine ve ekip calismasina evrilmistir. Ne var ki, bazi hekim
dostlarimiz halen bu gercegi kabul etmekte zorlaniyor ve kazanilmis hak gibi gordugu otoriter
yaklagimlarim terk edemiyorlar.

21. yuzyilda teknoloji karsisinda hizla yok olusa dogru giden ve makinelesen mesleklerden birisi de
klasik tip doktorlugudur. Artik siibjektif muayene ve karar alma siireclerinin yerini teknolojik teshis
ve tedavi yontemleri almaya baslamistir. Cogu tedavi uzaktan tetkik ve inceleme islemi ile
yapilabildigi gibi, cerrahi ameliyatlar dahi robotlasma siirecine girmistir. Tibbi karar alma ve teshis
siireclerini yapay hafiza sistemleri istlenmektedir. Hekimlik meslegi fiili uygulamadan c¢ekildigi gibi,
diger saglik meslekleri tizerindeki egitimci kimligini de yitirmektedir. Bu durumun yasanmasinda,
sayis1 hizla artan fakat egitim kalitesi yiilkselemeyen tip fakiiltelerinin, yeterince pratik yapamadan



ve hastalarla etkilesimi giigclenemeden sahaya ¢ikmak zorunda kalan hekimlerin artmasi da etkili
olmustur. Klasik tip fakiiltesi egitimi ile iistenci bir bakisla yetisen hekim dostlarimiz, sahaya
ciktiklarinda teorik egitim kaliplar: ile gergeklerin benzemezligini fark edebildikleri 6l¢ide basarili
uyum saglayabiliyorlar.

Saglik Bakanhginin ¢ikarmis oldugu mevzuatlar ve uygulamalar ile saglik personelinin kaynasmasini
saglayacag1 yerde, haksiz ve adaletsiz ek 6deme gibi zararl islerinde 1srar ederek sorunlari
koriikledigini, tipik bir Hekim Bakanhig: imajim giiglendirecek her seyi yaptigim iizillerek izliyoruz. s
ve hizmet istenirken ekip vurgusunu yapanlarin, hak ve kazan¢ paylasiminda hekim dis1 personeli
yok sayan ve degersizlestiren uygulamalar: kabul edilemez. Yeni hastanelere isim verilirken dahi
sadece hekimlerin dikkate alinmasi hekim dis1 bir personelin 6nemli bir saglik kurumuna isim olarak
onerilmemesi de tipik bir meslek ayrimciligidir.

Temel saglik personelinin neredeyse tamami kadrolu devlet memuru veya esdeger statiide olan
kamu saglik kurumlarina s6zlesmeli saglik yoneticilerinin atanmasi faydasiz ve yanlistir. Siyaset, st
dizey burokrasi ve sendika licgeni icinde yer bularak s6zlesme imzalayabilen saglik yoneticilerinin,
gercek anlamda performansi hic¢ bir zaman ol¢iilmemekte ve degerlendirilememektedir. Calistiklar:
hastanelerde personele sifir ek 0deme ¢iksa da kendileri her ay tavandan doner sermaye alan
sozlesmeli yoneticilerin; en onemli dertleri yerlerini korumak, mumkunse bir ust makama ge¢cmek,
sozlesmelerini tehlikeye atabilecek sorunlar otelemek veya gizlemek, potansiyel tehdit ve rakiplerini
saf dis1 birakmak, gerekli de olsa riskli konularda inisiyatif kullanmaktan kacinmaktir. Kurumsal
aidiyet duygusu gelisemeyen, eskiye nazaran yetkileri onemli 6l¢cide azaltilan ve merkezilestirilen
sozlesmeli yoneticilerin, saglik personelinin sorunlarini gidermek yerine kroniklestirme etkisinde
olduklarini belirtmek gerekir.

Hekim ve hekim dis1 saglik personelinin arasindaki uyumsuzlugu gidermek icin neler
yapilmalidir?

Tip Fakiltelerindeki egitim sistemi 1slah edilerek hekimlere “Tanrinin yerytziindeki eli” kibrinin
asilanmasi terk edilmelidir. Saglik hizmetlerinin bir ekip triini olarak etkili ve degerli oldugu,
hekimlerin bu ekibin kiymetli bir unsuru oldugu ve digerleriyle birlikte kiymetinin hissedilebilecegi
asillanmalidir. Yani psikoloji, iletisim ve yonetisim konularinda destekleri arttirilmalidir. Saglik
Bakanlig1 hekim sovenizmini korukleyen uygulamalar: ve ayricaliklar: birakmalidir. Eskiden daha
makul seviyelerde bulunan tcret farklarinin insanlik disi uguruma donmiis vaziyeti diizeltilmelidir.
Tayin ve atamalarda siyaset-sendika-burokrasi tekeli kirilarak ehliyet ve liyakat odakli herkesin
yiikselebilecegi bir kariyer sistemi icinde kadrolu yonetim sistemine gecilmelidir. Ozellikle agir
calisma sartlar ylizinden fazlasiyla yipranan ve iletisim yetenekleri bozulmaya basladigi igin en
fazla tartisma Oznesi olan asistan hekimlerin durumlarinda iyilestirici onlemler alinmalidir.
Hekimlerdeki akademik kariyer unvanlari gibi diger saglik mesleklerinde de akademik ve kidem
odakli kariyer unvanlar: tanimlanmali ve her seviyede farkl yetkiler ile donatilarak sayginliklar
desteklenmelidir. Bu tesvikler saglik personelinin gelisme ve yenilenme duygularini da
guclendirecektir.

Kur’an-1 Kerim’deki ifadesi ile, bir insan1 kurtarmanin biitiin insanligi1 kurtarmis gibi degerli ve
kutsal bir is olan saglik hizmetinde yer alan biitiin mesleklerin, tam bir dayanisma ve huzur icinde
icra edilebildigi gunleri en yakin zamanda gorme arzusu ve duast ile, butin saglik ¢alisani dostlarima
selam ve saygilarimi sunuyorum.

Ercan OZCELIK
Saglik ve Sosyal Hizmet Ordusu Sendikasi
Istanbul il Baskani



Gorsel kaynagi: //equimanagement.com/articles/cut-conflict-29461

Mutlulugun Sirn1 Haddini Bilmekte Sakli!

Insanlar, hayatlarinin her asamasinda yazili ve sozlii sozlesmeler iginde bulunur ve faaliyetlerini bu
sozlesmelerin ¢izdigi sinirlar kapsaminda sturdirirler. Hukuk, ahlak, aile, is, inang, ticaret, egitim ve
kulturel faaliyetlerin tamami bu sozlesmelerin birlesim ve kesisim kumeleridir. Sinirlarimizi ve
imkanlarimizi bu karmasik iligkiler ag: belirler. Haddimizi bilmek, bu kompleks yap1 icinde
benligimizin farkinda olmak ve muhafaza edebilmek demektir.

Haddini bilmekle ilgili ¢cok seyler soylenebilir! Ancak sozlerin en guzeli olan Kur’an-1 Kerim'’le
baslamak en dogru yol olsa gerek.

Haddini bilmenin; kibirden arinmayi, kullugun ve kulluga iliskin acizligin farkinda olmayi, samimi ve
sahici davranmay gerektirdigini “Rabbinize algak géniilliice ve igin i¢in dua edin. Ciinki O, haddi
asanlar: sevmez.” A’raf/55 ayetinden anliyoruz. Isyan ve itiraz etmek, gosteris ve kibirle kabarmak,
had ve hudut birakmadig1 gibi, rahmet ve nimetin yerine gazap ve afetleri cagirmaya neden oluyor.

Haddini bilmek, nasip olanla iktifa edebilmeyi, yani kanaat etmeyi de gerektirir. Kraldan daha fazla
kralc1 davranarak, verilen nimetleri kullanma hakkinin kaldirilmas: da tevazu veya takva ortiusine
sarilmis hadsizlik gibi islem gorur. Nitekim, “Ey iman edenler! Allah’in size helal kildigi iyi ve temiz
nimetleri (kendinize) haram etmeyin ve (Allah’in koydugu) sinirlart asmayin. Ctunki Allah haddi
asanlart sevmez.” Maide/87 ayetinde acikca uyarildigimiz goruluyor. Benzer sekilde, ibadetlerinde
nefislerini asir1 derecede zorlamaya niyetlenen bazi sahabeleri Peygamber aleyhisselamin uyardigini
ve bu durumdan men ettigini de biliyoruz.
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Allah’a kars1 kullugumuz i¢in, haddimizi bilip bilmedigimizin sinanmasi da temel 6l¢iilerden birisidir.
Rabbimiz bu konuya ornek olarak: “Ey Muhammed! Onlara, deniz kiyisinda bulunan kent halkinin
durumunu sor. Hani onlar Cumartesi (yasagi) konusunda haddi asiyorlardi. Zira tatil yaptiklari
Cumartesi gtini baliklar onlara akin akin geliyor, tatil yapmadiklar: (diger) giinlerde ise
gelmiyorlardi. Iste onlart yoldan ¢ikmalart sebebiyle boyle imtihan ediyorduk.” A’raf/163 ayetinde
bariz ornek ve aciklamada bulunmustur. Yine ayni konuyla ilgili imtihan sirrini, “Ey iman edenler!
Andolsun, Allah sizleri, ellerinizin ve mizraklarinizin erisebilecegi av(lar) ile elbette deneyecek ki,
gormedigi halde kendisinden korkani ayirip meydana ¢ikarsin. Kim bundan (bu ag¢iklamadan) sonra
haddini tecaviz ederse ona elem dolu bir azap vardir.” Maide/94 ayetinde daha ayrintili anlatarak,
hadlerimizi bilmemiz konusundaki hassasiyetini defaatle belirtmistir.

Benzer bir imtihan sirrin1 necis hayvan olan domuz konusunda da goruyoruz. “Allah size ancak oluytu
(lesi), kani, domuz etini ve Allah’tan baskasi adina kesileni haram kild1” Bakara/173 ayetinde acikca
haram kilinan domuz hayvanina baktigimizda, olaganiistii hizl1 biyiyerek 4 ayda 130 kiloyu
gecebilmesi, bir batinda 12-13 yavru verebilmesi, 1 yilda 3 kez dogum yapabilmesi, cam disinda her
turlu cer ¢op atiklarini ve lesleri yiyebilmesi gibi 0zelliklerinden dolayi, oldukc¢a karli ve ekonomik
bir yatirim alanina donistiguni biliyoruz. Ginimiiz sartlarinda bir domuzdan 185 c¢esit iiriin
cikabiliyor. Avrupa, Cin ve Amerika’nin temel hayvansal gida kaynagi bu nedenlerle domuzlar
olmustur. Domuzlarin bu avantajlarina karsi, sagliksiz ve zararl yonleri ise kapitalist sistem igcinde
gormezden gelinmektedir.

Allah’u Teala, tipki Yahudilerin Cumartesi imtihaninda kiyilar1 balikla doldurarak hadlerini test ettigi
gibi, domuzlar da karli1 ve kolay bir uretim araci kilarak, butun insanlar1 imtihan etmektedir.
Yahudiler bu konuda nispeten siki durmaya devam etmektedir. Hristiyanlar ise Pavlus’un “carsida
satilan her sey yenebilir” sozune dayanarak onlara da haram olan domuzu helal saymistir.
Miislimanlar bile bile agiktan yemese de gavurlarin irettigi katki maddeleri ve diger trinler
tzerinden domuz isgaline ugratilmis durumdadir. Helal, temiz ve saglikli olan koyun ve sigir cinsi
hayvanlarin dogum sayilar1 daha az, siireleri daha uzun ve beslenmeleri daha 6zenli olmak
zorundadir. Kolayina kagmamak, kimse gormese bile Allah’in koydugu sinirlara saygili davranmak da
haddini bilmenin geregidir.

Haddini bilmek dinde oldugu gibi sosyal hayatta da mutlulugun ve kurtulusun kaynagidir. Haddini
bilen evlatlar, esler, ebeveynler, komsular, akrabalar, calisanlar, isciler, patronlar, tuccarlar,
siyasiler, memurlar, hiilasa biitiin toplum kesimleri huzurun ve mutlulugun mimarlaridir. Haddini
bilen kisiler kolay iletisim kurabilir, sorunlarini konusarak ¢ozebilir, yaptiklarinin sonugclariyla
cirkeflesmeden yuzlesebilir ve sorumluluklarina razi olarak gorev alabilirler.

Haddini bilen insanlar hukuklarini da 6zgiivenle savunabilir ve kendilerini gerceklestirmenin
huzurunu da tadabilirler. Ciinkii had bilmek, mevcut durumun farkindaligi demektir. Bazen
baskalarina karsi kendi sinirinda durmayi gerektirdigi gibi, haksiz uygulama ve ihlallere ugradiginda
ise sinirlarini savunmayi1 da gerektirir. Bunlari 6zgurce yapabilenler mutlu ve huzurlu olabilirler.
Ayni durum milletler arasi iliskiler igin de gecerlidir. Haddini bilmeyen, saldirgan ve yagmaci
devletler goriintiide emellerine kavusmus olsa bile huzur ve mutluluk adina ¢ok seyleri kalmadigini
veya siirekli olamadigini, stirekli bir gerginlik ve korku pencesinde yasadigini biliyoruz. Bu duruma
ornek olarak isgalci Israil devletini gosterebiliriz.

Diinya ve ahirette mutlulugun temel sirlarindan birisi haddini bilmektir. Yerimizin ne oldugunu su
yukaridaki glines sistemi resmine bakarak bilmemiz lazim. Kibirle yturiudigimiz, kendimizi bir sey
sandigimiz dinyanin dahi, kainatta isgal ettigi yeri gorebilirsek, kendimize gelerek haddimizi
bilmememiz aklin ve irfanin neticesidir. Yuce Allah, bizleri haddini bilen ve koruyan Salih ve Saliha
kullar arasinda yasatsin ve oylece hasretsin. Amin!
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Bir Cirpida #GencEvlilikMagdurlan

Geng Evlilik Magdurlari

>Geng evlilik magdurlan kimlerdir? %4
>Ne zaman ortaya cikmistir? %
>Geng evlilere nasil cezalar veriliyor?
>Geng evlilikler nasil yapilyor?
>Kadinlarin magduriyeti neler oluyor?
>Geng evli magdurlar kac kisidir?
>Geng evli magdurlar ne istiyor?

Soru: [saritext]Geng evlilik magdurlan kimlerdir? Ne zaman ortaya cikmistir?[/saritext]
Cevap: 1926 yilinda bilyiik oranda Isvigre’den etkilenerek kabul edilen 743 sayih ilk Tiirk Medeni
Kanunun 88. Maddesi “Erkek onsekiz ve kadin onyedi yasini ikmal etmedik¢e evlenemez. Su kadar
ki hakim, fevkalade hallerde ve pek miihim bir sebebe mebni onbes yasini ikmal etmis olan erkek ve
kadinin evlenmesine miisaade edebilir. Ana ve baba ve vasi de dinlenir.” seklindeydi. Ancak
toplumun genel kiltiir yapis: ve aliskanliklari, aniden yapilan kanunla yas yasagina uygun olmayinca,
mahkemelerde anormal bir dava patlamasi ve sosyal kargasa yasanmaya basladi. Bu hukmun
toplumsal yapiya uygun olmadigi anlasilinca, 1938 yilinda yapilan 3453/1 sayili degisiklik kanunu
ile 88. maddenin metni “Erkek on yedi, kadin on bes yasini ikmal etmedikce evlenemez. Su kadar ki
hakim, fevkalade hallerde ve pek miihim bir sebebe mebni on bes yasini ikmal etmis olan bir erkegin
veya on dort yasini bitirmis olan bir kadinin evlenmesine miisaade edebilir. Karardan énce ana, baba
veya vasinin dinlenmesi sarttir.” olarak degistirildi.

1938’de yapilan bu dizenleme 63 yil boyunca sorunsuz uygulanageldi. 2001 yilinda 57. Turkiye
Hukumeti (ANASOL-M 5. Ecevit Hilkkumeti - DSP, ANAP ve MHP koalisyonu) doneminde, 743 sayili
ilk Medeni Kanunumuz lagvedilerek, yerine 4721 sayil1 Yeni Tiirk Medeni Kanunu ¢ikarildi. Evlilikle
ilgili yas sinir1 kadin ve erkekler icin 17 yasinin tamamlanip 18‘e girme sartiyla ytkseltildi. Olagan
ustu durumlarda (mahkeme karar: veya hekim raporu ile) 16 yasini doldurup 17‘ye girenlerin
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evlenebilecegi esnekligi konuldu. Ilgili kanun maddesi: “Madde 124- Erkek veya kadin onyedi yasini
doldurmadikga evienemez. Ancak, hakim olaganiistii durumlarda ve pek onemli bir sebeple onalti
yasini doldurmus olan erkek veya kadinin evlenmesine izin verebilir. Olanak bulundukg¢a karardan
once ana ve baba veya vasi dinlenir.” seklinde duzenlendi.

Onceki kanunla yasal sayilan 14 ve 15 yas evlilikleri yasaklanarak su¢ kapsamina alindi. 2001 yilinda
aniden yapilan bu duzenlemenin farkinda olmayan, veya nasil olsa yasimiz dolunca resmi nikahla
evleniyoruz diye onemsemeyen ciftlerin erkek taraflari, kamu davalariyla muhatap olarak birkac yil
siren mahkeme surecinden sonra ceza alip hapse girmeye baslayinca, Geng¢ Evlilik Magdurlar
diye bir topluluk olustu.

Soru: [saritext]Geng evlililere nasil cezalar veriliyor?[/saritext]

Cevap: Geng evlilerde yas1 yasadan kiicik veya buyuk olsun bakilmaksizin, sadece erkeklere hapis
cezasl verilmektedir. Erkeklerin alacagi cezanin sinirini kiz tarafinin ilk evlilik yasi belirlemektedir.
Tirk Ceza Kanunu “Madde 103- (1) Cocugu cinsel yonden istismar eden kisi, sekiz yildan on bes
yila kadar hapis cezasi ile cezalandirilir. Cinsel istismarin sarkintilik diizeyinde kalmasi halinde ii¢
yildan sekiz yila kadar hapis cezasina hiikmolunur. Magdurun on iki yasini tamamlamamis olmasi
halinde verilecek ceza, istismar durumunda on yildan, sarkintilik durumunda bes yildan az olamaz.
Sarkintilik diizeyinde kalmis sucun failinin ¢ocuk olmasi hdlinde sorusturma ve kovusturma
yapilmast magdurun, velisinin veya vasisinin sikdyetine bagldir. Cinsel istismar deyiminden; (1)

a) On bes yasini tamamlamamis veya tamamlamis olmakla birlikte fiilin hukuki anlam ve
sonuclarini algilama yetenegi gelismemis olan ¢ocuklara karsi gercgeklestirilen her tiirlii cinsel
davranis,

b) Diger ¢ocuklara karsi sadece cebir, tehdit, hile veya iradeyi etkileyen baska bir nedene dayali
olarak gerceklestirilen cinsel davranislar, anlasilir.

(2) Cinsel istismarin vicuda organ veya sair bir cisim sokulmasi suretiyle gerceklestirilmesi
durumunda, on alt1 yildan asagi olmamak iizere hapis cezasina hiikmolunur. Magdurun on iki
yasini tamamlamamis olmasi halinde verilecek ceza on sekiz yildan az olamaz.”

63 yil boyunca kanunen evlilik imkani verilmis olan 14 ve 15 yasindaki kizlar ile evlenen erkekler,
¢ocuga karsi cinsel istismar sucu islemis sayilarak TCK 103/2’ye gore 16 yila kadar hapis cezasi
almaya baslamistir. 14 yasindan kiiglik kizlarin evliligi ise daha 6nce de su¢ ve yasak kapsamindaydi.
Bu cezalar kesilirken sadece evlenen erkekler degil, kizinin bu evliligi yapmasina izin veren ve
kolaylayan kiz babasi ile damadin babasi da sug ortagi gorilerek hapse atilabilmistir.

15 yasindan bliytk fakat 18den kiiciik kizlarin yaptigi evlilik ise TCK “Madde 104- (1) Cebir, tehdit
ve hile olmaksizin, onbes yasini bitirmis olan ¢ocukla cinsel iliskide bulunan kisi, sikayet lzerine, iki
yildan bes yila kadar hapis cezasi ile cezalandirilir.” kapsaminda ele alinarak ceza kesilmektedir.
Genelde kizin ailesinin rizasi olmadigi durumlarda once sikayetle basvuru yapildigindan, taraflarin
sonradan barismasi evliligin baglamasi ile sikayet geri alinsa bile bile kamu davasi yiritildugi icin 2
yildan 5 yila kadar hapis kararlar ¢ikabilmistir. 2001 yilinda kanuna aslinda 6 aydan 2 yila kadar
seklinde konulan ceza siniri, Ak Parti Hilkumetinin 2014 yilinda Meclisten c¢ikarttigi 6545 sayili
kanun kapsaminda 2 yi1ldan 5 yila seklinde uzatilmistir.

Soru: [saritext]Geng evlilikler nasil yapiliyor?[/saritext]

Cevap: Kizlarin bu kadar genc yasta evlilik yapmasina bazen kendileri bazen de aileleri onayak
olmaktadir. Daha gok kirsal kesimlerde yasayanlarda, egitim seviyelerinin disiik kaldig1 gruplarda,
dar gevreli toplumsal kurallarin geleneklere gore sekillendigi Roman vatandaslarimiz gibi halk
kesimlerinde genc yaslarda evlilikler daha sik goriillmektedir. Kendi istegi ile kacarak evlenen



kizlarin ailesi genelde kolluk kuvvetlerine sikayet ettiginden resmi kayit ve takip siireci
baslamaktadir. Hi¢ bir sikayet olmasa bile genc evli kizlarin gebelik gibi saglik ihtiyaclari icin
hastanelere basvurmalar halinde de zorunlu ve resmi ihbar kanallar kullanilmaktadir.

Soru: [saritext]Genc evli kadinlarin magduriyeti neler oluyor?[/saritext]

Cevap: Zorla alikoyma ve tecaviiz gibi tamamen sug¢ kasith olaylarin disinda kalan hallerde, fiilen
evlilik basladig1 ve hatta ¢ocuk dogabildigi icin, taraflarin barismasi ve normal hayat diizenine
gecmesi soz konusu olsa bile kamu davalar siirdiigiinden, 7-8 yil sonra biten mahkeme sonucu 15-16
yila varan hapis cezalari infaz edilmeye baslanmaktadir. Cezanin infaz edilmesiyle birlikte damat,
davanin icerigine gore damadin babasi ve kayinpederi de hapse atilmaktadir. Cocuga cinsel istismar,
yani tecaviz sucu ile hapiste curutulmeye ve gercek suclularin icinde yasamaya baslamaktadir. Bu
sirada digsarida kalan hanimlarinin ve ¢ocuklarinin durumu ise tam bir perisanliga donmektedir.
Ortada herhangi bir sikayetci olmadigi, tam tersine magdur olmaya baslayan bir kadin ve ¢ocuklari
bulundugu halde, adalet sistemimiz ceza infazlarini eksiksiz tamamlamaktadir. Mahkumlara verilen
yasal haklar kapsaminda, disarida kalan kadinlarin hapishanelerde tahsis edilen pembe odalarda
tecavizculeri olarak hitkiim giymis resmi nikahli kocalari ile cinsel birliktelik yasama imkaninin
verilmesi de trajikomik bir gercektir. Gen¢ evli mahkumlarin sans eseri c¢ikabilen genel aflardan da
yararlanmalari engellenmektedir. Sarhosken 3 Kkisiyi trafikte kaza yaparak olduren katil kisiler, 3 yil
yatip afla ¢ikabilirken, geng evliler hapis cezasini cekmeye devam etmektedir. Disarida kalan geng
kadinlarin kocalari, babalar: ve kayinpederleri hapiste tutulunca, hem kendilerinin hem de ebeveyn
ailelerin durumu feci sekilde bozulmakta ve her acidan magdur kalmaktadir.

Soru: [saritext]Genc evli magdurlar kac kisidir?[/saritext]

Cevap: Kamuoyunda bilinen veya duyulan en yuksek rakam 8.000 civarinda genc evlilik mahkumu
oldugudur. Ancak bu sayinin 3.000 oldugunu soéyleyenler de ¢ikmaktadir. Hatta geng evli kadinlar ile
erkeklerin arasindaki yas farklarina gore farkhi sayilarda gruplarin ¢ikmasi da mumkundur. Kiz ve
erkek arasinda yas farki agisindan 18 yas uzeri evliliklerde ise her hangi bir sinir bulunmamaktadir.

Soru: [saritext]Genc evli magdurlar ne istiyor?[/saritext]

Cevap: Karsilikli rizas1 ve resmi nikah1 devam eden ciftlerin hapiste tutulan eslerine bir defaya
mahsus af getirilerek saliverilmesini, sicillerinin temizlenerek ailelerine surulen bu kara lekeden
kurtarilmalarini istiyor. Disarida magdur kalan es ve ¢ocuklarinin aile babalarina bir an once
kavusmasini istiyor. Yasanan kotii giinleri unutarak gelecege mutlu adimlar atabilmeyi istiyor.
Yokluk ve yoksunluk iginde gozyaslari, ahlar ve devlet idaresine beddualarla gegen karanlik
gecelerin sona ermesini istiyor. Her se¢cim doneminde vicdanini biraz dinleyen ve ¢ozum sozu veren
siyasilerin, bu istismar dolu uzatmalar: bitirmesini, aile ve mukaddesat dusmani feministlerin kara
propagandalarina esaretten ve urkeklikten kurtulmalarini istiyor. Onlar da mutlu olmayi, ¢cocuklarini
huzur icinde buyutebilmeyi istiyor.

Sonsoz: Geng evlilik magduru mahkumlar hepimizin ahiretini berbat edebilecek kadar etkili beddua
hakkina sahip olabilirler. Onlarin disarida kalan esleri ve gocuklar1 aglhiga, garesizlige, ilgisizlige
karst namuslariyla yasayabilme miicadelesi veriyorlar. Ortalama evlilik yasinin 28’e ¢iktigi bir
zamanda, elbette hi¢ kimse ¢ocugunun bu kadar geng¢ yasta evlenmesini tercih etmez. Zaten
kanunlarin bu konuda hi¢ acimadigini herkes gormiis ve yasamis oldu. 2001 yilindan sonra bu
duruma dusen kisiler icinden; rizasiz tecaviz, gasp, parayla satin alma gibi kabullenmesi mumkiin
olmayan adi suclar disinda kalan, resmi nikahli ve kadinlarin acgik rizalariyla kavusmak i¢in miicadele
ettigi evli erkeklerinin saliverilmesini, sicillerinin temizlenmesini talep ediyoruz. Benzer sekilde geng
yasta evliliklerin tekrarlanmamasi icin de egitim ve kalkindirma c¢alismalarinin, ekonomik
iyilestirmelerin tabana yayilmasi gerekir. En son gen¢ evli mahkum da yuvasina kavusana kadar, hic
kimse huzurlu bir toplum beklemesin, bela ve musibetlerden kendisini emin zannetmesin! Geng evli
magdurlarin ailelerine en kisa zamanda kavustuklarini gormeyi de Yiice Mevla’m bizlere nasip
eylesin! Amin..



Ercan OZCELIK
Tiirkiye Aile Meclisi Baskan Yardimcisi

Kaynaklar:
743 Sayili ilk Turk Medeni Kanunu https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/5.3.743.pdf
4721 Sayil Turk Medeni Kanunu https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.4721.pdf

5237 Sayili Turk Ceza Kanunu
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=5237&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
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