Kuzuyu Kurda Teslim Eden Sistemden
Hayir Gelir mi?
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Her ne kadar, Glkemizdeki hikumet sistemi degismis, Bakanlar Kurulunun yapisi, tyeleri ve yetkileri
itibari ile farklilasmis ise de kurumlarin yénetiminde halen en etkili sistem olarak bakanlk teskilatlan
hikdm strmektedir.

Bazi kurumlarin veya alanlarin, ayni Bakanlik catisi altinda birlestirilmesi, gérinuste pratiklik ve tasarruf
gibi gdzlkse de aslinda ydnetimde kolaylik ve sindirimde rahathk icin yapilmis gibidir!

Ne demek istedigimi érnekler tzerinden agiklayayim:

Cevre ve Sehircilik Bakanligi asla birlikte olmamasi gereken bakanliklardir. Burada Cevre kismi kuzu,
Sehircilik de kurt gibi gtclt ve baskindir. Cevre yapisinin Sehircilikle birlikte ayni ekiple ydnetilmesi ve
uyuma zorlanmasi, hirsli muiteahhitlerin ve rant firsatcilarinin karsisinda zayiflatilmasi sonucunu
dogurur. Clnkl, ekonomik glcl yonetenler, hem siyasette hem de blrokraside her zaman daha
etkilidirler!

Tarim ve Orman Bakanliginin da bir arada olmasi sistematik ve mantiksal bir hatadir! CinkU birinin
varligi ve gelisimi, digerinin yoklugunu ve gerilemesini gerektirir. Orman alanlari iki nedenle yok edilir:
Ya dogrudan imar ve iskana acilir veya tarim alanlarina cevrilir. Orman kismi her zaman Ulvey evlat gibi
zayIf ve korumasiz kalir. Tarim 6nemli ve gereklidir ama Ormanlar ile dost oldugu soylenemez. O
ylzden ayri ve objektif ekipler tarafindan yénetilmeleri ve g6zetilmeleri gerekir.

Calisma ve Sosyal Givenlik Bakanligi da basarisiz bir eslesme 6rnegidir. Calisma kismi Gretime odakli
iken, sosyal guvenlik kismi ise prim ddeyenler ve korunan kesimler 6zelinde tiketime ve harcamaya
odaklidir. Mevcut Bakanlik teskilati incelendiginde, tamamen calisma odakli yapilandigi, sosyal glvenlik
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tarafini temsil eden Sosyal Glvenlik Kurumu / SGK'nin sadece ilgili kuruluslar sekmesinde egreti bir
iliski icinde kaldigi gorilecektir.

SGK'nin bagli olmasi gereken yer aslinda Saglk Bakanhgidir! Buna karsilik Saglk Bakanliginin da
tlkenin en biylk hastane isletmecisi ve SGK'nin musterisi gibi davranmayi birakarak, asil gérevi olan
saghgin korunmasi, hizmet ve Urin kalite standartlarinin belirlenmesi, denetlenmesi, saglik
sektorindeki ilac, medikal, biyomedikal gibi paydaslarin tescil ve ruhsatlandirilmasi, halk saghginin
gelistirilmesi, koruyucu ve 1. basamak saglik hizmetlerinin yayginlastiriimasi gibi alanlara odaklanmasi
gerekir. Su anda saghgin fiilen patronu SGK gibidir. Clnkl en buyik saghk harcamalarini yapan,
kurallarini koyan ve uygulatan konumdadir. SGK'nin Saglik Bakanhgi catisi altinda olmasi gerekir.
Hastanelerin de yerel yonetimler ve Universiteler tarafina gegmesi lazimdir.

Bir de adi ile misemma olamayan Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanhgimiz var! Aile Bakanlhgi ama
nedense teskilatinda sadece kadinlar, cocuklar ve yaslilar var! Erkek denilen insan cinsi yok sayiimis!
Zaten neredeyse bltin Aile Bakanlarimiz feminist érgutlerin dogrudan temsilcileri veya bunlarin
icazetleriyle gosterilen adaylardan secildi. Bakanhgin tasra teskilatlari da silme kadinlardan teskil
edilince, aslinda Kadin Bakanhgi demek gerekirken, Aile Bakanhgi denilmesi bu gercegi ve sonucu
degistirmiyor! Bu yapidan hasil olan kanun ve diger mevzuatlarin, llkeyi nasil bir sosyal yangin alanina
cevirdigini hep birlikte yasayarak goriyoruz. Turkiye'de aile kurumu, hi¢ bir zaman bu kadar
savunmasiz ve saldiri altinda kalmamisti!

Sistematik sorunlar, gnibirlik céziimler ile yok edilemez. Once kurumsal yapilarimizi diizeltmemiz
gerekiyor. Allah yardimcimiz olsun...



