#Emekli olamayan #kismi, #5000prim,
#staj, #cirakhk, #bagkur, #borclanma ve 9
Eylul 99 magdurlari
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Ekim Ayini Kimler Bekliyor?
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Milletin derdine derman olmalari veya en azindan calismalari icin sectigimiz 27. donem Vekilleri, geride
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ofke ve hayal kirikligi birakarak, c6ziim bekleyen onlarca soruna neredeyse hi¢c dokunmadan gittiler!
28. Dénemde tazelenen umut ve beklentilerle gelen Vekillerimiz de meclise geldikleri anda kronik Vekil
hastaliklarina yakalandilar!

Meclisin duvarlarina sinsice yerlesmis olan umarsizlik, gamsizlik, bencillik, tembellik, duyarsizlik ve kibir
mikroplariyla aninda enfekte oldular! Daha mazbatalarindaki murekkepler bile kurumadan, 1,5 aylik
taze vekiller iken, Ekim ayina kadar sirecek olan anlamsiz, haksiz ve gereksiz uzunlukta bir tatile adeta
kactilar!

Toplumsal beklentiler klasortniin kapagini bile agmadan, millete zehir gibi gelen ekstra vergi yiklerini
dogru durust tartismadan, alternatif yollarini sorgulamadan onaylayip gittiler!

Sayin Cumhurbasgkani da Meclisin bu utandiran performansindan iktidar partisi Genel Baskani sifati ve
etki glcu ile bizatihi sorumludur. Kendisinin onay vermedigi tekliflerin glindeme bile alinmadigini
dusiinlrsek, yasamanin ylritme baskisi ve etkisi altinda kaldigini sdylemek yanhs olmaz!

Toplumda yukselen tepkilere cevap olarak Sayin CB Erdogan 24 Temmuzda, “Kendisini magdur
hisseden tim kesimlerin gonlinid mutlaka alacagiz. Bunu da cok gecikmeden yilbasi civarl neticeye
ulastirmayi planliyoruz!” demisti.

Ekim ayinda acilacak meclisin yil sonuna kadar cok sinirli bir calisma sliresi ve yogun bir programi
olacak. Tek basina bltce maratonu bile bu sirenin cogunu isgal edecek. Sayin Vekiller bltce
maratonunu tamamlayip Aralik ayinin son haftasinda her yil oldugu gibi NOEL Tatiline ¢ikacaklari icin,
toplumsal beklentiler konusunda Sayin Erdogan’i halka karsi mahcup birakmamak adina ¢ok calismalari
gerekecek!

Kendini magdur hissedenleri yazmaya kalkarsak en az 2-3 sayfa tutacagini bilerek, en azindan gruplar
halinde hatirlatmis olalhm:

1-EYT ilintili magdur ve talep sahipleri: Kismi emeklilik, 5000 gln prim magdurlari, Cirak ve staj
magdurlari, Bag-Kur tescil ve prim sorunlular, dogum ve askerlik borclanmasi magdurlari, 9 Eylil 99
sonrasl ise giren ve emekliligi 17-20 yil 6telenenler.

2-Is-Kur TYP garabeti calisanlari, Ulusal Hane Ziyareti calisanlari, eski Okul Givenlik gérevlileri, Ucretli
Ogretmenler, Usta Ogreticiler, Fahri Hocalar, EYS Antrenérleri, Aile Bakanligi Ekdersli Meslek Elemanlari,
PIKTES projesi calisanlari.

3-ihmal edilen Kahramanlarimiz: Glvenlik Koruculari, Sézlesmeli Er-Erbaslar, Uzman Cavuslar, Uzman
Jandarmalar, Astsubaylar, infaz Koruma Memurlari, Glvenlik birimlerindeki Sivil Memurlar.

3-Kamuda turld isim ve unvanlar altinda calisan envai ¢esit engele takilan TASERON isciler ve isci kilikli
memurlar, KIT ve BiT calisanlari, cakma kadrolu belediye iscileri, cakma saglik¢ilar, karayolu iscileri, her
cesitten var!

4-Yardimci Hizmetler Sinifi en gariban memurlar, Ogretmenligi veriimeyen Memurlar, haksiz sekilde
parcali aile birakilan memur ve isciler, memur kadrosu verilmeyen ama ayni isi yapan universiteli kamu
iscileri.

5-Sadece Memura yapilan seyyanen zamla haksiz sekilde sefalete strilen memur emeklileri, haksiz
Aylik Baglama Oranlari ve piyasa zamlari yliziinden maasinin hayrini géremeyen SSK ve Bag-Kur
emeklileri.



6-Bir onceki Milli Egitim Bakani ile bir sonraki Bakan arasindaki tutarsizligin bedeli 6detilen 2022 KPSS
atamasi bekleyen 6gretmenler, mezunlar havuzunda cirpinarak beklerken; yetersiz kontenjan sayisi, 35
yas siniri, 4001 kodu gibi haksizliklar ile umutlari dogranan gengler.

7-Evlenmeyi tuzaga ceviren yasalardan korkarak uzaklasan, haramlarla bogusmaya sevk edilen, 6284
ve suresiz nafaka gibi zulum yasalarinin kara gélgesinden kurtulamayan gencler ve gittikce zayiflayan,
parcalanan aile ocaklari.

8-Birbirinden tuhaf ve celiskili af ceza indirimi gibi uygulamalarin dahi disinda birakilan, ¢ek yasasi
magdurlari ve ehliyet affi beklentili ylizbinlerce insanimiz,

9-YOK'lin haksiz uygulama ve biirokratik zorbaliklarindan kendilerini bir tiirli kurtaramayan denklik
sorunu magdurlari, YOK 100/2000 projesi doktor akademisyenleri, azami siire sorunu yziinden mevcut
aflardan yararlanamayip okullarindan atilan TIP ve Discilik vb. bolim égrencileri.

10-Makul Ucretli ve kislasiz bedelli askerlik talep eden gencler.

11-Ulkenin her yerini isgal eden basibos kdpek teroriine, her giin kurban gibi insanlarimizi feda
etmekten bikip usanan, kendi yurdunda kdpekten daha degersiz hisseden vatandaslar.

Gordigunuz gibi konu basligi da magdur sayisi da cok ve milyonlarca insani dogrudan etkiliyor. Bunlar
bir cirpida aklima gelenlerdi. Elbette eksikler de ¢oktur.

Netice olarak, Sayin Vekillerimiz lutfederek 3 aylik tatillerini tamamlayip geldiklerinde, gercekten cok
hizli ve etkili calismalari gerekiyor. Obir tirli halefleri gibi hiisran ve kizginlik yasatmaya, hayir duasi
yerine ah ve beddua toplamaya devam edeceklerdir.

Sayin Vekillerimizin, Ekim ayina kadar keyif catarak geldikten sonra, bunca sorun ve talep icin stiremiz
yetmedi deme likslerinin olmadigini hatirlatmaya gerek yoktur sanirim. Yaklasan yerel secimler
oncesinde Meclise ilk defa katilan Yeniden Refah Partisi gibi taze partilerin 6zellikle ylksek performans
gostermelerini bekliyoruz.

Kendilerine ydnelik tim haklari en Ust limitten yasalastiran, bir koyundan bir ka¢ post cikarircasina hem
simdiki Vekil maasini hem de dnceki dénemler icin emeklilik maasini ayni anda alabilecek kadar
becerikli olabilen Sayin Vekillerimizden bu kadarcik performans istememiz hakli degil mi?



