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Her hangi bir nedenle kendisini magdur hisseden ve bu konuda mucadeleye girisen toplumsal grup
mensuplarinin, bazen 6lclyl kacirarak zorbaliga varan davranislar gosterebildigini “Magdur Zorbahg”
baslikli yazimda izah etmistim. ilk defa giindeme gelen bu tabirim ve aciklamasi ciddi ses getirmis ve
yogun destek almisti. Magdurlarin yaninda durmayi ve onlari hakl talepleri icin savunmayi kisisel bir
gorev ve huzur kaynagi olarak goériyorum. Magduriyet konularini konusup dlzeltebilecek projeler
gelistirmeyi de dncelikle heniiz magdur olmayanlarin yapmasi gerektigine inaniyorum. Mesela engelli
veya yashlarin hayatini kolaylastirmak icin engelli veya yasl olmaya gerek olmadigi gibi.

Bu yazimda bahsedecedim “magdur vefasizlig1” ise sorununu ¢6zenlerin magdur arkadaslarina sirtini
donmesiyle alakali olacak. Oyleyse buyurun baslayalim:

Derler ki “Kértin gézleri acilinca ilkin bastonunu kirarmis!” Sikintili durumundan kurtulan bazi kisilerin,
gecmisini yok sayarcasina uzaklasmasina, eski kiymetlilerini yok saymasina veciz bir ifade olmustur.
Vefasizligin konusuna ve muhatap kisisine gore cok cesit ve boyutlari vardir elbette. “Magdur
Vefasizligi” orgutsel veya sosyal bir umarsizligi tanimlar. Magduriyet temelinde bulusan farkl insanlarin
bu bag ¢6zildigu anda kaybolmasini ve halen sorunu devam eden grup mensuplarina karsi
duyarsizligini anlatir. Zaten bir kac érnekle agiklayinca daha da gizel anlasilacaktir.

18 yil 6nce kurdugum kisisel web sitemden itibaren, ilgi alanlarimin yani sira magduriyetler hakkinda da
arastirmaya, yazmaya, TV ekranlarinda veya sosyal mecralarda dile getirmeye basladim. Konusup
yazdikca yeni 6grendigim cok sayida magdur gruplari da oldu. Ana basliklar altinda 6zetle siralamaya
calistigim magdurlar listesi 3 sayfaya kadar ulasti. Toplumsal beklentiler diye tanimlanan bu listeyi
dizenli sekilde dile getirmeye ve destek vermeye devam ediyorum.

EYT disinda ¢ok sukur kronik bir magduriyetim olmadigi icin, gindemim ve tarzim pek degismedi.
Magdur gruplarin sayilari ve isimleri belli basli olan temsilcileri ile benim gibi gonulli destekgileri disinda


https://ercanozcelik.com/magdur-vefasizligi/
https://ercanozcelik.com/magdur-zorbaligi/

kalanlarin hemen hepsi bir deniz dalgasi gibi geldi kopurdu ve gitti...

Isi cdziilen, derdine derman bulan veya nadir de olsa umudu tiikkenen magdurlar, adeta birer yolcu gibi
Magdurlar Hanina geldi, bir sire misafir olduktan sonra gitti. Benim gibi hancilar ise degisen yolcular ile
birlikte ayni konularda cabalamaya devam etti.

En buyuk ve organize magdur kitlesi EYT kisaltmasiyla bilinen Emeklilikte Yasa Takilanlar grubuydu.
2023 yilinda eksik ve haksiz da olsa cikan diizeltme kanunuyla emekli olan EYT grubunun cogunda,
magdur vefasizligini aci sekilde gordik ve yasadik! DUnun kaygili EYT'lileri emekli olup az da olsa
maasa kavusunca, hele bir de calismaya devam ederek, Milletvekillerimizin yasadigi cift maash
ferahligin mltevazi benzerine ulasinca kimyalar degisti ve hatta isyerlerinde digerlerine karsi kibirli
soylemleri basladi. Halbuki, EYT kazasinda denize ddkiilen ve bogulma riski olan kismi emeklilik, 5000
gun prim, staj ve ciraklik, Bag-Kur tescil ve prim, dogum ve askerlik bor¢clanmasi gibi magdur
kardeslerinin cirpinislari devam ediyordu. Denizde cirpinanlara el atmadiklari gibi, ayni kazayi tekrar
yasayan kademe magdurlariyla alay edenleri bile ¢ikti. Maltepe’de 2 milyonluk mitingler yapabilen EYT
grubu kar gibi eridi ve bir kac fedakar arkadasin blyuk cabasiyla devam edebilir duruma geriledi.
Bunun adi “magdur vefasizhgi” degilse nedir acaba? Bizler “gemisini kurtaran kaptan” bencilliginde
eriyecek zayiflikta kisilikler miydik?

Acikca alkol karsiti olmama ragmen, ehliyetine el konulan sirlcllere yasatilan haksiz ve adaletsiz
cezalandirma sistemini ve Saglik Bakanligi Gzerinden yapilan SUDGE iskencesini 6grendikten sonra,
ehliyet affl talebine de adalet icin destek vermeye baslamistim. Kac yildir izliyorum, konu ayni ama
kisiler hep degisiyor. Sistem dzeltiimedigi icin bu cukura disenler feryat figan ediyor, ama bir sekilde
cikinca geriye donup destek vermeye tenezzll etmiyorlar. Karanlikta bir cukur gibi ancak disenin
anlayacagi tuhaf ve bozuk bir diizen halen devam ediyor. Clink degistirilmesi icin etkili cogunluga ve
destege bir turll ulasilamiyor.

Magdur vefasizligini hemen her grupta goriyoruz! Tek tek ayrintilara girmeden birka¢ érnek daha
vererek konuyu baglayabiliriz. SUresiz nafaka ve 6284 gibi feminist yasalarin magdurlari kurtulunca
geriye donlUp bakmiyorlar bile! Kamuda s6zlesmeli kadroya gecen eski taseron isciler de halen kadro
disi kalan 100 bin kadar taseron kardeslerini, belediye sirket iscilerini coktan unuttular! Kadroya atanan
ogretmenlerin halen kontenjan icin cirpinan kardeslerini veya Ucretli 6gretmen arkadaslarini unuttuklar
gibi.

2023 yilinda Hukumetin kanuna karsi hile misali KHK ayariyla seyyanen ek zam verip gegici refah
sagladigi calisan memurlarin, emekli memur blytklerine yasatilan sefalete umarsizliklarini, 3600 ek
gostergeye kavusan memurlarin da lisans mezunu ve 1. dereceye inebildigi halde bu haktan
yararlandirilmayan memur arkadaslarina duyarsizhklarini iyi biliyoruz!

Ezcimle, her magdur grubunun énemli bir kismi dizlige ulasinca geride kalanlari unutarak, basit bir
sosyal medya destegini bile cok gdrerek “magdur vefasizligi” yapiyor. Onlarin bu vefasizligi
magduriyetlerin devam etmesine, siyasilerin ve blrokratlarin ¢éziime gitmesi icin gerekli baskinin
kurulamamasina neden oluyor! Toplumsal beklentilerin ¢ézimd, glcli toplumsal destek ve talep ile
olur! Kanser gibi kdse baslarini tutmus ve her kuruma yayilmis basibos kdpek lobisinin, hoyrat
saldirilarina ve provokasyonlarina ragmen duzeltilen 5199 sayili kanun sireci, EYT den sonraki en blylk
toplumsal beklenti zaferidir. Clinku kararli ve azimli bir magdur dayanismasi yapilmistir. Hastalikli
tlrcllere ve menfaat sebekelerine karsi, dnce insan demekten baska bir menfaati olmayan magdur ve
magdur adaylari top yekun artik yeter, séz Milletin demistir!

Her vatandas kendi imkanlari dlctstinde eski magdur arkadaslarina ve magduru olmadigi hakli talep
gruplarina destek vermelidir. Clnk( bugliin magdurlara el uzatmayanlar, tekrar magdur olduklarinda



kendilerine uzanan eller bulamayabilirler! Allah bitiin magdurlara hayirli ve kolay c¢ikislar, magdur
olmayanlara da stklr ve dayanisma suuru nasip etsin! Amin...

#Emekli olamayan #kismi, #5000prim,
#staj, #cirakhk, #bagkur, #borclanma ve 9
Eylul 99 magdurlari
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Ekim Ayini Kimler Bekliyor?
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Milletin derdine derman olmalari veya en azindan calismalari icin sectigimiz 27. donem Vekilleri, geride
ofke ve hayal kirkligi birakarak, c6ziim bekleyen onlarca soruna neredeyse hi¢c dokunmadan gittiler!
28. Dénemde tazelenen umut ve beklentilerle gelen Vekillerimiz de meclise geldikleri anda kronik Vekil
hastaliklarina yakalandilar!

Meclisin duvarlarina sinsice yerlesmis olan umarsizlik, gamsizlik, bencillik, tembellik, duyarsizlik ve kibir
mikroplariyla aninda enfekte oldular! Daha mazbatalarindaki murekkepler bile kurumadan, 1,5 aylik
taze vekiller iken, Ekim ayina kadar slrecek olan anlamsiz, haksiz ve gereksiz uzunlukta bir tatile adeta
kactilar!

Toplumsal beklentiler klasértinin kapagdini bile acmadan, millete zehir gibi gelen ekstra vergi yuklerini
dogru dlrust tartismadan, alternatif yollarini sorgulamadan onaylayip gittiler!

Sayin Cumhurbaskani da Meclisin bu utandiran performansindan iktidar partisi Genel Baskani sifati ve
etki gucl ile bizatihi sorumludur. Kendisinin onay vermedigi tekliflerin gindeme bile alinmadigin
dusltnursek, yasamanin yuritme baskisi ve etkisi altinda kaldigini séylemek yanlis olmaz!

Toplumda yukselen tepkilere cevap olarak Sayin CB Erdogan 24 Temmuzda, “Kendisini magdur
hisseden tim kesimlerin gonlini mutlaka alacagiz. Bunu da ¢ok gecikmeden yilbasi civari neticeye
ulastirmayi planliyoruz!” demisti.

Ekim ayinda acilacak meclisin yil sonuna kadar ¢ok sinirl bir calisma sliresi ve yogun bir programi
olacak. Tek basina bltce maratonu bile bu sirenin cogunu isgal edecek. Sayin Vekiller bltce
maratonunu tamamlayip Aralik ayinin son haftasinda her yil oldugu gibi NOEL Tatiline cikacaklari igin,
toplumsal beklentiler konusunda Sayin Erdogan’i halka karsi mahcup birakmamak adina cok calismalari
gerekecek!

Kendini magdur hissedenleri yazmaya kalkarsak en az 2-3 sayfa tutacagini bilerek, en azindan gruplar
halinde hatirlatmis olalim:

1-EYT ilintili magdur ve talep sahipleri: Kismi emeklilik, 5000 giin prim magdurlari, Cirak ve staj
madgdurlari, Bag-Kur tescil ve prim sorunlular, dogum ve askerlik borclanmasi magdurlari, 9 Eylil 99
sonrasl ise giren ve emekliligi 17-20 yil 6telenenler.



2-is-Kur TYP garabeti calisanlari, Ulusal Hane Ziyareti calisanlari, eski Okul Glvenlik gérevlileri, Ucretli
Ogretmenler, Usta Ogreticiler, Fahri Hocalar, EYS Antrendrleri, Aile Bakanhgi Ekdersli Meslek Elemanlari,
PIKTES projesi calisanlari.

3-ihmal edilen Kahramanlarimiz: Givenlik Korucular, Sézlesmeli Er-Erbaslar, Uzman Cavuslar, Uzman
Jandarmalar, Astsubaylar, infaz Koruma Memurlari, Givenlik birimlerindeki Sivil Memurlar.

3-Kamuda turlG isim ve unvanlar altinda calisan envai cesit engele takilan TASERON isciler ve isci kilikli
memurlar, KiT ve BIT calisanlari, cakma kadrolu belediye iscileri, cakma saglikcilar, karayolu iscileri, her
cesitten var!

4-Yardimci Hizmetler Sinifi en gariban memurlar, Ogretmenligi veriimeyen Memurlar, haksiz sekilde
parcall aile birakilan memur ve isciler, memur kadrosu verilmeyen ama ayni isi yapan universiteli kamu
iscileri.

5-Sadece Memura yapilan seyyanen zamla haksiz sekilde sefalete surllen memur emeklileri, haksiz
Aylik Baglama Oranlari ve piyasa zamlari yuzinden maasinin hayrini géremeyen SSK ve Bag-Kur
emeklileri.

6-Bir onceki Milli Egitim Bakani ile bir sonraki Bakan arasindaki tutarsizligin bedeli 6detilen 2022 KPSS
atamasi bekleyen 6gretmenler, mezunlar havuzunda cirpinarak beklerken; yetersiz kontenjan sayisi, 35
yas siniri, 4001 kodu gibi haksizliklar ile umutlari dogranan gencler.

7-Evlenmeyi tuzaga ceviren yasalardan korkarak uzaklasan, haramlarla bogusmaya sevk edilen, 6284
ve suresiz nafaka gibi zulum yasalarinin kara gélgesinden kurtulamayan gencler ve gittikce zayiflayan,
parcalanan aile ocaklari.

8-Birbirinden tuhaf ve celiskili af ceza indirimi gibi uygulamalarin dahi disinda birakilan, ¢ek yasasi
magdurlari ve ehliyet affi beklentili ylizbinlerce insanimiz,

9-YOK'lin haksiz uygulama ve biirokratik zorbaliklarindan kendilerini bir tiirli kurtaramayan denklik
sorunu magdurlari, YOK 100/2000 projesi doktor akademisyenleri, azami siire sorunu yziinden mevcut
aflardan yararlanamayip okullarindan atilan TIP ve Discilik vb. bolim égrencileri.

10-Makul Ucretli ve kislasiz bedelli askerlik talep eden gencler.

11-Ulkenin her yerini isgal eden basibos kdpek teroriine, her giin kurban gibi insanlarimizi feda
etmekten bikip usanan, kendi yurdunda kdpekten daha degersiz hisseden vatandaslar.

Gordigunuz gibi konu basligi da magdur sayisi da cok ve milyonlarca insani dogrudan etkiliyor. Bunlar
bir cirpida aklima gelenlerdi. Elbette eksikler de ¢oktur.

Netice olarak, Sayin Vekillerimiz lutfederek 3 aylik tatillerini tamamlayip geldiklerinde, gercekten cok
hizli ve etkili calismalari gerekiyor. Obir tirli halefleri gibi hiisran ve kizginlik yasatmaya, hayir duasi
yerine ah ve beddua toplamaya devam edeceklerdir.

Sayin Vekillerimizin, Ekim ayina kadar keyif catarak geldikten sonra, bunca sorun ve talep icin sremiz
yetmedi deme likslerinin olmadigini hatirlatmaya gerek yoktur sanirim. Yaklasan yerel secimler
oncesinde Meclise ilk defa katilan Yeniden Refah Partisi gibi taze partilerin 6zellikle ylksek performans
gostermelerini bekliyoruz.



Kendilerine ydnelik tim haklari en Ust limitten yasalastiran, bir koyundan bir ka¢ post cikarircasina hem
simdiki Vekil maasini hem de dnceki dénemler icin emeklilik maasini ayni anda alabilecek kadar
becerikli olabilen Sayin Vekillerimizden bu kadarcik performans istememiz hakli degil mi?



