Bag-Kur'lunun Cilesi Ne Zaman Bitecek?

'SGK

SOSYAL GUVENLIK KURUMU

Esnaf ve Sanatkarlar ve Diger Bagimsiz Calisanlar Sosyal Sigortalar Kurumu, yani hepimizce
bilinen adiyla Bag-Kur, 1971 yilinda 1479 sayili kanunla kurularak 1 Ekim 1972'den itibaren
Ulke capinda hayata gecti. Bag-Kur kanunu 1979 yilinda 2229 sayili kanunla blyuk dlctde
degistirildi.

Bag-Kur yasasindaki hikimlere ve o zamanin sartlarina bakinca, Esnaf ve Sanatkar ile

Ciftcilerin nasil bir cendereye sokuldugunu daha iyi anliyoruz!

Blylk olcude yasal degisikligin yapildigi 1979 yilinda, Turkiye'de ortalama yasam suresi
sadece 61,91 idi! Bag-Kur’'lu kadinlara reva goérilen prim 6deme suresi 25 tam yil, yani 9.000
gun ve en az 50 yas sartiydi. Erkeklerin de 25 tam yil (9.000 gun) 6deme sarti ile en az 55
yas sarti konulmustu. Her hangi bir nedenle 25 yil 6deme yapamayanlarin yas haddinden
(kismi emeklilik) yararlanabilmeleri icin de en az 15 yil yani 5.400 gun prim 6deme sarti ile
birlikte kadinlarda 55, erkeklerde 60 yas sarti konulmustu. Anlayacaginiz sistem neredeyse
Bag-Kur’'lunun hi¢c emekli olamadan calisip 6lene kadar prim édemesi Gzerine kurulmustu!

Sonraki yillarda kadinlara biraz merhamet edip asgari prim 6deme suresini 20 yila yani 7.200
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gune indirdiler.

TBMM’de goérev alan o zamanin Vekilleri, nasil bir kanaat ile Bag-Kur’lu kicutk esnaf ve
ciftcileri devlet gibi, holding gibi glicli ve zengin gormuslerse artik, Emekli Sandigi ile ayni
sartlari dayatmislardi! Devlet kendi memurunun primini 25 yil kesintisiz 6demeye muktedir
olabilir ama, esnaf ve sanatkarlara bdyle agir bir yik baglamak igin vicdanlarini tatile

cikarmalar gerekmistir herhalde!

Halbuki ilk kurulan sigorta kurumu SSK'ya bagl calisan iscilerin emekli olabilmesi icin,
kadinlarda 20 yillik sigorta suresi dahilinde en az 5.000 glin, erkeklerde 25 yillik sigorta sliresi
icinde en az 5.000 gun prim yatiriima sarti vardi. 5.000 gun yaklasik 14 yil ediyor! Kadinlarda
6 yila kadar, erkeklerde ise 11 yila kadar bosluk verme ve issizlik halinde misaade ediliyordu.
isci ve esnaf arasinda bu kadar blyik bir iltimas farkinin olmasi, elbette kabul edilebilir ve

adil bir yaklasim degildir!

Bir iscinin calisamadigi donemde maasi ile birlikte SSK prim 6demesi de duruyordu. Bag-
Kur'lu esnaf ise 0 ay dogru dirist ciro yapmasa ve hatta dikkanini gecici olarak kapatip
evinde otursa bile, Bag-Kur prim 6demesi zerre miktar esnemiyor ve eksilmiyordu. Prim
seviye basamaklari yukari dogru re’sen veya talep halinde yukselebiliyor ama asagi inmesi
mumkin olmuyordu. Bag-Kur prim borc sayacinin durmasi igin tek ¢are Vergi Levhasini iptal
eder gibi isyerinin kapanisini Bag-Kur'dan da yaptirmasiydi. Oysa issiz kalan bir iscinin son
SSK priminden itibaren birkac ay daha Ucretsiz saglik hizmeti alabilmesi mimkiind(. Sadece
prim édenmedigi icin 5.000 gin sayaci duruyordu. Ama Bag-Kur'lu esnafin borcu
gozuktiglnden saglik hizmetlerinden Ucretsiz yararlanmasina izin verilmiyordu. Sonradan
cikan zorunlu GSS (Genel Saglik Sigortasi) ve issizlik fonu destek 6demesi de isciler icin ayrica

pozitif bir fark oldu.

Bag-Kur tescili zorunlu degilken, édeme ve emeklilik sartlarinin agirhgi nedeniyle pek tercih
edilmediqgi icin, Vergi Daireleri ve Esnaf Odalarinin kayitlari ile es zamanli re’sen zorunlu tescil
kurali getirildi. Bu borctan kacinamayan esnaf, bu sefer de 12 basamaktan en distgu olan 1.
basamak seviyesinde sabit prim 6demeye basladi. Zaten ihtiya¢ duyduklan saglik hizmeti icin
bu seviye yeterli geliyordu. Bag-Kur tekrar esnafin aleyhine yeni kural cikararak, 6. basamaga
kadar re’sen zorunlu tescil dayatmasina basladi. 7.-12. basamaklar icin de iki yilda bir istege

bagli yikseltme imkani verdiler.



Bag-Kur'un pencesine disen esnafin hali, tipki Boa Yilaninin sarmaladigi Ceylan yavrusu
gibidir! Cinku her nefes alip verisinde cember daha da daralir! Asla genisleme imkani
vermez! Mesela 7. seviyede prim d6deyen esnafin isleri kot gittigi, dara distugu bir durumda,
gelir kaybi yasadigini ispat ile beyan etse de Bag-Kur prim basamagi asla dusurtlmez! Prim
tutarinda azaltma mimkin degildir! Odemeden kurtulmanin tek yolu iflas beyani ile resmi
kapanis veya isyerini baskasina resmi satisla devir yapmasidir. Odedigi prim miktarina e
suresine nispetle baglanan emekli maasinin, diger emeklilere goére hep disuik kalmasi da ayri

bir haksizlik boyutudur.

Sigorta primleri acisindan SGK tarafinda fazla fark olmasa da ddeyen acisindan dnemli bir
tutar dengesizligi vardir. Son degerlere gére SGK primi icin iscinin asgari brit maasindan
1.401 TL kesilir. isverene diisen ek pay ise 1.551 TL'dir. SGK tutarinda bu béliisme
yapildigindan, iki tarafa da rakam agir gelmez. Ama Bag-Kur'lu esnaf kendi isinin stresiz
mesaili iscisi oldugu gibi, SGK priminde de kendisinin patronu olarak 2.952 TL tutarindaki tim

odemeyi caresizce Ustlenir. Bu rakamdan kagis veya indirim de yoktur!

Zaten isyeri kirasl, elektrik, dogalgaz, su gibi isletme giderleri hep “Ticari” olduklari, yani
patron ve zengin goérildikleri gerekcesiyle katlamal tarifeden uygulandigindan, esnafin nefes

alacak hali kalmadi artik!

Turkiye’de mutevazi sermayeler ile kurulan ve ¢cogu kez aile isletmesi niteliginde bulunan
esnaf ve sanatkar tesebbisleri ile tarim alaninda yerel Uretici olmak, artik kahramanlik
boyutundan da ¢ikarak delilik haline getirildi. Bu gidisin sonu butin yerel isletmelerin
kapanmasi ve sermayenin bayuk ve zalimce davranan guclere aktarilmasidir. Tarim kesiminin
kendi ihtiyaclari icin bile Gretim yapmasi daha zararli hale gelmis, supermarketlerden

alisveris yapmak koyluler arasinda bile standart olmustur.

Sermayenin hizla buyuk denizler gibi dipsiz kuyulara akmasi ve topraklari sulayan dere ve
nehirlerin adeta kurumasinin aci faturasini hep birlikte yasamaya basladik farkinda misiniz?
Sayilari iki elin parmaklarini gecmeyen dev market zincirleri perakende ve toptan tuketim
piyasasliyla vahsice oynuyor ve tikenmez bir istahla kar etmek icin bizlere varlik zamaninda
dahi yokluk ve pahalilik yasatiyorlar. Klicik esnafin aradan cekilmesi, halkin daha ¢ok

somurilmesine, devletin de acziyetle seyretmek zorunda kalmasina yol aciyor.

BAG-KUR’lu esnaf, sanatkar ve tarim miitesebbislerini kurtarmak ve korumak icin



neler yapiimal?

1- Bag-Kur ile SSK arasindaki zorunlu prim gin sayilar farki distridlmeli, SSK ile ayni

sartlarda sabitlenmelidir.

2- Esnafliktan vazgecen, isyerini saglk veya ekonomik nedenlerle kapatan veya devreden
kisilerin, SSK’ya ge¢meleri halinde uygulanan son 3,5 yilin (1261 gun) SSK primli olma sarti

askiya alinmali, prim gun sayilar yeterli ise emekli olabilmelerine imkan verilmelidir.

3- Ekonomik darliga disen veya saglhgi bozulan esnafin isyerini gecici yada surekli olarak
kapatmasi halinde Bag-Kur 6demeleri durmali, GSS devreye girmeli ve en az SSK mensuplari

kadar saglk ve issizlik sigortasi destegi verilmelidir.

4- Klcuk esnaf ve sanatkarlar ile tarim mitesebbislerine uygulanan “ticari” sinif dogalgaz, su,
elektrik gibi giderlerinde; finansal buyukluk, isyeri olculeri, calistirilan insan sayisi gibi
kriterlere degisen insafli tarifeler uygulanmaldir. Korkudan 1sigini agcamayan, buz gibi

isyerinde calismak zorunda kalan esnafin gozetilmesi lazimdir,

5- Vergi kaydi ve esnaflik tescilini 8 Eylul 1999 tarihinden once baslatan fakat cesitli
nedenlerle Bag-Kur tescilini yaptiramayan (mesela Golciik Depremi nedeniyle o bdlgeler ve
Dizce civarindaki sartlar) esnafa Bag-Kur tescilini makul rakamlarla ayni tarihlere cekme

imkani verilmeli, boylece son EYT yasasindan faydalanma yollar aciimahdir.

6- Yerel isletmeleri koruyan belediye hizmetleri ve kamu imkanlarinda kolayliklar

saglanmalidir.

7- Esnafa dayatilan fahis fiyatli aylik beyanname giderlerinde, is icin kullandiklar araclarin

sigorta, vergi vb. masraflarinda indirimler gelmelidir.

8- Esnafin zorunlu kayit ile har¢ yatirmaya maruz kaldiklari Odalarin ne yaptigi belirsiz agalar
tarafindan sahsi derebeyliklere donmesi onlenmelidir. 20-30 yil boyunca coreklenen

baskanliklara zorunlu stre sinir getirilmelidir.

Sonug olarak; Esnaf ve sanatkarlarimiz ile tarim Ureticilerimiz memleketin 6z sahiplerinden
ve maddi-manevi kalelerindendir! Onlarin soyunu tuketen her turlu olusuma karsi durmali,
insanlarimizi girisimcilikten sogutan ve korkutan bltin haksizliklari gidermeliyiz. Yoksa

yetisen her gencimiz sanat, ticaret ve tarimda sansini denemek yerine kapagi Devlete atmak



icin calisacak ve gereksiz bir rekabet icinde bogulup kalacaktir. Esnaf ve ticcarimizin varligi

ve devami beka meselesidir! Dahasi var mi?

Bir Cirpida #ABO

ABO (Aylik Baglama Orani)

!

>ABO nedir ve kimleri etkiler? |
>Sadece EYT'yi mi ilgilendiriyor? &

>ABO i¢in ne yapilmasi gerekir?

Soru: [kirmizitext]ABO nedir ve kimleri etkiler?[/kirmizitext]

Cevap: Aylik Baglama Orani demektir. SGK kapsaminda olan herkesi etkiler. ABO’'nun gincel
oranlari 2008'de cikarilan 5510 sayili kanunda belirlenmistir. Emekli olanlarin maasi 3 donem
dikkate alinarak hesaplanir.

a) 2000 yih ve 6ncesi donem => Calisanlar icin ABO'nun en iyi oldugu donemdir. Calistikca
maasl arttiran hesabi esastir.

b) 2000 - 2008 arasi donem => ABO oranlari dusurtlmustuar. Calisanlara tavan uygulamasi
gelmistir.

c) 2008 ve sonrasi donem => ABO’nun ve tavan tutarlarinin en disik oldugu dénemdir.
Sadece asgari ucretle emekli olan bir kisinin emekli maasinda 1.000 TL den fazla kesinti

yapmistir. Asgari Ucretle 2018’de emekli olanlara 800 TL civarinda maas baglanmistir. 2019
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basinda seyyanen zam yapilarak emekli maaslarinin en az 1.000 TL olmasi saglanmistir.
Emekli olacak bir kisinin 2008 yili sonrasindaki ¢alisma suresi uzadikca ABO yuzunden emekli
ayhgr yilhk 60-70 TL dismektedir. EYT magdurlari zamaninda emekli olamadiklari gibi,

calistikca emekli maaslari dusurilerek cifte zulme maruz birakilmaktadir.

Soru: [kirmizitext]ABO sadece EYT'yi mi ilgilendiriyor?[/kirmizitext]

Cevap: Hayir. isci, memur veya esnaf fark etmeksizin, 2008 yilindan itibaren calisan ve
calisacak herkes etkilenmektedir. ABO yuzunden fazla calisanin, yani fazla prim 6deyenin
fazla emekli maasi alacagi bir imkan kalmamistir. Yeni emekliler de hicbir zaman eski

emekliler kadar maas alamayacaktir.

Soru: [kirmizitext]ABO icin ne yapilmasi gerekir?[/kirmizitext]

Cevap: Bu ABO ile insanlarin emekli olarak yuvasina cekilmesi imkansizdir. Turk-is’in Ekim
2019 tarihli 4 kisilik bir ailenin aylik Aclik Sinirinin 2.058 TL oldugu dikkate alinirsa, 1.000
-1.600 TL araliginda yigilan emekli maaslari ile yagsamanin mimkin olmadigi gérilecektir.

Bu ABO; kimse emekli olmasin, emekli olan tekrar ¢aligsin, aldigi paranin hayrini gérmesin,
ancak karnini doyursun, sosyal veya kulturel bir faaliyette bulunmasin diyor!

ABO oranlari acilen yukseltilmeli, her emeklinin en azindan asgari Ucret kadar maas

alabilmesi saglanmalidir.

EYT Zulmtnu Doguran Nedenler ve Yanlislar
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Emeklilikte Yasa Takilanlar (EYT) konusunda magdur olanlari anlamayan ve bir nevi bencil bir
talep gibi niteleyerek, aleyhte tavir sergileyen kisilerden birisi de Yeni Safak yazari Sayin
Ahmet Unli’dr.

iktidar yanlisi olarak bilinen bir gazetenin yazari oldugu icin, EYT konusuna hep soguk
davranan iktidar partisinin de goruslerini yansitiyor gibi algilaniyor. Kesinlik icin degil, algi ve

etki acisindan ifade ediyorum.

Malumunuz, 23 Temmuz’'la baslayan bu hafta TBMM'nin tatile girmeden 6nce gorisecegi bir
torba kanunu var gundemde. Belki vicdanlari harekete gecirir ve mazlumlarin duasi karsilik

bulur umuduyla cabaliyoruz.

Olumlu kamuoyu olusturmak icin, sayin yazarin 3 Haziran 2018 tarihli yazisindaki goruslerine
karsi, neden EYT zulmu var diye kendisine e-posta metni yazarken, aslinda ayri bir yazi

konusu oldugunu fark ederek, buraya yazmayi ve daha genis kitlelere ulasmayi istedim.

EYT konusunda ayrintili bilgisi olmayan ve issiz EYT'lerin durumu hakkinda empati
yapamayan kisilerin EYT taleplerini haksizca, erken emeklilik seklinde nitelemeleri ve

uyanikca, bencilce bir talep gibi yargilamalari sz konusudur.

Isin dogrusunu bilen ancak, yéneticilere sirinlik yapmak icin “efendim blitceye séyle yiik



getirir, bizi boyle zorlar " benzeri ifadelerle siyasileri korkutup yonlendiren, kraldan daha
kralci birokratlarimizi ise, Allah bildigi gibi yapsin. Zulme ¢anak ve kilf bulduklari icin, Allah

onlari sebep olduklariyla imtihan ederse hic sasirmasinlar.

KEY 6demeleri, engelli ve yasli destekleri, komsu Ulke siginmacilari, uzak lke magdurlar
gibi, zulim ve magduriyet séz konusu oldugu zaman yapilmayan bltce hesaplari, nedense

EYT s6z konusu oldugunda yapiliyor ise burada iyi niyet s6z konusu olamaz.

Emeklilikte yas haddi uygulamasi daha 6nce s6z konusu degildi. Kadinlarda 20 yil, erkeklerde
25 yil calisarak prim ddeyenler emekli olabiliyordu. Turkiye'de ortalama yasam sireleri

disuk oldugu icin, ilk baslarda anormal bir durum da yasanmiyordu.

1940’h yillarda erkeklerin ortalama yasam suresi 40, kadinlarin 36 idi. Zaman gectik¢e bu
sureler uzadi. 80'li yillarda ise 60 yas bandinda ulasti. Yasayan emeklilerin sayisinin
cogalmasi SSK basta olmak UGzere Bag-Kur ve Emekli Sandigi butcelerini zorlamaya basladi.

(bakiniz: 80 yilda dmrumugz iki katina cikti)

Sisteme odldurtcu darbeyi vuran gelisme ise, 90l yillardaki siyasilerin prim 6demesi eksik
kalan kisilere gostermelik bir para yatirmalari karsiliginda, kiyak stper emeklilik imkani
vererek, zaten cokmek Uzere olan yapiya bir sir gen¢ emeklinin (kadinlarda 38, erkeklerde

43 yastan itibaren) katilmasi oldu.

Sosyal gUvenlik kurumlarinin kaynaklarini két yéneten, gelir saglamak yerine israf ve

yolsuzluk dolu icraatlar yapan beceriksiz burokratlarda Ustlne tuy dikti.

1999 yilinda cikarilan kanunla yapilan yas duzenlemesi, panikle alinan gecikmis bir karardir.
Aslinda, her 5-10 yilda bir ortalama yasam omrinin uzamasina uygun olarak, kuclk yas
ayarlarinin yapilmasi gerekiyordu. Boylece, kisiler ise basladiginda kesin olarak emekli

olacagi yaslarini ve zamanlarini bilebilirdi.

Kanun cikarildigi sirada zaten calisan kisilerin, geriye donUk olarak yaslarinin yikseltiimesi

zulme yataklik yapmistir. Cinki mac ortasinda kural degisimi séz konusudur.

2008 yilinda cikarilan ve Aylk Baglama Oranlarini dramatik sekilde dustren kanun da yapilan
zulmi katmerlemistir. EYT'liler primlerini eksiksiz 6dedigi ve fazlasini da 6demeye devam

ettigi halde, hem beklemeye hem de daha az emekli maasi almaya mahkum edilmistir.
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EYT magduru Devlet Memurlari acisindan, yas bekleme disinda agir bir magduriyet yoktur.

isci ve esnaf olanlar ise, kelimenin tam anlamiyla kéle gibi cocukluklarindan itibaren calisarak
bekledikleri emeklilik haklar gasp edildigi icin, anormal sekilde yipranmis ve hayattan bezmis

sekilde yaslarini beklemektedir.

insanlar bundan 20-30 yil evvel, 12-13 yasindan itibaren calismaya basliyordu. Simdiki
genclerin okuldu, askerlikti derken, ise baslamasi neredeyse 25 yas civarinda oluyor.
EYT'lileri yargilarken bugunki sartlar degil, onlarin cocukluk ve gencliklerini harcadiklar
yillar dikkate almak gerekir. Ortalama 30 yildir calisip primlerini tamamen 6dedikleri halde,

umutla bekledikleri emekliliklerinin gasp edilmesi zuliim degilse nedir?
ssiz kalan SSK’'li, Bag-Kur'lu EYT'liler ise, gercekten acinacak hale gelmistir.

Cocuklarmin digln ve askerlik gibi 6nemli islerini destekleyemeyen, egitimlerine katki

veremeyen, evlerine ekmek gotirmekten aciz birakilan EYT liler vardir.

Emekli etmek icin EYT'lileri gen¢ goren Devlet kurumlari, yeni personel aliminda hep 30 veya
35 gibi yas haddi koymaktadir. Ozel sektor ise, yasl iscileri mecbur olmadikca almamaktadir.
Kendi vatandasi olan bu insanlarin, emeklilik yaslarini bekleyene kadar is ve aslarini garanti

altina alamayan devlet otoritesi, acikca zulim yapmaktadir.

Calisamayan EYT'ler icin saglik hizmeti dahi verilmez. Ancak hig bir geliri ve evi, arabasi gibi
mal varliginin olmadigini ispat ederse, 60 TL gibi ciz’i prim édemesi yaparak saghk hizmeti
alabilir. Saghginda ve isi varken ailesine ev veya araba alabilmis olan EYT'liler, o kadar dustk

prim 6demeyle kurtaramiyor tabii.

Tekrar etmek gerekirse,

» EYT'lilerin gasp edilen emeklilik hakkinin iadesi erken veya stper emeklilik degildir!

 Yas ortalamasinin uzamasiyla, yas haddi dizenlemesi gereklidir ancak, her duzenleme
yapildigi tarihten sonrasini kapsamalidir.

« inanmadigimiz bltce hesaplari mutlaka dikkate alinarak, bu zulme devam edilecekse,
hem kamuda hem de 6zel sektdrde acilen ise alimlarda yas haddi uygulamasi

kaldiniimali ve yasli issizlerin istihdami icin 6zel tesvikler cikariimalidir.



e Zulimle abad olunmaz. Mazlumlarin sesi duyulmali ve care Uretilmelidir.

Allah yoneticilerimizin ve onlari etkileyenlerin kalplerine adalet, merhamet ve empati

duygularini daha gucli sekilde ilham eylesin.

Amin...

Kaynaklar:

- Gorsel kaynagi: https://pxhere.com/tr/photo/1046462

ulecek-2045913

- http://www.radikal.com.tr/turkiye/80-yilda-omrumuz-iki-katina-cikti-1009181/

EYT Zulmunun Farkinda Olmayanlara
Hatirlatalim



https://pxhere.com/tr/photo/1046462
https://www.yenisafak.com/yazarlar/ahmetunlu/emeklilikte-yasa-takilanlarin-sorunu-nasil-cozulecek-2045913
https://www.yenisafak.com/yazarlar/ahmetunlu/emeklilikte-yasa-takilanlarin-sorunu-nasil-cozulecek-2045913
http://www.radikal.com.tr/turkiye/80-yilda-omrumuz-iki-katina-cikti-1009181/
https://ercanozcelik.com/eyt-zulmunun-farkinda-olmayanlara-hatirlatalim/
https://ercanozcelik.com/eyt-zulmunun-farkinda-olmayanlara-hatirlatalim/

Ne Demek?

Emeklilikte Yasa Takilanlar yani EYT'liler hakkinda bilgi eksikliginden olduguna inandigim bir

duyarsizlik ve bos vermislik var. EYT ile ilgili ilk yazimda kisaca anlatmaya calistim ancak,

ayrintilarin eksik kaldigini saniyorum.

Birilerini zulimle suclamadan once, kasitli olduklarina emin olmamiz lazim gelir. Ozellikle

iktidar partisi mensuplarinin bu konuda etraflica bilgi sahibi olmadiklarina inantyorum.

EYT uygulamasinin iki temel magdur grubu var:

1- Kamuda goérev yapan ve 1999'dan dnce ise baslayan memur ve kamu iscileri.

2- 1999'dan Once 6zel sektorde isci olarak calismaya baslayanlar ile Bag-Kur’'lu olarak faaliyet

gosteren tarim ve esnaf kesimi.

Devlet memurlari ve kamu iscileri acisindan temel magduriyet, emekli olabilmek icin
6demeleri gereken prim ve sureyi tamamladiklari halde, sonradan cikarilan bir kanunla

yaslarini beklemek zorunda kalmalandir.

Devlet memurlarinin is guvencesi oldugu icin, calisarak beklemek disinda hayati sorunlari
bulunmamaktadir. Bu beklemenin verdigi mutsuzluk, planlarinda aksamalar, asiri
yipranmislikla saglikl bir emeklilik ddnemini yasayamama vb. sorunlarla bas etmek zorunda
birakildilar.

Asil zulmi yasayanlar SSK'li is¢i ve Bag-Kur’'lu kardeslerimizdir. Clnkd, yaslandiklarinda her
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hangi bir vesile ile islerinden ¢ikariimalari halinde yeniden is bulabilmeleri cok zor olmaktadir.
Hem yash olduklari icin, hem de deneyimli isci alip fazla para vermek istemeyen isverenlerin

istihdam politikalarina uymadiklariicin.

Devletin kendisi bile bu zulme canak tutmaktadir. Genc isci calistirmaya yénelik bir stru

tesvik ve indirimler s6z konusudur. Yash isciler adeta dlume terk edilmis gibidir.

Prim suresi ve miktari doldugu halde, emekli olamayan isciler zulmUn katmerlisini hasta
olduklarinda cekerler. Clinkli saghk sigortalari devre disi kalmistir. Hem issiz olup, hem de

aylik en az 60 TL 6deyerek ancak GSS kapsamina girebilirler.

Kidemli bir calisan iken iyi maas alan bir isci; yeniden is bulamadigi zamanlarda, caresizlikten
asgari ucretli bir ise basladiginda ise yeni bir zulim onu bekler. Ekim 2008 tarihinde
yurarlige giren 5510 sayili kanun sayesinde emeklilikte aylik baglama orani iyice

disurildigu icin, emeklilik maasi fazladan calistigr her yil icin daha da azaltilir.

Korkung bir saka gibi degil mi? Kisaca EYT yUzinden emekli olamayan magdurlarin ya en az
5.300 TL maas alabilecekleri bir iste calismalari ya da evlerinde kds kos oturup yaslarini
beklemeleri lazim. Ki, emekli maaslari daha da dismesin. Bu arada da hic bir sey yemeden

icmeden ve hasta olmadan adeta donmus halde beklemeleri gerekir. Nasil olacaksa?

sciler icin yasanan bu zulim déngiisi, isyerini kapatmak zorunda kalan Bag-Kur'lu esnaflar

ile tarim yapamayacak hale gelen ciftciler icin de gecerlidir.

1999 yili ve Oncesi siyasetcilerin yanlis ve dusuncesizce islerinin faturalarini neden emekgiler
odemek zorunda birakiliyor? Siyasetcilerin SSK'y1 batiran garip kampanyalarinin
mahkemelerde hesabi dahi sorulmamisken; ahirda bagh inek muamelesi yapilarak,

calisanlarin emekleri ve gelecekleri neden somurultuyor?

EYT magdurlarinin zoruna giden ve kendilerini (lkemizde misafir ettigimiz Suriyeli
kardeslerimizden daha degersiz, yabanci ve o6telenmis gibi hissetmelerine neden olan

gelismeler kisaca bunlardir.

Simdilerde ise, karsimizda EYT sorununu isbasina geldiginde ¢6zecegini acikca deklare eden

bir muhalefet grubu ile, konuyu tamamen duymazliktan gelen bir iktidar kesimi var.

Allah-u Teala kimseyi aclikla ve issizlikle terbiye etmesin. Kisilerin evlerine ekmek



gotirmekten aciz birakildigi, yillarca ¢alisip pirim 6dedikleri halde, bir nevi gasp gibi mahrum
tutulduklar emeklilik maasi ve saglik hizmetlerinin caresizligini yasadigi su durumda, hangi

partiye gonul vermis olursa olsun, tercihlerini yeniden degerlendirecegini gérmek gerekir.

Devlet memurlari icin nispeten daha hafif olan bu buyuk imtihan ve zorluk icin, isci ve Bag-

Kur'lu kardeslerimize kuru bir sabir telkini yeterli olur mu?

Bunu da buyuklerimiz dustnsun artik...

Bir Zulmun Hikayesi: EYT

meklilikte Ya;‘.a Takllan

Mazlumlar

15 Temmuz'da vatanimiza ve birligimize kast eden hain ve katilleri, ¢oluk cocugumuzun
namusunu kirleten asagilik sapiklari, hunharca cinayet isleyebilen g6zl dénmdis canileri idam

edemedik.

Cunkd idami kaldirmisiz. Geri getirsek de edemeyiz. Cunkd kanunlar ge¢cmise donuk

isletilemez!

Emeklilikte Yasa Takilanlar ise, ne kadar zararli ve k6t bir grupmus ki(!); hainler icin dahi

geriye isletilemeyen kanunlar EYT'liler icin bir sekilde uygulanmis oldu.
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Nereden cikti bu EYT? Kimlerden olusuyor ve neresi zulium diye soranlar icin kisaca

aciklayalim.

1999 yili ve oncesindeki iktidarlarin basiretsiz ve hesapsiz uygulamalari sonucu, SSK

tamamen batma noktasina gelerek emekli maaslarini 6deyemez hale getirildi.

GUnd birlik ¢ézlmler ve oy devsirme uyanikligi icin, erken stper emeklilik gibi haksiz-yersiz
icatlar ¢ikartarak zaten ¢okmus olan sosyal guvenlik sisteminin tamamen yerle bir olmasini

sagladilar.

Hazira dag dayanmaz. Akilsizca yapilan isler mutlaka duvara toslar. Nitekim bdyle de olunca,
1999 yilinda emeklilik yasi kanunla degistirildi. Anayasa mahkemesinde iptal edilince de,

2002 yilinda yeniden dizenlenerek yurirlige konuldu.

Eskiden Emekli Sandigi, SSK veya Bag-Kur'un her birinde, prim édeme siresine gore Emeklilik

vb hesaplamalar yapilirken, ayrica birde yas faktoru eklendi.

Erkekler 60, kadinlar da 58 yasindan dnce emekli olamaz sarti konuldu. 08.09.1999 tarihi
milat kabul edildi. Yeni ise baslayan herkes icin gecerli kilindi.

Zulmin basladigi nokta, kanunun 08.09.1999'dan 6nce calismaya baslayanlari da

kapsayacak sekilde geriye donuk isletilmesidir.

Ornegin, erkek bir devlet memuru en az 25 hizmet yilini ve Emekli Sandidi prim édemesini

tamamladiginda emekli olabiliyorken, Gstline birde kademeli yas sinirlamasi getirilmis oldu.
ise giris tarihi 1999'a ne kadar yakinlasirsa o kadar cok etkilenilmesi sagland.
Zulum bunun neresinde diye soranlar igin;

e Zulim, emeklilikte yas engelinin katillere bile uygulanamadigi sekilde, gecmisi de
kapsar sekilde isletiimesidir.

e Zulim, isinde en az 20 ve 25 yil calisan ve primlerini eksiksiz ddeyen kadin/erkek
cahsanlarin emeklilik hakkinin gasp edilmesidir.

e Zulum, beceriksiz ve basiretsiz politikacilarin israf faturalarinin ¢alisan masum insanlara
zorla odettirilmesidir.

e Zulim, devletine glvenerek isine baslayan ve hayatini planlayan insanlarin, mac



ortasinda kural degisikligi gibi tuhaf bir muameleye maruz birakilmasidir.

e Zulum, sorunlari ¢ozmek Uzere secilen yeni yoneticilerin bu zulmU devam ettirmesidir.

e Zulim, yasini beklemek istemeyenlerin en temel insani ihtiyaclarinin bile yok sayilmasi,
saglik hizmetinden mahrum birakiimasidir.

e Zulum, yasini beklemek istemeyenlerin disarida ¢alismalari halinde emekli maaslarinin
dastrtlmesidir.

e Zulim, devletin EYT lileri emeklilikte genc gorurken, ise alimlarda ise hem devletin hem
de 0zel sektdorun yasli bulmasidir.

e Zulim, her soruna care bulunurken, sayilari binlerce olan magdurlarin gérmezden

gelinmesidir.

Allah’a sukurler olsun ki, Glkemiz su anda ¢ok daha guclu ve zengin hale geldi.
Son yillardaki guzel gelismeleri gormezden gelmek icin ancak nankor olmak lazim.

Gegmiste, tam bir bataklik halindeyken, sinirlar zorlanarak c¢ikariimis bulunan EYT

uygulamasinin, bugin de devam ettirilmesi icin makul bir neden kalmamistir.

Duanyanin neresinde olursa olsun, mazlumlara el uzatan devletimizin ve milletimizin, kendi

evlatlarina karsi da ayni duyarhhgi beklemek cok olmasa gerek.

Tipki tasarruf tesvik fonu batakhginin kurutulmasi gibi, EYT magdurlarinin da sesine kulak
verilmesini ve bu mubarek gunlerde binlerce ailenin gonlinin ve duasinin alinmasini

bekliyoruz.

Zulum bitsin diyoruz! Cok sey mi istiyoruz?!



