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Kamu Yonetlmmde Haksizlik ve Ayrimcilik
Olur mu?
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Adalet devletin dini ise, haksizlik ve ayrimcilikta bu dinin en blyuk gtinahlarindan olsa gerek! Kamu
yonetiminde adalet ve istikrar halkin huzur ve emniyetinin teminatidir. Glvenlik, saglik, egitim gibi
temel ihtiyac ve uygulamalar vatandaslik konforunu ve baglhgini gelistiren unsurlardir.

Kamunun yazili konusma dili mevzuat, beden dili ise, icraat tercihleri ve uygulamalaridir. Bazen
mevzuata, bazen de uygulamalara sirayet eden haksizlik ve ayrimcilik gibi olumsuzluklar ylizunden
halkta huzursuzluk, guvensizlik gibi negatif sonuclar gelisir. Halkin kiltir ve deger yapisina uygun
dismeyen yasal dlizenlemeler bu kopusu derinlestirir, telafisi gli¢ ve pahal sikintilara yol acar.

Bu izahimizi bazi 6rnekler ile agiklayarak yasanan haksizliklari ve ayrimciliklari gésterelim:

Milletvekillerinin kendi maas, emeklilik, saglik ve sosyal haklar konusunda ne kadar abartili ayricaliklar
yaptigini duymayan kalmamistir. Meclisimizin yarisi hem emekli vekil, hem de aktif vekil maasini ayni
anda alabilecek kadar rahat ve pervasiz siyasetcilerimizle doludur. Her firsatta tatile cikma konusunda
da muthis basarilidirlar!

Devletin kanunlarina gére, memurlara yapilan maas zamlari ayni oranda emekli memurlara da
uygulanir. Kanuna karsi adeta hile yapilarak, memurlara seyyanen zam uygulamasiyla emekli
memurlardan zam kagirilmasi gincel bir haksizliktir. Memur ve emeklisine 6z-tUvey evlat ayrimcilig
yapma gelenegi dogmustur!

Sézde “Toplum Yararina Proje” diye bir garabet uydurularak, iSKUR organizasyonu ile bazi kamu
hizmetlerinin karsilanmasi icin issizlik Fonu peskes cekilir gibi harcanmaktadir! TYP kapsaminda ise
alinan insanlarimiz, démdar boyu sadece 9 ay insan muamelesi yapilarak, asgari tcretle calistinldi. 9 ayi
dolan insanlar adeta sokaga atilarak, basibos hayvanlardan daha sahipsiz bir duruma disdaralda! Bir
daha hi¢ kimse muhatap alinmadilar. Yeni kurbanlar ile bu haksiz ve istikrarsiz istihdam garabetine
devam edildi.

is ve calisma mevzuatina gére, hic kimse asgari Ucretten daha az bir maasla calistirlamaz. Dogum,
evlilik, hastalik, bayram tatili gibi temel 6zlUk haklarindan mahrum birakilamaz. Ama, acil ve gecici
durumlar icin disunulen ekders Ucretiyle egitim hizmetini saglama yontemi asiri esnetilerek, esas ve
strekli personel istihdami icin kullanildi. Amacindan cikartilarak 20 yildan fazla stredir kamuda insafsiz
emek somurlsine dondurildi. Ekders Ucretiyle 6gretmenler, memurlar, Kur'an dgreticileri, ustalar,
antrendrler, sosyologlar, hemsireler, sosyal calismacilar istihdam edildi. Milli Egitim, Genclik ve Spor,
Kiltir ve Turizm, Aile ve Sosyal Politikalar, Tarim ve Orman Bakanliklari ile Diyanet isleri baskanhdi gibi
kurumlarda, istihdam kanseri gibi emek somurdst araci olarak yaygin kullanildi. Sosyal Glvenlik
Kurumu ve Tirkiye insan Haklari Kurumu gibi dogrudan sorumlu yapilarimiz, bu sémiriye, kélelikten
beter sartlara kor, sagir ve dilsiz kaldilar. Haksizhdin kamu tarafindan yapilmasi kahreden bir sessizlige
neden oldu! Deprem boélgesindeki ekonomik yardimlarda bile kadrolu-ekdersli ayrimcilhigi yaptilar.
Ekdersli calisanlara zirnik kadar bile deprem tazminati vermediler!

Glya, kadin ve erkegi fitrata aykiri bir sekilde birbirine es ve esit yaptik! Ama hemen ardindan kurnazlk
gostererek kadinin lehine, erkegin aleyhine ayrimciliklari bu temel ilkeden muaf tuttuk! Kadin beyanina
esas iftira ve haksiz muhakemenin éniini acan istanbul S6zlesmesinden kalan 6284 yasasini ve diger
yasalarimizdaki zehirli etkilerini temizlemedik! Suresiz nafaka zulmuyle, velayet haksizliklariyla, soy
emniyetini iptal etmeyle ve daha bircok seyle kadina Ustln ve ayri, erkege dogustan suclu dnyargili
yaklasimi kamu yénetimine yansittik. Kadin dernekleri federasyonu baskaninin “kadin hareketi olarak
devlet mekanizmasindan daha gugluylz” hezeyaninin kamu yonetimince sessiz kalinarak
kabullenildigini izlemek zorunda kaldik!

“insani yasat ki Devlet yasasin” felsefesinden koparak, “képekleri yasat ki insana ne olursa olsun”



kanunlarini cikardik! insana vermedigimiz degeri basibos kdpeklere gésterdik! Devletin hayvanlar
arasinda ayrimcilik yapmasini, her seyinden yararlandigimiz besi hayvanlari ve yaban hayvanlarina
karsi kopekleri tanrisal ve dokunulamaz bir makama getirmesini 6nleyemedik!

Taserona son veriyoruz diye ortaya cikarken, hem taseronlar arasinda kelime ve tarih oyunlari ile
ayrimciliga maruz kalanlar gizledik, hem de kadroya aliyoruz diye kandirdigimiz belediye taseronlarini
belediye sirketlerinde daha beter sartlarda cile cekmeye zorladik! Cakma unvanlar ile resmi memuriyet
gorevlerini yetkisiz personele yaptirdik. Belediyelerde haksiz ve adaletsiz istihdam modelleri gelistirdik.
Calisma barisi ve huzuru diye bir sey birakmadik!

Sehit ve Gazi verdiklerinde Glvenlik Korucularimizin, Uzman Cavuslarimizin, Astsubaylarimizin yaninda
en atesli Vatan Millet Sakarya nutuklarini attik! Sehit ailelerinin yaninda tzgun pozlar verdik! Ama
gundem degisince bu kahramanlarimizin meslektaslarini aninda unutarak, haksiz, yetersiz ve vefasiz
sartlarda gorev yapmalarini, emekli olunca sefalete diismelerini dnleyemedik! Diger kamu calisanlarina
verilen temel haklar glvenlik kahramanlarimiza cok gérdik. Adaletin tecellisi icin gérev yaparken
caniyla, saglhdiyla ve bazen ailesiyle toptan etkilenen infaz Koruma Memurlarimizin, sanki Genel idari
isler yapiyorlarmis gibi abstrt kadro uygunsuzlugunu devam ettirdik!

Kadinlarimiz arasinda dogum borclanmasi, erkekler arasinda askerlik bor¢clanmasi gibi haksiz
ayrimciliklar yaptik. is ve risk acisindan calisan kabul edilirken, hak ve imkanlar a¢isindan égrenci
sayilan cirak ve stajyer magdurlar grubu olusturduk. EYT dliizenlemesinde, sanki kasith olarak magdur
birakilan kismi emeklilik ve 5000 giin prim magduru ¢ifte kavrulmus mazlumlarimiz oldu!

Trafik kurallarinin kontrol ve cezalandirmasinda haksizliklar ve ayrimciliklar yaptik. Asiri hizli gidenleri,
trafik isiklarina uymayarak daha ¢ok insan dlimune neden olabilecekleri puan aflariyla affettik. Ama
olimlu kazaya karismadan alkol kabahatini isleyenleri, cok uzun slrelerce tam hak iptali ve SUDGE gibi
eziyet uygulamalari ile canlarindan bezdirdik. Sadece surlculeri degil, onlar ile birlikte gecimleri bagli
olan es ve cocuklarini da ekonomik yoksulluga duslrdik! Ceza ve afta olcuyd, kisiselligi, 1slah ediciligi
terk ettik!

Velhasil, kamu yonetimince vatandasa yasattigimiz haksizliklar ve ayrimciliklar sayfalarca yazsak
yetmeyecek kadar cok ve ayrintilidir maalesef. Basta da belirttigimiz gibi devletin dini adalettir!
Vatandaslarin kendilerini degersiz, adaletsiz ve korunmasiz hissetmesine neden olan sikintili mevzuat
ve uygulamalar acilen dizeltilmeli, toplumsal refahin ve huzurun gelistiriimesi icin gereken yapiimalidir!

Diyeceksiniz ki bu sorunlarin hepsi birden ¢6zulir mu? En azindan yillardir talep edilen toplumsal
beklentilerin ¢6zllmesi icin ortak duamiz olsun! Yiice Rabbimizin “i¢cinizden hayra cagiran, iyiligi
emredip kétiiliigii meneden bir topluluk bulunsun.” (Al-i imran/104) emrine icabet edelim 6yle
degil mi dostlar?



