Karsiliksiz Cek Ceza Varsa, Karsiliksiz
Vaatlere de maI

Cek dedigimiz belge aslinda bir senet degil, 6deme gini ve zamani belli olan karsiligi ayrilmis bir
bedeldir. Ticaret icinde TUrkiye 6zelinde adeta tek vadeli bir senet gibi kullaniimasi fiili bir durumdur.
Hatir ceki vb. tanimlar ile maddi rehin seklinde kullanimi da séz konusudur. Ulkemizde pandemi ve
hiperenflasyon déneminde piyasa altiist olurken cek alisverisleri de patladi. Ozellikle esnaf, tiiccar ve
sanayiciler arasinda tahsil edilemeyen alacak ceklerinden dolayi, ddenemeyen bor¢ ¢ceklerinin yazilmasi
ve icra ile cebren 6denmesi slrecleri baslatildi.

Piyasanin mesru ve saglikh bir zeminde islemesini saglamakla gorevli Devlet aygitimiz, cek tahsilinde
mafyadan beter bir yol izliyor! Borcluya 1500 gline varan adli para cezasi kesiyor ve bu rakami tahsil
ettiginde alacakliya 6demeyip kendine gelir yaziyor. Zaten borclu ve darda olan esnaf bu cezayi da
odeyemezse 1 yildan 3 yila kadar dogrudan hapis cezasina cevriliyor. Her hangi bir sekilde kamu
yararina calistirmaya falan da cevrilmiyor! Su anda binlerce esnafin isleri altist oldugu icin dénen
cekleri ylzinden hapiste curtidiaguind biliyoruz! Disene destek olma, firsat verme yerine, bdgriine
tekme atmanin resmi uygulamasi bu sekildedir!

Vatandasin karsiliksiz ¢ikan ¢eklerine bu kadar keskin ve agir cezalar uygulayan kamunun, ayni
duyarliligi yetkili makamlarda bulunan temsilcilerine de géstermesini ISTIYORUZ!

Turkiye'de Cumhurbaskani basta olmak Gzere, Bakanlarin, Valilerin, Belediye Baskanlarinin kamuya
Ozellikle secim dncesinde ilan ettikleri her bir vaat ve s0zlerinin hemen arkasindan resmi bir makam
tarafindan vadeleri ile birlikte tescil edilerek kayit altina alinmasi, vadesi gelen vaatlerin yapiimadigi
takdirde makamina ve tutulmayan vaadin boyutuna gdre, maddi para cezasindan gorevden
uzaklastirmaya kadar degisen 6lceklerde cezanin, re’sen acilacak idari mahkeme davalarinda, CB ve
Bakanlar icin Anayasa Mahkemesinde ivedilikle karara baglanmasi gereklidir!

iktidar veya muhalif Belediye Baskanlarinin yerel secimlerden énce ne vaatlerde bulundugunu hepimiz
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gorduk! Simdilerde sanki hepsi hafiza kaybi yasiyor mubareklerin! Emeklilere yapilacak yardimlardan
basibos kdpeklerle micadeleye kadar bircok konuda derin bir sessizlik icindeler! Bu aymazliklar
yanlarina kar kalmamali ve vatandasi aldatmalarinin cezasi icin 5 yil daha secim sandigini beklemek
zorunda kalmamalhyiz!

Sayin Cumhurbaskanimiz da maalesef tutulmayan vaatler konusunda rekora gidiyor! Etrafinda pervane
olan yagdanlikci kesimin kor, sagir ve dilsiz kalmasinin disinda, haber ve tepki kanallarini da
onlediklerini gortyoruz! Bu karatmalar da nihayet secim donemlerinde giderek agirlasan tepkilere yol
aclyor. O yuzden son genel secimler ramak kala kazanildi, o ylzden yerel secimler blyik bir hezimetle
agir yenilgiye donusta!

Ak Parti hikumetlerinin basibos kdpekler, stresiz nafaka, aile mevzuati, Universite denklik sorunu, SGK
magduru calisanlar, esnaf, 3600 ek gosterge alamayan memurlar, seyyanen zam oyunuyla kandirilan
ve maasina el konulan emekli memurlar, kamu taseronlari, belediye sirket iscileri, yardimci hizmetler
sinifi gibi cok cesitli alanlarda hakhhgini ve magduriyetini defalarca tescil ettigi, ¢ézimu igin kesin
vaatlerde bulundugu, Sayin Cumhurbaskaninin bizzat kendisinden defalarca sadir oimusken, karsiliksiz
¢lkmalari yuzinden Vatandasin hakkini savunacak ve hesap soracak bir yapi neden kurulmaz?

Siyasete ve kamu yonetimine kalitenin, tutarlihginin ve givenin gelmesi icin, makam sahipleri veya
taliplileri de “Yapacagini soyle, soyledigini yap!” kuralina mutlaka uymali, uymayanlarin hesabi
sorulmahdir!

EYT Mevzusu Neden Bu Kadar Karisti?

1999 yilinda AnaSol-M Hikumetinin cikardigi 4447 sayili kanundan sonra Turkiye'deki butin calisanlarin
kaderi bir daha dizelmeyecek sekilde koétilesen bir ivmeyle degisti. Halkin gézini boyamak ve ikna
edebilmek icin reform gibi susli kelimelerin arkasindan her zaman mevcudu geriye dislren negatif
eksiltmeler ve hak kayiplari ¢ikti. Bu emek dismani, faiz ve sermaye dostu politikalar isci, memur,
esnaf, ciftci, emekli fark etmeden butlin kesimleri hedefine koyarak ezmeye devam etti.
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1999 yilinda sadece emeklilik yasi yukseltilmemis, emeklilikte aylik baglama oranlari da dtstrilmdasta.
Turkiye'deki batun Basbakanlar arasinda gelmis gecmis en blyuk emekci dostu olan Merhum Prof. Dr.
Necmettin Erbakan’in basinda oldugu Fazilet Partisi bu zulim yasasini Anayasa Mahkemesine tasiyarak
yuratmesini kismen durdurmus ve 2002 yilinda son seklini alan haliyle kademeli yas ve prim sistemine
gecilmesini saglayabilmisti. 2002 yilindaki diizenleme yasin yani sira SSK primlerinde de 5000 lzerine
950 glne kadar ilaveler yapilmasina neden olmustu.

Buglnlerde Hikumetin Meclise sundugu yasa teklifinde reklam ile vaat edilenin aksine, sadece normal
emeklilik yasini 1999 6ncesine cekmesi, kademeli prim sistemini iptal etmemesi, eski yasada 3600 gin
sigorta ile kadinlarda 50 erkeklerde 55 yasinda hak taninan kismi emekliligi de geri vermemesi, aylik
baglama oranlarini 1999 éncesine getirmemesi, halkta biyuk bir hayal kirikhgina ve kizginhga yol acti.
CUnkl bizzat sayin Bakanin ve parti temsilcilerinin israrla sdyledigi 5000 gun prim sartina istinaden
eksigi olanlar kredi cekmis, borca girmis, kiymetli esyalarini satmis ve SGK'ya dogum veya askerlik
borclanmasi adiyla édemeler yapmisti. Simdi buna ragmen 5000 gline ilave ¢ikacak prim gunlerini
karsilamalar mimkiin gérilmiyor. Zaten issiz ve sikinti icinde beklesen 240 bin EYT'li magdura bir de
isten cikarilanlar ve borca girip beklesenler de eklenince magdur sayisinda patlama yasandi. Yapilan
sey milletin duygulariyla alay etmeye dondu. Zaten lastik gibi uzatilan ve alt tarafi bir sayfalik kanun
teklifi icin aylardir 6telenen Meclis onayl ylUzinden gerilen sinirler, yeni magduriyetler ylUzinden
bosalma noktasina geldi.

Dlnyada, calisma suresi uzadikca emeklilik maasi dusurilen bizden daha garip bir sosyal guvenlik
sistemi yoktur sanirim. Emekgilerin alinteriyle kazandigi maaslarina hi¢ dokunamadan kesilen SGK
d6demelerine karsilik, 2008 yilinda yine reform etiketli zuliim dizenlemesi 5510 sayili kanunla yapilan
Aylik Maas Oranlari budamasi o kadar ylUksek oldu ki, bizzat kanunu ¢ikaran Hikumetin kendisi bile
sosyal yardim seviyesine indirdigi bu maaslari édemekten utanir hale geldigi icin, seyyanen zam
takviyesi yaparak en distk emekli maasini nihayetinde 5.500 TL seviyesinde tutturmaya basladi.
Aslinda seyyanen zam diye verdigi bir lGtuf degil, asir kestigi ayliktan geriye bir miktar sus payi iadesi
oldu.

EYT mevzusunun kardes sorunlu akrabalari da var. Ayrintilara giremesek de kisaca onlari da anmis
olalim:

1986'da cikarilan staj ve ¢iraklik kanunu sonrasinda stajyer 6grencilere yapilan yari sigorta nitelikli sade
saglik sigortalarinin, uzun sureli 6lim ve yaslilik sigortasi gibi islem gérmedigi anlasilinca, staj tarihi
1999 o6ncesi oldugu halde yok sayilanlar 2000 sonrasi yas hesabina tabi tutuldugundan, emeklilik
yaslari bir anda 17 yil firlamis oldu. Onlarin talebi staj tarihinin sigorta baslangici sayilmasi ve gerekirse
eksik kalan gunler icin prim borclanma hakkinin verilmesiydi. Bu arkadaslara Staj Magdurlar diyoruz.

4447 sayili kanunla emeklilik yasi kadinlarda 58, erkeklerde 60'a ylkseltildigi icin ise yeni baslayanlar
buna tabi oldu. 9 Eylil 1999 sonrasi baslayanlar, sirf birkag ay veya yil farki, hatta birkagc gun farki
ylzunden bu kadar ylksek bir yas ilavesini hakli bulmuyor ve 1999 sonrasi ise baslayanlar icin de
kademeli yas sistemi getirilmesini talep ediyorlar. Bu arkadaslara da 2000 sonrasi Kademe Grubu
diyoruz. Hatta kendi davalari icin EMADDER adinda dernek bile kurdular.

1999 dncesinde iscilerin bos veya uygunsuz kaldiklari dénemler de olabilir diye 25 yilda (erkekler)
odemeleri gerekli prim gin sayilari 5000 gin kabul edilmisti. Emekli Sandigina tabi devlet
memurlarinda is glvencesi tam oldugu icin tavizsiz 9.000 gln prim sarti konulmustu. Cift¢i ve Esnaf
olan tarim-ticaret ehli icin isletilen Bag-Kur'da ise tipki Emekli Sandigi mantigi ile, onlara her zaman
para kazanan, zengin ve patron kisiler oldugu varsayimiyla yine tavizsiz 9.000 gun prim sarti
konulmustu. Ancak bugunlerde goériip duyacaginiz gibi, ¢iftci ve esnaf kesiminin biyuk bir bdlima 9.000
gun prim 6deme imkani bulamayan, bor¢lu veya eksik ginli kalmis durumda. Onlar da biz devlet miyiz



ki en agir sartlari dayatiyorsunuz, yanimizda calisan iscilerden daha fakir glinlerimiz, iflas hallerimiz de
oluyor, bu kadar ylksek giin sayisi hic adil degil diyorlar. Onlarin sendika yerine esnaf odalari var ama
hemen hicbir hayirlari olmayip tepelerinde yillardir liks agalk yasiyorlar. Yani Turkiye'de cift¢i ve esnaf
Bag-Kur’lunun ne savunani var, ne de hak arayani. Bag-Kur’'lu vatandaslarimiz da ayri bir magdur grup
oldu.

Kocaeli Gélcik Depremi sonrasinda hizmet disi kalan resmi kurumlar yizinden Bag-Kur tescili 9 Eyll
1999 sonrasinda yapilanlar da hem Depremzede hem de geciken tescil magdurlari oldular ve EYT
yasasindan yararlanma imkanlari kalmadi.

Kadinlarda sigorta 6ncesi dogum borclanmasinda bile haksizliklar var. Hukukcu veya yurt disinda
doktora yapan kadinlar sansh ama digerlerine bu hak taninmiyor.

Nihayet baska bir mani veya kullanabilecekleri bahaneleri kalmaz ise, 28 Subat 2023'de TBMM Genel
Kuruluna EYT yasa teklifi gelecek insAllah. Sayin Vekillerimizin ve hassaten iktidar partilerimizin dért
gozle bekleyen EYT'li emekgi kardeslerimizi daha fazla Gzmeden 1999 6ncesi haklarini eksiksiz iade
etmelerini talep ediyor, en azindan bu saatten sonra meseleyi siyaset Ustl olarak degerlendirip
kirdiklari kalpleri onarma firsati seklinde kullanmalarini dnemle tavsiye ediyoruz.



